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MEDIOTEC - processo Seletivo de Bolsistas — PSB Interno, realizado com base no Edital n.2 7/2018 — GS/SEED, de 26/01/2018

CONVOCACAO (FASE | E Il SIMULTANEAMENTE) PARA CONTRATACAO CONDICIONADA A EXISTENCIA DE
VAGAS PROFESSOR - PROFESSOR, PARA ATUAR NOS CURSOS TECNICOS DE NiVEL MEDIO NA FORMA CONCOMITANTE, NO
AMBITO DO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO - PRONATEC/MEDIOTEC

O Nucleo Regional de Educacdo de Curitiba CONVOCA os candidatos inscritos no Edital N.° 07/2018 - GS/SEED - PROFESSOR de
acordo com a classificacdo abaixo relacionada pelo NRE-Curitiba, para apresentacdo dos documentos necessarios para CONTRATACAO
CONDICIONADA A EXISTENCIA DE VAGAS no local, data e horario indicados.

7. Convocacao para comprovacao de titulos e contratacao:

7.1 A convocagédo € composta por 02 (duas) Fases, as quais podem ocorrer separadamente ou simultaneamente, sendo estas, a Fase | — Da Comprovagao
de Titulos, e a Fase Il — Da Contratac&o, condicionada a existéncia de vaga. A convocacdo dos candidatos sera feita observando-se a necessidade de
cada NRE e por ordem de classificacdo final das listas de ampla concorréncia, de pessoas negras e de pessoas com deficiéncia. Quando a convocagéo
ocorrer simultaneamente para comprovacao de titulos e contratagédo, o candidato devera apresentar os documentos dos Itens 7.1.1 e 7.1.2.

7.1.1 Fase | — Da Comprovacéo de Titulos - Para a comprovacéo de titulos, o candidato, ou seu procurador habilitado por instrumento particular de
procuracao, com firma reconhecida, (modelo Anexo V) deverd comparecer ao local, data e horario estabelecidos, portando os documentos abaixo, ou cOpia
autenticada em cartério, quando néo apresentado documento original:

a) comprovante de inscri¢ao;

b) carteira de identidade (RG) original ou outro documento oficial de identificacdo com foto;

c) originais e copias legiveis e em bom estado de conservacdo dos titulos de escolaridade obrigatdria constantes no comprovante de inscricdo, conforme
descrito no item 5.1;

d) originais e coOpias legiveis e em bom estado de conservagdo dos titulos de aperfeicoamento profissional constantes no comprovante de inscrigao,
conforme descrito no item 5.3.1;

e) originais e copias legiveis e em bom estado de conservacao do(s) comprovante(s) do tempo de servigo constantes no comprovante de inscri¢do, conforme
descrito no ltem 5.2.1;

f) Pesquisa por nome — PESNOM emitido pelo INSS, com data de no minimo 6 meses da data da convocacéo, se o candidato informou tempo de servico e
se enquadre no item 5.2.1;




g) autodeclaracdo de Pessoa Preta ou Parda nos termos do Anexo VI, para candidatos inscritos como pessoa negra,

h) Dossié Histérico-Funcional para QPM emitido pelo NRE;

i) Contrato para PSS;

7.1.2 Fase Il — Da Contratacéo, condicionada a existéncia de vaga - O candidato somente estara apto para a contratacdo quando comprovar 0s
titulos e demais documentos na Fase | e desde que exista aulas/fun¢des suficientes para a contratagdo quando convocado para a distribuicdo de vagas.
Para ser contratado, o candidato devera apresentar os seguintes documentos pessoais originais, em situacdo regular, acrescidos de 01 (uma) copia, as
suas expensas, ou cOpia autenticada em cartoério, quando nao apresentado documento original:

a) carteira de identidade (RG) original ou outro documento oficial de identificacdo com foto;

b) comprovante de CPF emitido pela Receita Federal;

c) comprovante de titular de conta corrente no Banco do Brasil, contendo o nimero da agéncia e conta. Ndo serdo admitidas outras modalidades de conta
bancaria (conta salario, conta conjunta ou conta poupanc¢a) ou em nome de terceiros, sob pena de exclusdo do Processo Seletivo de Bolsistas.

d) comprovante de endereco atual;

e) Termo de Compromisso do bolsista;

f) Termo de Ciéncia de Conta Bancéria;

7.1.2.1 N&o sera admitido depdsito em outras modalidades de conta bancéria (conta salério, conta conjunta ou conta poupanga) ou em nome de terceiros,
sob pena de exclusdo imediata do bolsista do Programa.

7.2 Para visualizar o edital de convocacao, o candidato deverd acessar o endereco eletrdbnico www.nre.seed.pr.gov.br, escolher o NRE de Curitiba, Dois
Vizinhos ou Paranavai, conforme inscri¢cao, e acessar o icone “Avisos”.

7.3 A convocacao ocorrerd mediante a publicagdo de editais, com antecedéncia minima de 24 horas, em dias Uteis, onde devera constar municipio, fungéo,
data, horario e local de comparecimento e a finalidade da sesséo publica, que pode ocorrer para a Fase |, de Comprovacao de Titulos, ou para a Fase I, de
Contratacéo, condicionada a existéncia de vaga.

7.3.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de comparecimento para fins de justificativa de sua auséncia.

7.4 Em razéo da necessidade de substituicdo imediata nas instituicdes de ensino e de possiveis auséncias as sessfes publicas, as convocagfes podem
ocorrer com numero de candidatos maior que o numero de vagas, 0 que ndo implica a obrigatoriedade de contratagcdo, considerando que as contratacdes
ocorrerdo somente para atendimento das vagas ofertadas naquela sesséo publica e de acordo com as reservas de vagas.

7.4.1 Quando o numero de candidatos for superior ao nimero de vagas, todos os candidatos presentes deveréo apresentar os titulos da Fase |. O candidato,
ao qual ndo foi atribuida vaga, devera participar das proximas sessfes divulgadas no endereco eletronico do NRE, quando apresentard a documentagédo da
Fase Il, caso contratado.

7.5 O candidato ja contratado, inscrito para este Edital em mais de uma disciplina ou funcdo, devera cumprir as exigéncias da convocacgéo de cada inscrigéo
separadamente, comprovando os titulos da Fase | e apresentando a documentacao da Fase II.

7.5.1 E permitido ao candidato convocado, que esteja contratado por outra inscricdo, complementar a sua carga horaria, respeitando a ordem de
classificacdo, e ndo podera desistir da vaga ou funcéo pela qual foi contratado para assumir outra.

7.6 Serd observada, no momento da convocagédo, a reserva de vagas aos candidatos inscritos como pessoa negra e aos candidatos inscritos como pessoa
com deficiéncia, por funcdo de inscrigdo, nos municipios dos NRE de Curitiba, Dois Vizinhos e Paranavai.

7.7 Serdo seguidos 0s mesmos critérios para o candidato inscrito na lista de ampla concorréncia, de pessoa negra e de pessoa com deficiéncia.

7.8 Quando académico ou matriculado em Curso de Formacao Pedagdgica ou de Segunda Licenciatura, o contratado deve apresentar, no inicio de cada
semestre e sempre que solicitado pela chefia imediata, Declaracdo ou Atestado de Matricula e Frequéncia do Curso Superior registrado na inscrigao.

8. Fim de lista e desisténcia

8.1 Perderé a colocacao original de classificacéo e sera remetido para o fim da respectiva lista de classificados, o candidato que:

a) ndo compareca ao local, data e horéario estabelecidos para a Fase |, de comprovagéo de titulos, conforme estabelecido no Item 7.1.1 e/ou;



b) ndo apresente na Fase Il, da contratagdo, os documentos pessoais exigidos e descritos no Item 7.1.2;

¢) ndo apresente na Fase Il, da contratacdo, contrato firmado pelo Processo de Selecdo Simplificado — PSS vigente descrito no item 1.4;

d) ainda que compareca na data da convocacédo da Fase I:

I. ndo apresente o comprovante de inscrico;

Il. ndo apresente documento de identificagdo com foto;

I1l. ndo comprove o dia, més e ano de nascimento que constar no comprovante de inscri¢cao, por ser critério de desempate;

IV. ndo comprove o tempo de servico de acordo com a documentacao do Item 5.2.1 e/ou o aperfeicoamento profissional do Item 5.3 alinea “a” ou, ainda que
apresentados, gerem pontuagdo menor que aquela registrada no comprovante de inscri¢ao;

e) ndo manifeste interesse nas aulas ou fungdes ofertadas;

f) esteja impossibilitado de assumir as aulas/fungdes ofertadas por motivos de ordem pessoal.

8.1.1 O candidato remetido para fim de lista podera, se houver necessidade por parte do NRE, ser reconvocado uma Unica vez, ap0s todos os demais
classificados da respectiva lista terem sido convocados. Para contratacao dos candidatos em fim de lista serd utilizada a ordem de classificacao final.

8.2 O candidato que constar na lista de classificacdo final deste PSB Interno sera considerado desistente se, em fim de lista, ndo comparecer quando
reconvocado ou quando assinar Termo de Desisténcia constante no Anexo V deste Edital.

8.2.1 O candidato ja contratado que assinar Termo de Desisténcia serd considerado desistente de todas as inscriges realizadas pelo edital pelo qual foi
contratado.

9. Excluséo do candidato

9.1 O candidato sera excluido deste Processo Seletivo Interno de Bolsistas — PSB Interno na ocorréncia de qualquer das hipéteses descritas nos subitens
abaixo:

a) tenha 75 (setenta e cinco) anos completos por ocasiéo da primeira convocagao ou da contratacao;

b) esteja aposentado, na condigdo de readaptado definitivo ou por invalidez, em cargo ou fung&o equivalente a pretendida;

¢) tiver comprovada ilegalidade nos documentos apresentados, ou declaracdo falsa ou inexata;

d) apresente autodeclaracao falsa de pessoa de cor preta ou parda;

e) quando académico, ndo mantenha as condic¢des iniciais de escolaridade vinculadas a contratagéo, de acordo com o item 5.1.2;

f) que escolha a etapa do item 1.2.1 e n&o pertenca ao Quadro Préprio do Magistério.

9.1.1 Caso seja constatado, somente apdés sua contratacdo, que o candidato tenha incorrido em qualquer das hipoteses citadas no Item 9.1, sera
automaticamente desligado e excluido das atividades do Programa e do pagamento da bolsa, ndo sendo permitido o seu retorno.

9.2 O candidato ser& excluido da respectiva lista de classificacdo e concorrerd exclusivamente a(s) outra(s) inscricdo(des) realizada(s) na ocorréncia de
gualquer das hipo6teses descritas nos subitens abaixo:

a) ndo comprove a escolaridade minima exigida constante do Item 5.1;

b) ainda que comprovada a escolaridade minima exigida, conste em seu comprovante de inscri¢do escolaridade que gere pontua¢do ou remuneragdo maior
gue a efetivamente comprovada na Fase |, de comprovacéo de titulos;

c) se inscrito na lista de classificacdo de pessoa com deficiéncia, apresente laudo médico em desacordo com o estabelecido neste Edital ou apresente laudo
médico que ndo caracterize a deficiéncia de acordo com a legislacédo vigente;

d) apresente laudo médico atestando deficiéncia incompativel com a natureza das atribuigdes e exigéncias para o desempenho da fungao.

9.2.1 Caso seja constatado que o candidato tenha incorrido em qualquer das hipoteses citadas no Item 9.2 somente apds sua contratacdo, sera
automaticamente desligado e excluido das atividades do Programa e do pagamento da bolsa, ndo sendo permitido o seu retorno.

10. Contratacéao

10.1 A contratacdo dos selecionados para atuar no PRONATEC-MEDIOTEC na fung¢édo de Professor, Professor Pedagogo e TILS dar-se-a no carater de
bolsista, de acordo com o Art. 9.° da Lei Federal n.° 12.513 de 26/10/2011.



10.2 Os bolsistas selecionados para atuar no PRONATEC-MEDIOTEC na funcéo de Professor, Professor Pedagogo e TILS serdo remunerados na forma de
bolsa, em conformidade com o Art. 9.° da Lei Federal n.° 12.513 de 26/10/2011 e do Art. 97 da Portaria MEC n.° 817 de 13/08/2015.

10.3 As atividades exercidas pelos profissionais no ambito do PRONATEC-MEDIOTEC néo caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos a titulo
de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario, remunerac¢do ou proventos recebidos, conforme o § 3.° do Art. 9.° da Lei Federal
n.° 12.513/2011.

10.4 O pagamento de bolsa aos profissionais que atuardo no PRONATEC-MEDIOTEC, na funcédo de Professor, Professor Pedagogo e TILS, obedecera as
seguintes condicdes:

10.4.1 O valor da remuneracgéo na forma de bolsa dos profissionais na funcao de Professor, Professor Pedagogo e TILS, do PRONATEC-MEDIOTEC, sera
de R$ 37,36 (trinta e sete reais e trinta e seis centavos) por hora/relégio — 60 (sessenta) minutos.

10.4.2 A concessao de bolsas aos candidatos selecionados acontecerd a partir da assinatura do termo de ciéncia e termo de compromisso do bolsista
(ANEXOS VIl e VIII) e inicio das aulas, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos.

10.4.3 Os bolsistas estardo sujeitos a avaliacdo pedagdgica e institucional realizada pela Coordenacgéo-Geral do Programa, sendo o seu resultado fator
determinante para a permanéncia ou ndo, podendo o Termo de Compromisso da Bolsa-Formacéo ser cancelado a qualquer tempo, caso a produtividade e
gualidade nado estejam atendendo aos critérios do Programa.

10.4.4 O bolsista podera ser excluido do Programa a qualquer tempo, quando de interesse da coordenacédo ou a pedido dele.

10.4.5 O prazo de vigéncia das atividades do bolsista ficard condicionado as demandas do PRONATEC-MEDIOTEC nas Escolas onde sao realizados os
CuUrsos.

10.4.6 O pagamento de bolsas do PRONATEC-MEDIOTEC sera realizado somente e exclusivamente em conta corrente do Banco do Brasil do
bolsista, ndo sendo admitido depdsito em outras modalidades de conta bancéaria (conta salario, conta conjunta ou conta poupan¢a) ou em nome de
terceiros, sob pena de exclusdo imediata do bolsista do Programa.

10.4.7 O bolsista que, durante o periodo de vigéncia da bolsa, solicitar licen¢a ou afastamento legal de suas atividades regulares na instituicdo, independente
do nimero de dias, serd automaticamente desligado e excluido das atividades do Programa e do pagamento da bolsa, ndo sendo permitido o seu retorno.

Data: 01/03/2018

Horario: 09:00

Local para apresentacdo: NREC - INACIO LUSTOSA, 700 - 2° ANDAR - AQUARIO/AUDITORIO
Telefone de Contato: 413326 2321/3326 2345

Convocacao para: Contratacdo (Condicionada a existéncia de vaga)

FUNCAO: AU- INFORMATICA

NRE MUNICIPIO FUNCAO Clﬁgis' NOME RG. VINCULO PONTUACAO CLASSIF. FINAL

VINCULO

Curitiba | Curitiba | AU - Informatica 1 VALDECIR BORGES DO REGO 56234578 PR PSS 99 1°

Curitiba | Curitiba | AU - Informatica 2 JONAS PEREIRA LEAL 76635382 PR PSS 98 20




Curitiba | Curitiba | AU - Informatica 3 JOVANIR XAVIER 33265050 PR PSS 96 3°
Curitiba | Curitiba | AU - Informatica 4 ANDRE APARECIDO DA SILVA 68477735 PR PSS 96 40
Curitiba | Curitiba | AU - Informatica 5 SEBASTIAO BANHE CABRAL JUNIOR 85698435 PR PSS 94 7°
Curitiba | Curitiba | AU - Informatica 6 JORDANA CRISTINA BRITTO DE SOUZA 76162719 PR PSS 90 8°
Curitiba | Curitiba | AU - Informatica 7 GILSO RODINEI SOUZA DE LIMA 81677867 PR PSS 90 9o
Curitiba | Curitiba | AU - Informatica 8 ROBSON PACHECO SANCHES 72444450 PR PSS 89 10°
Curitiba | Curitiba | AU - Informatica 9 ROSANA PAULA AGOSTINHO 90083996 PR PSS 89 11°
Curitiba | Curitiba | AU - Informética 1 EDSON BLUM DOS PRAZERES 44291363 PR QPM 88 120
Curitiba | Curitiba | AU - Informética 10 EDSON BLUM DOS PRAZERES 44291363 PR PSS 88 13°
Curitiba | Curitiba | AU - Informatica 2 LORENE FERREIRA 109119458 PR QPM 87 140
AU — INFORMATICA - PN

Curitiba | Curitiba | AU — Informatica (PN) | 1 LORENE FERREIRA 109119458 PR QPM 87 50
AU — INFORMATICA - PcD

Curitiba | Curitiba | AU — Informatica 1 JORGE FRANCISCO FABRIS GALVAO 71847144 PR PSS 73 6°

(PcD)

CIFFONI




