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I Secretaria da Administracao e da Previdéncia

EDITAL N° 057/2018

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA - SEAP, no
uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o Edital n° 17/2013 - DRH/SEAP, resolve

TORNAR PUBLICA

1. A convocagéo dos candidatos relacionados no Anexo | deste Edital, aprovados e classificados no Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento
no cargo de Professor, nas disciplinas da matriz curricular e pedagogia, do Quadro Préprio do Magistério — QPM, da Secretaria de Estado da Educagdo —
SEED, para realizarem a Avaliagdo Médica nos termos estabelecido no item 14. do Edital n°® 017/2013, de 18 de fevereiro de 2013.

2. A Avaliacdo Médica compreendera exames de Auxilio Diagndstico, Avaliagdes Médicas Especializadas e Avaliagdo Clinica.

3. EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO E AVALIAGOES MEDICAS ESPECIALIZADAS:

3.1 Os exames de Auxilio Diagndstico e as Avaliagdes Médicas Especializadas, a serem realizados as custas dos candidatos, estéo relacionados no Anexo
Il deste Edital.

4. AVALIAGAO CLINICA

4.1 A Avaliagao Clinica somente sera realizada pelo candidato na cidade sede de avaliagdo, a qual agrupa os NREs de vaga, na forma estabelecida no
Anexo lll deste Edital.

4.2 Os candidatos relacionados no Anexo | deste Edital, deverdo apresentar-se no local e enderego estipulados no Anexo lll do presente Edital, para a
Avaliacdo Clinica, munidos do comprovante original de identificacdo, dos resultados originais dos exames de Auxilio Diagndstico, Avaliagbes Médicas
Especializadas, e da Ficha de Informagdes Meédicas, devidamente preenchida e assinada, disponibilizada no endereco eletrénico
http://www.pucpr.br/concursos/seap2013/.

4.3 Os candidatos deverdo observar a data e o horario estipulados para a realizagdo da sua Avaliagido Clinica, conforme a cidade sede de
avaliagao, na forma estabelecida no Anexo | deste edital.

4.4 Serao aceitos para Avaliagdo Clinica todos os exames de Auxilio Diagnéstico e Avaliagbes Médicas Especializadas cuja data de expedicdo destes
exames/avaliagcdes nao exceda 60 dias (sessenta dias) corridos até a data da realizagdo da Avaliagdo Clinica.

4.5 A Avaliagao Clinica devera obrigatoriamente ser em data posterior a realizagdo e respectivo resultado de todos os Exames de Auxilio Diagnéstico e
Avaliagcdes Médicas Especializadas.

4.6 O candidato devera registrar a presenga no local de realizagdo da Avaliagdo Clinica, bem como assinar lista de entrega das vias originais de todos os
resultados dos Exames de Auxilio Diagnostico, Avaliagdes Médicas Especializadas e, ainda, entregar a Ficha de Informagdes Médicas devidamente
preenchida e assinada.

4.7 O nao comparecimento na data e horario para Avaliagéo Clinica, ou a ndo apresentagéo e entrega das vias originais de todos os resultados dos exames
de Auxilio Diagndstico e Avaliagbes Médicas Especializadas relacionados no Anexo Il deste Edital, bem como a n&do entrega da Ficha de Informagdes
Médicas devidamente preenchida e assinada importara na sua eliminagéo do Concurso.

5. Sera considerado apto pela Divisdo de Saude e Medicina Ocupacional — DIMS/SEAP o candidato que ndo apresentar quaisquer alteragdes patologicas
que o contra indiquem ao desempenho do cargo/fungdo descrito no Edital n.° 017/2013.

6. A Avaliacdo Médica tera carater eliminatério, sendo os candidatos considerados aptos ou inaptos.

7. Cabera aos candidatos o conhecimento e efetivacdo da Avaliagdo Médica na forma prevista nos itens 3. e 4. do presente Edital. Ndo sera aceita qualquer
alegacdo de desconhecimento dos procedimentos exigidos.

8. Considerando que a presente etapa é de carater eliminatério, ndo havera segunda chamada para a Avaliagdo Médica, inclusive por moléstia, acidente ou

outro fato, importando a auséncia do candidato na sua eliminagéo automatica do Concurso.

9. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor do Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Estado da Administragdo e da Previdéncia —
SEAP.

Curitiba, 04 de junho de 2018.

Jorge Sampol

Diretor de Recursos Humanos.

ANEXO | DO EDITAL N° 057/2018
CANDIDATOS CONVOCADOS

CIDADE SEDE: APUCARANA DATA: 18/06/2018 HORARIO 10:00

NRE DISCIPLINA NOME RG UF INSC.
APUCARANA PEDAGOGIA ALESSANDRA VILA VERDE MAIA ZANETTI 93666496 PR 489905
CIDADE SEDE: CURITIBA DATA: 18/06/2018 HORARIO 09:00 H

NRE DISCIPLINA NOME RG UF INSC.
A.M.NORTE BIOLOGIA CAMILA PATRICIA CORREA PEPINELLI 101462331 PR 976580
AM.NORTE BIOLOGIA VANIA ELOIZA CERUTTI 62234539 PR 1052306
A.M.NORTE BIOLOGIA CESAR VINICIUS CARVALHEIRO 89908213 PR 55484
A.M.NORTE HISTORIA LUIS EDUARDO DO AMARAL ROCHA 79113751 PR 358797

A.M.NORTE HISTORIA FABIO DE CASSIO JURACHEK 9133620 PR 1198653
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CIDADE SEDE:
NRE
A.M.NORTE
A.M.NORTE
A.M.NORTE
A.M.NORTE
A.M.NORTE

CIDADE SEDE:
NRE
A.M.NORTE
A.M.NORTE

CIDADE SEDE:
NRE

A.M.SUL
AM.SUL
A.M.SUL

CIDADE SEDE:
NRE

A.M.SUL
A.M.SUL
A.M.SUL
A.M.SUL
A.M.SUL

CIDADE SEDE:
NRE

A.M.SUL
A.M.SUL
A.M.SUL
A.M.SUL
A.M.SUL

CIDADE SEDE:
NRE

A.M.SUL
A.M.SUL
A.M.SUL
A.M.SUL

CIDADE SEDE:
NRE
CASCAVEL
CASCAVEL

CIDADE SEDE:
NRE
CIANORTE

CIDADE SEDE:
NRE
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA

NRE

CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA

NRE

CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA
CURITIBA

CURITIBA

CIDADE SEDE:
NRE

FOZ DO IGUACU
FOZ DO IGUACU
FOZ DO IGUACU

CIDADE SEDE:
NRE

FRANC.BELTRAO

CURITIBA DATA: 18/06/2018 HORARIO 10:00 H
DISCIPLINA NOME
PEDAGOGIA JOELMA APARECIDA SILVA DE OLIVEIRA
PORTUGUES MARINA SOARES NEVES
PORTUGUES ELIANE NUNES SILVA MACIEL
PORTUGUES MARCO AURELIO KAZMIERCZAK
PORTUGUES EDIMARA KLAINE
CURITIBA DATA: 19/06/2018 HORARIO 09:00 H
DISCIPLINA NOME
PORTUGUES IARA NOELI TRAVASSO
PORTUGUES AMANDA ALVES PEREIRA
CURITIBA DATA: 19/06/2018 HORARIO 09:00 H
DISCIPLINA NOME
BIOLOGIA MILA REGINA ZANON DE FREITAS
BIOLOGIA LORENA HOFFMAM
BIOLOGIA SILVIA ANDRE OLIVEIRA DA SILVA
CURITIBA DATA: 19/06/2018 HORARIO 10:00 H
DISCIPLINA NOME
BIOLOGIA TABATTA CRISTINA FRITZEN DA SILVA
BIOLOGIA IRIS JAQUELINI DE MELLO E SILVA HAMMERSCHMIDT
BIOLOGIA ANA MARIA ZANDROVSKI HONORIO
PEDAGOGIA MARCIA DE PAULA VARGAS
PEDAGOGIA KAREN LARISSA GODOY DOS SANTOS
CURITIBA DATA: 20/06/2018 HORARIO 09:00 H
DISCIPLINA NOME
PEDAGOGIA JOECI STOCO UKAN
PORTUGUES ADEMIR PEDRO MENEGUESSO
PORTUGUES JANAINA MULLER DA SILVA
PORTUGUES SIMONE STARON
PORTUGUES ROSANE PILATTI COUTO
CURITIBA DATA: 20/06/2018 HORARIO 10:00 H
DISCIPLINA NOME
PORTUGUES CLAUDEMIR JOSE RISSO
PORTUGUES CARINE CARBORNAR DE MELO
PORTUGUES LUCAS COSTA DE BORBA
PORTUGUES ANA CRISTINA KUKAI
CASCAVEL DATA: 19/06/2018 HORARIO 09:00 H
DISCIPLINA NOME
PEDAGOGIA GERALDINA MARLI DAS DORES ROSSI
PEDAGOGIA RENATO DOMINGOS DA SILVA
CIANORTE DATA: 20/06/2018 HORARIO 15:00 H
DISCIPLINA NOME
PEDAGOGIA FRANCIANY MILANI ALVARES
CURITIBA DATA: 21/06/2018 HORARIO 09:00 H
DISCIPLINA NOME
ARTES ELLEN CARINE STEIN
ARTES ELIZANDRA DOS SANTOS
BIOLOGIA VANDA GUSMAO DOBRANSKI
BIOLOGIA MARIA ALICE MENDES COLARES
CIENCIAS LETICIA VASCONCELOS
DATA: 21/06/2018 HORARIO 10:00 H
DISCIPLINA NOME
CIENCIAS PRISCILA DE CASTRO BACHMANN
CIENCIAS VICTOR EDUARDO PAULIV CARDENES DA COSTA
GEOGRAFIA RAPHAEL ALMEIDA LIMA
GEOGRAFIA ALEXANDRE BRITO PINHEIRO
GEOGRAFIA MARCO ANTONIO NASCIMENTO JUNIOR
DATA: 22/06/2018 HORARIO 09:00 H
DISCIPLINA NOME
GEOGRAFIA ANNA PAULA SCHERER LINO
GEOGRAFIA ANA CAROLINA DA SILVA
PEDAGOGIA CARLA MARTHENDAL
PEDAGOGIA GABRIELA RODRIGUES FERREIRA FANTINELLI
PEDAGOGIA CLAUDIA ALESSANDRA GREGORIO
DATA: 20/06/2018 HORARIO 10:00 H
PORTUGUES GESSICA PENICHE COSTA E SILVA
FOZ DO IGUACU DATA: 18/06/2018 HORARIO 14:00 H
DISCIPLINA NOME
CIENCIAS LAISLA GEBAUER
HISTORIA JOAO PAULO DE SOUZA MIGLIOLI
PEDAGOGIA POLYANI RUGONI FACCENDA
FRANCISCO BELTRAO DATA: 19/06/2018 HORARIO 10:30 H
DISCIPLINA NOME

EDUCACAO FISICA

ALINE BUENO VILAS BOAS

RG
92591840
95664210
104248260
93603508
73418992

RG
51693825
94649269

RG
63233544
79986429
127598428

RG

90689061
81330573
96534965
48761690
59528580

RG

44342693
35158626
96290080
76643075
59388681

RG

69297390
97874182
62743336
82003916

RG
55251363
108333006

RG
100779951

RG
95354874
79085910
66064956
132509301
80585233

RG
72601521
78815329
102591186
101803546
76809941

RG
126422237
101634272
59509900
44813750
4343004

123195043

RG

95651186
92655164
83880350

RG
134306939

INSC
1034774
785270
951633
464082
540137

INSC
765619
57738

INSC
528730
1041266
978345

INSC
323861
8248265
8504792
27065
207187

INSC
534919
637017
9051198
284564
790907

INSC
203750
8349452
1118447
599557

INSC.
627291
480142

INSC.
788155

INSC.
1020242
860964
689327
1115790
8149941

INSC.
1301187
1244450
546097
179124
170844

INSC.
1254383
1202782
38695
856878
1315196

302007

INSC.
510220
41890
200298

INSC.
378020
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FRANC.BELTRAO
FRANC.BELTRAO

CIDADE SEDE:
NRE

GUARAPUAVA
GUARAPUAVA

CIDADE SEDE:
NRE
LONDRINA
LONDRINA

CIDADE SEDE:
LONDRINA
LONDRINA

CIDADE SEDE:
LONDRINA
LONDRINA

CIDADE SEDE:
LONDRINA
LONDRINA

CIDADE SEDE:
LONDRINA
LONDRINA

CIDADE SEDE:
LONDRINA
LONDRINA

CIDADE SEDE:
LONDRINA
LONDRINA

CIDADE SEDE:
NRE
MARINGA

CIDADE SEDE:
NRE
MARINGA

CIDADE SEDE:
NRE

MARINGA
MARINGA

CIDADE SEDE:
NRE
PARANAVAI

CIDADE SEDE:
NRE
PATO BRANCO

CIDADE SEDE:
NRE

PONTA GROSSA
PONTA GROSSA
PONTA GROSSA

CIDADE SEDE:
NRE

PONTA GROSSA
PONTA GROSSA
PONTA GROSSA
PONTA GROSSA
PONTA GROSSA
PONTA GROSSA
PONTA GROSSA

CIDADE SEDE:
NRE
UMUARAMA

CIDADE SEDE:
NRE

WENCESLAU BRAZ
WENCESLAU BRAZ

CIDADE SEDE:
NRE
LARANJEIRAS SUL

GEOGRAFIA
GEOGRAFIA

CASCAVEL
DISCIPLINA
PEDAGOGIA
PEDAGOGIA

LONDRINA
DISCIPLINA
BIOLOGIA
BIOLOGIA

LONDRINA
BIOLOGIA
BIOLOGIA

LONDRINA
BIOLOGIA
CIENCIAS

LONDRINA
CIENCIAS
CIENCIAS

LONDRINA
EDUCACAO FISICA
ESPANHOL

LONDRINA
GEOGRAFIA
PEDAGOGIA

LONDRINA
QUIMICA
QUIMICA

MARINGA
DISCIPLINA
BIOLOGIA

MARINGA
DISCIPLINA
BIOLOGIA

MARINGA
DISCIPLINA
INGLES
PEDAGOGIA

CIANORTE
DISCIPLINA
PEDAGOGIA

PATO BRANCO
DISCIPLINA
PORTUGUES

CURITIBA
DISCIPLINA
BIOLOGIA
PORTUGUES
PORTUGUES

CURITIBA
DISCIPLINA
PORTUGUES
PORTUGUES
PORTUGUES
PORTUGUES
PORTUGUES
PORTUGUES
PORTUGUES

UMUARAMA
DISCIPLINA
BIOLOGIA

CORNELIO PROCOPIO

DISCIPLINA
PEDAGOGIA
PORTUGUES

CASCAVEL
DISCIPLINA
PEDAGOGIA

MAISA ALINE DA VEIGA
OSCAR ROMBALDI

DATA: 19/06/2018 HORARIO 09:00 H
NOME
FRANCIELI APARECIDA MANZOTTI
REGINALDO BATISTA

DATA: 18/06/2018 HORARIO 10:00 H
NOME
DEISE CRISTIANE DE OLIVEIRA
FRANCISCO BRENZAM FILHO

DATA: 18/06/2018 HORARIO 10:30 H
ANA CAROLINA GREGORIO ATEM
SANDRA MARA RAIMUNDO DE MIRANDA

DATA: 18/06/2018 HORARIO 12:30 H
EGLAIA DE CARVALHO
CASSIA JEMIMA DE SOUZA

DATA: 19/06/2018 HORARIO 10:00 H
YVES RAFAEL BOVOLENTA
CARLOS DIEGO COSTA

DATA: 19/06/2018 HORARIO 10:30 H
MICHELLE DO NASCIMENTO GOBETTI
RAQUEL BICALHO DE CARVALHO BARRIOS

DATA: 19/06/2018 HORARIO 12:30 H
ROSELI SOARES DE AGUIAR
MARIA ROSE APARECIDA DA SILVA

DATA: 20/06/2018 HORARIO 10:00 H
AURELIO DONATO CHERON
MARCIO LEANDRO DE OLIVEIRA

DATA: 19/06/2018 HORARIO 09:00H
NOME
BRUNO HIDEO UEDA

DATA: 20/06/2018 HORARIO 10:00H
NOME
CRISTIANE LOPES ESTEVEZ

DATA: 21/06/2018 HORARIO 10:00H

NOME

RAQUEL FREGADOLLI CERQUEIRA REIS GONCALVES
SILVANA RODRIGUES MALHEIRO HUSS

DATA: 20/06/2018 HORARIO 15:00 H
NOME
MARIA ALVES DE GOIS

DATA: 18/06/2018 HORARIO 08:30 H
NOME
PAMELA CRISTIANE MORENO SALOMAO

DATA: 22/06/2018 HORARIO 09:00 H
NOME

ELISAMA SUTIL

CELIA APARECIDA DE FREITAS
THELMA ELIANE ZAPONI

DATA: 22/06/2018 HORARIO 10:00 H
NOME

ANDRESA TIMOTHEO PEREIRA

CARLA JANAINA RIQUERME DE FREITAS
CELIA REGINA KOGUT CHAGAS
RENATA LANCA BATISTA

MARISA FERREIRA MARTINS
VALDENICE ALMEIDA CAILLEAUX
GILBERTO BAPTISTA

DATA: 18/06/2018 HORARIO 08:00 H
NOME
PRISCILLA DE OLIVEIRA CARRARA

DATA: 18/06/2018 HORARIO 10:00 H
NOME
CRISTINA ISABEL DA SILVA
LUIS RENATO DIAS PETRY

DATA: 19/06/2018 HORARIO 09:00 H
NOME
CELIA CRISTINA DE ANDRADE

104677339
57192704

RG
95598536
75357745

RG
58073121
94134897

62505648
77299785

78777664
124189683

322572717
103068100

69551378
88736346

73999790
97505993

100835827
75334419

RG
75207301

RG
71714055

RG
93830741
845999069

RG
33464630

RG
93870620

RG

79950750
84253138
51295870

RG
106853762
90107330
132931097
40485872
59628941
32174779
79993727

RG
97539839

RG
84629014
82477977

RG
76759855

PR 1258397
PR 498165

UF INSC.
PR 9010157
PR 435686

UF INSC.
PR 1073583
PR 26697

PR 8025215
PR 312118

PR 102750
PR 569771

SP 799025
PR 9144196

PR 595144
PR 1138529

PR 613177
PR 1002457

PR 1002988
PR 29637

UF INSC.
PR 1107020

UF INSC.
PR 1002830

UF INSC.
PR 8529035
PR 1178261

UF INSC.
PR 624268

UF INSC.
PR 570656

UF INSC.

PR 820865
PR 8362386
PR 468754

UF INSC.
PR 597716
PR 904465
PR 397598
PR 992178
PR 864854
PR 471348
PR 570834

UF INSC.
PR 9011609

UF INSC.
PR 277797
PR 9188185

UF INSC.
PR 68756
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ANEXO Il DO EDITAL N° 057/2018

RELAGAO DE EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO E AVALIAGOES MEDICAS ESPECIALIZADAS
CARGO: PROFESSOR

EXAMES DE AUXILIO DIAGNOSTICO

. HEMOGRAMA COMPLETO

. GLICOSE - EM JEJUM (12 HORAS)

. UREIA

. CREATININA
. AUDIOMETRIA TONAL LIMIAR

AVALIAGOES MEDICAS ESPECIALIZADAS: Realizadas por médico especialista, com titulo devidamente registrado no Conselho Regional de

Medicina mediante identificacao,
exercicio do cargo pretendido.

. AVALIAGAO PSIQUIATRICA
. AVALIAGAO ORTOPEDICA
. AVALIAGAO CARDIOLOGICA COM ECG PARA MENORES DE 45 ANOS

e com emissdo de atestado indicando ndo haver patologia pregressa e ou atual que limite ou impeca o

AVALIAGAO CARDIOLOGICA COM ECG MAIS TESTE DE ESFORGO PARA MAIORES DE 45 ANOS

. AVALIAGAO OFTALMOLOGICA COM ACUIDADE VISUAL

ANEXO 1l DO EDITAL N° 0057/2018
CIDADES DE AVALIAGAO CLINICA

Local: Junta de Inspegéo e Pericia Médica
Endereco: Av. Brasil, 2040 - Cascavel - Parana

CIDADES SEDE DE AVALIAGAO CLINICA NRE DE VAGA
APUCARANA

Local: Junta de Inspegéo e Pericia Médica APUCARANA
Enderego: Rua Nagib Daher, 576 - 7° andar- Apucarana - Parana MARINGA
Telefone (43) 3422-1426

CASCAVEL ICASCAVEL

LARANJEIRAS DO SUL

Telefone (44) 3619-1927

Telefone (45) 3218-7837 IGUARAPUAVA
CIANORTE

Local: Junta de Inspegéo e Pericia Médica ICIANORTE

13 Regional de Saude i
Enderego: Praga da Republica, 71 - Cianorte - Parana PARANAVAI

CURITIBA

Local: Divisdo de Medicina e Satide Ocupacional
Enderego: Rua Inacio Lustosa, 700 Bairro S&o Francisco
Curitiba - Parana

Telefone (41) 3883-6314 e 3883-6305

IAREA METROPOLITANA NORTE
IJAREA METROPOLITANA SUL
CURITIBA

PONTA GROSSA

FOZ DO IGUAGU

Local: Junta de Inspegéo e Pericia Médica

Enderego: Rua Almirante Barroso, 1293 - 11° andar, sala 1103
Foz do Iguagu - Parana

Telefone (45) 3572-3887

FOZ DO IGUAGU

Local: Junta de Inspegéo e Pericia Médica
Enderego: Rua Bento Ferraz de Campos, n°243 sala 06 — Cornélio Procépio - Parana
Telefone (43) 3523-6267

FRANCISCO BELTRAO

Local: Junta de Inspegéo e Pericia Médica X
Enderego: R. Maranhao, 300 - Francisco Beltrdao - Parana FRANCISCO BELTRAQ
Telefone (46) 3524-3490

CORNELIO PROCOPIO JACAREZINHO

ICORNELIO PROCOPIO

LONDRINA

Local: Junta de Inspecao e Pericia Médica

Endereco: R. Santa Catarina, 50

Edificio Oscar Fugantti - Sala 01 - Centro - Londrina Parana
Telefone (43) 3322-1456

LONDRINA

PATO BRANCO
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Local: Junta de Inspecao e Pericia Médica

Telefone (46) 3224-2453

Endereco: Av. Brasil, 344 centro - Pato Branco - Parana

PATO BRANCO

UMUARAMA

(44) 3624-2974

Local: Junta de Inspecao e Pericia Médica
Rua Piuna, 3745 - Sala 01 — Umuarama - Parana

UMUARAMA

EDITAL N° 059/2018

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA
- SEAP, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista os Editais n°® 79/2014, n° 028, 032, 034, 035, 042, 044, 045 e 49/2018 -

DRH/SEAP, resolve

TORNAR PUBLICA

1. A Aptidéo na Avaliagdo Médica dos candidatos relacionados no Anexo | deste Edital, aprovados e classificados no Concurso Publico de
Provas para provimento do cargo publico de Profissional de Extensdo Rural - APER, e do cargo publico de Técnico de Extens&do Rural -
ATER, do Quadro Préprio do Instituto Paranaense de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - EMATER, realizadas através dos seus

respectivos Editais de convocagao.

2. A exclusdo do concurso publico regulamentado pelo Edital n® 79/2014 - DRH/SEAP, de 24 de abril de 2014, dos candidatos relacionados
no Anexo Il deste Edital, por ndo atenderem as convocagdes para a realizagdo da Avaliagdo Médica, realizadas através de seus respectivos

Editais de convocacéo.

Curitiba, 05 de junho de 2018.
Jorge Sampol
Diretor de Recursos Humanos

ANEXO I DO EDITAL N° 059/2018
CANDIDATOS APTOS

REGIAO CARGO FUNGAO

03 ATER EXTENSIONISTA ESPECIALIZADO
08 APER MEDICO VETERINARIO

10 APER ENGENHEIRO FLORESTAL

12 APER ENGENHEIRO AGRONOMO

12 APER ENGENHEIRO DE ALIMENTOS

13 ATER EXTENSIONISTA ESPECIALIZADO
14 APER ENGENHEIRO AGRONOMO

14 ATER EXTENSIONISTA ESPECIALIZADO
15 ATER EXTENSIONISTA ESPECIALIZADO
16 APER ENGENHEIRO AGRONOMO

16 ATER EXTENSIONISTA ESPECIALIZADO
18 APER MEDICO VETERINARIO

18 ATER EXTENSIONISTA ESPECIALIZADO
22 ATER EXTENSIONISTA ESPECIALIZADO
09/19 APER MEDICO VETERINARIO

15 APER ENGENHEIRO AGRONOMO

12 ATER EXTENSIONISTA ESPECIALIZADO
14 APER ASSISTENTE SOCIAL

05 APER ENGENHEIRO DE PESCA

04 APER ENGENHEIRO DE ALIMENTOS

16 APER ENGENHEIRO AGRONOMO

1 APER ASSISTENTE SOCIAL

14 ATER EXTENSIONISTA ESPECIALIZADO

22 APER ENGENHEIRO FLORESTAL

NOME

HUMBERTO MATHEUS RAMOS
MATHEUS CARMO VILARINDO
MARTA HOFFMANN

LUIZ PEDRO SCATOLIN
MARCELO BARBA BELLETTINI
JOCEMIR LUIZ TEDESCO
MATIAS LEOCADIO BRUINSMA
TIAGO MALAVER

FERNANDA PANASSOLO
SONIATOIGO

ADILSON BLASIUS

CAMILA CRISTINA NEGRAO DE ANDRADE

LUIS GUSTAVO LORGA
MARCOS LUDORF

VINICIUS AUGUSTO ESTEVAO
DOUGLAS DE QUEVEDO

JUNIOR DALLABRIDA
PAULO RICARDO CHRISTO
VITOR ANDRE FRANA

JOSE HUMBERTO SOARES

MARCO ANTONIO DA SILVAREIS

APARECIDO SILVA DA FOSECA
PAULO ANDRE GEMBROS
JONAS EDUARDO BIANCHIN

RG UF INSC.
124373948 PR 116335
19843763 MT 27103
4152476 SC 73032
98279890 PR 74993
85119753 PR 101966
95322980 PR 170739
1057711101 RS 87319
99698853 PR 101788
102879171 PR 58467
80960778 PR 76368
50337901 PR 41807
102752422 PR 100552
133807934 PR 136867
72284127 PR 87122
75652933 PR 65145
101185567 54305
PR
94707269 11265
PR
59987550 59987550
PR
63821896 11835
PR
93085515 14834
SP
88282191 107085
PR
91812789 PR 9750
125515002 PR 173908
3995786 SC 173185
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ANEXO Il DO EDITAL N“ 059/2018

CANDIDATOS EXCLUIDOS
REGIAO CARGO FUN(}AO NOME RG UF INSC.
14 ATER EXTENSIONISTA ESPECIALIZADO ALEX RENAN NOUVACZIK 110466455 PR 167584
03 APER ECONOMISTA DOMESTICO ARTUR HENRIQUE MAXIMINO SANTOS 471664820 SP 136662
1" ATER EXTENSIONISTA ESPECIALIZADO LEONARDO GALHOTTI DADALTON 104798691 PR 93475
18 ATER EXTENSIONISTA ESPECIALIZADO GERSON JOSE FARIA 57027002 PR 64580
21 APER ENGENHEIRO AGRONOMO JOELCIO EURICH 81557160 PB 145335
22 ATER EXTENSIONISTA ESPECIALIZADO REGINES GASSNER 386369 AE 86576
22 ATER EXTENSIONISTA ESPECIALIZADO THALYSON ADOLFO STORL 13381410 PR 101028
09/19 APER MEDICO VETERINARIO LUCIELE DE OLIVEIRA FERREIRA 201548211 RJ 106038
07 ATER EXTENSIONISTA ESPECIALIZADO DANIEL BALTAZAR SCHNEIDER 94376386 PR 75817

55660/2018

Secretaria da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior

Universidade Estadual de
Maringa

EDITAL N.° 045/2018-PRH
O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, 1o uso
de suas atribui¢des, considerando o Edital n.° 022/2018-PRH e o contido no
processo n.° 2024/2018-PRO,
TORNA PUBLICO

O resultado da prova objetiva do Teste Seletivo para as fungdes de Auxiliar
Operacional (Apoio Administrativo), Auxiliar Operacional (Limpeza),
Fisioterapeuta, Motorista, Psicélogo, Psicologo I, Técnico Administrativo e
Técnico em Informatica, aberto por meio do Edital n.° 022/2018-PRH, conforme
anexos, partes integrantes deste edital.
2. A convocagdio dos candidatos com deficiéncia para procederem a entrega de
laudo médico original ou fotocopia autenticada, atestando a espécie e o grau ou
o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude — CIF,
bem como a provavel causa da deficiéncia, nos termos do item 4 do Edital n.°
022/2018-PRH.
3. A entrega do laudo médico devera ser protocolada nos dias 05 e 06 de junho
de 2018, no Protocolo Geral da UEM, localizado na Av. Colombo, 5790, Bloco
A-01 (préximo a rotatoria em frente ao Parque Ecologico da UEM), CEP 87020~
900, Maringa-PR, no horario das 7h40min as 11h0Omin e das 13h30min as
16h30min, ou no Protocolo da secretaria do Campus Regional de Goioeré,
localizado na Avenida Reitor Zeferino Vaz, s/n.°, Bloco V02, CEP 87.360-000,
Goioeré-PR, no horario das 7h40min as 11h40min e das 13h30min as
17h30min,ou no Protocolo da secretaria do Campus Regional do Vale do Ivai,
localizado na Praga Independéncia, 385, em Ivaipord-PR, no horario das
7h40min as 11h0Omin e das 13h30min as 16h30min, conforme previsto nos
subitens 4.8 ¢ 4.9 do Edital n.° 022/2018-PRH.

Maringa, 28 de maio de 2018.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart,
Pro-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios.

Edital 022/2018-PRH/RELACAO DAS NOTAS DA PROVA OBJETIVA
Cargo: AUXILIAR OPERACIONAL (APOIO ADMIN.)-GOIOERE/Inscri(;éO
Nome do Candidato NT1 NT2 NT3 NT4 Total/83535 Aline Borges de Sa 3,50
2,00 2,50 0,50 8,50/83032 Andre Junior Santos de Souza 2,75 2,25 2,25 0,25
7,50/82455 Bruna Cavalcante de Souza 2,00 2,00 2,25 0,25 6,50/82509 Bruna
Rafaella Comin da Costa 3,00 1,75 2,00 0,50 7,25/82383 Caroline C. Silva dos
Santos 2,50 2,00 2,50 0,25 7,25/83406 Claudemir Barbosa da Silva N/C N/C
N/C N/C N/C/82499 Cristiane Mar¢al S de Oliveira 3,00 1,25 2,25 0,50
7,00/82701 Dandara Raiane de Paula 2,75 1,50 1,50 0,50 6,25/82481 Daniele
Cristina Pereira 2,25 1,50 2,50 0,25 6,50/82374 Dayane Caroline Alves de
Moraes 2,75 1,50 2,25 0,25 6,75/82376 Edilene Souza Silva 3,00 1,75 2,25 0,25
7,25/83317 Elton Diony Marques Malagutti N/C N/C N/C N/C N/C/83591
Estela Ariati Rosa Gomes 2,00 1,25 2,50 0,25 6,00/82691 Felipe da Silva Rafael
N/C N/C N/C N/C N/C/82632 Guilherme Carvalho F dos Santos 2,75 1,50 2,50
0,50 7,25/82816 Jaime Barboza de Jesus N/C N/C N/C N/C N/C/83278 Kauana
de Andrade do Nascimento 2,75 2,25 2,50 0,50 8,00/82466 Larissa Aparecida
Barbeta Gomes 2,75 2,25 2,50 0,25 7,75/83443 Leandro Aguiar de Jesus 2,25
1,25 2,25 0,50 6,25/82393 Luma Mariana Cavalcante da Silva 3,50 1,50 2,25
0,50 7,75/82581 Luzinete Andrade Reis Bonette 2,50 1,25 2,25 0,50 6,50/82479
Mayra Miotelo 2,75 2,00 2,50 0,25 7,50/82828 Pamela Zamprone 3,50 2,25 2,25
0,25 8,25/82525 Renata Cecilia de Souza Martins N/C N/C N/C N/C N/C/82464
Rodrigo Willian Stein N/C N/C N/C N/C N/C/83026 Samir Sinegaglia 2,25 2,25
2,25 0,50 7,25/82449 Silvania Ap. Bernardo de Souza N/C N/C N/C N/C
N/C/82587 Taina Koaski de Oliveira N/C N/C N/C N/C N/C/83024 Thayane
Lucia Pereira 3,75 2,50 2,25 0,25 8,75/Legenda: N/C - Nao Compareceu/Provas:
NTI1 - Lingua Portuguesa NT2 — Matematica NT3 - Conhecimento de
Informatica NT4 - Estatuto da Crianga e do Adolescente/Total de candidatos
inscritos: 41
Cargo: AUXILIAR OPERACIONAL (LIMPEZA)-IVAIPORA/Inscri¢io Nome
do Candidato NT1 NT2 NT3 NT4 Total/82773 Adriano Correia 3,00 1,75 1,25
0,50 6,50/83331 Carla Daiana Dias Freire Giovani N/C N/C N/C N/C

N/C/83277 Edison Neves Lopes 3,75 1,50 1,00 0,25 6,50/82477 Jean Carlo
Feliciano Guimaraes 4,00 2,00 1,00 0,25 7,25/83471 Luciana Grabikoski D. de
Souza 3,50 1,75 1,25 0,00 6,50/82760 Maria Madalena dos Santos Souza N/C
N/C N/C N/C N/C/83383 Rodrigo Siqueira Greinert N/C N/C N/C N/C
N/C/Legenda: N/C - Nao Compareceu/Provas: NT1 - Lingua Portuguesa NT2 —
Matematica NT3 - Conhecimentos Gerais NT4 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente/Total de candidatos inscritos: 31

Cargo: FISIOTERAPEUTA/Inscrigdo Nome do Candidato NT1 NT2
Total/83323 André Camargo 7,00 0,25 7,25/83033 Carla Betania Huf Ferraz
Campos N/C N/C N/C/82437 Gésela Soares Sorti N/C N/C N/C/82981 Lucas
Machado Hartmann 6,50 0,00 6,50/83539 Paulo Xander Pereira Pinto N/C N/C
N/C/83188 Renata Alcantara de C R da Silva N/C N/C N/C/82983 Rhaiany
Araujo Lazari N/C N/C N/C/Legenda: N/C - Nao Compareceu/Provas: NT1 -
Conhecimento Especifico NT2 - Estatuto da Crianga e do Adolescente/Total de
candidatos inscritos: 33

Cargo: MOTORISTA-IVAIPORA/Inscrigio Nome do Candidato NTI1 NT2
NT3 Total/83249 Caio Cezar Inacio dos Santos N/C N/C N/C N/C/82715
Elisangela Aparecida Pedranjo N/C N/C N/C N/C/82594 Fernando Henrique
Teixeira 4,50 1,75 0,50 6,75/83304 Marcelo Teixeira dos Santos N/C N/C N/C
N/C/Legenda: N/C - Nao Compareceu/Provas: NT1 - Conhecimento Especifico
NT2 - Lingua Portuguesa NT3 - Estatuto da Crian¢a ¢ do Adolescente/Total de
candidatos inscritos: 14

Cargo: PSICOLOGO/Inscrigio Nome do Candidato NT1 NT2 Total/83523
Diego V. Pavan Dias Silva N/C N/C N/C/82855 Eduardo Mitsuakki Panice
Kakuda N/C N/C N/C/83388 Elba Guimardes Leal Tenuta 8,00 0,25 8,25/82647
Jackeline Ferreira da Costa N/C N/C N/C/82566 Marcela Vic Taliatelli 6,25
0,25 6,50/83453 Marisa Garbrecht de Justi 9,00 0,25 9,25/Legenda: N/C - Nao

Compareceu/Provas: NT1 - Conhecimento Especifico NT2 - Estatuto da Crianga
¢ do Adolescente/Total de candidatos inscritos: 9

Cargo: PSICOLOGO I/Inscrigio Nome do Candidato NT1 NT2 Total/83239
Afonso Henrique Iwata Yamanari 6,00 0,50 6,50/82817 Amanda Bon Aleixo
7,25 0,00 7,25/83244 Ana Paula Siltrdo Bacarin 6,75 0,50 7,25/83245 Ana
Priscilla Vendramini 6,75 0,00 6,75/83599 Anne Caroline Jimenes de Castro
7,25 0,00 7,25/83330 Antonio Ricardo G. de Abreu 5,75 0,25 6,00/82951
Aparecida da Luz N/C N/C N/C/83572 Aramis Thiago da Silva 6,00 0,25
6,25/82385 Bruna Danielli Zanolo Melo 7,25 0,00 7,25/83307 Camila Maria de
Almeida Lima N/C N/C N/C/82619 Carolina Santos Nakadomari 6,50 0,25
6,75/82729 Christiane Miranda 6,75 0,00 6,75/82932 Christyellen Pais
Vollbrecht 6,25 0,00 6,25/83316 Claudia Silvestri Quizini 6,00 0,00 6,00/82411
Claudio Paes Queiroz Junior 5,75 0,25 6,00/82520 Daiane da Cruz Moreno 6,25
0,00 6,25/82926 Davi Aguiar Bom 6,75 0,50 7,25/83264 Diana Priscilla de
Souza Mezzari 7,00 0,00 7,00/83524 Dione Nunes Franciscato 6,75 0,25
7,00/82599 Elaine dos Santos Bergamaschi 6,00 0,00 6,00/83575 Eliane Pastor
de Lima Catharin 6,25 0,00 6,25/83470 Elisana Candido Ianella 6,25 0,25
6,50/83205 Ellen Ferrari Silveira 6,25 0,25 6,50/83283 Elida Aparecida Pereira
Souza N/C N/C N/C/83126 Felipe Bini N/C N/C N/C/83624 Flavia Cunha
Pacheco 7,75 0,50 8,25/82438 Geane Aparecida de Souza 6,25 0,25 6,50/83564
Glaucia Rodrigues da Silva 5,75 0,25 6,00/83235 Hilton Aparecido Santos N/C
N/C N/C/83598 Ivana Vilas Boas 6,50 0,50 7,00/82813 Jeferson de Souza Sa
N/C N/C N/C/82642 Jessica Sanches da Silva 6,25 0,50 6,75/83469 Jessica
Torquetti Heberle 6,25 0,00 6,25/82748 Karen Eduarda Alves Venancio 7,50
0,25 7,75/82841 Karina da Silva Costa 6,25 0,25 6,50/83561 Kassiane Ines
Bozza N/C N/C N/C/83022 Katia Daniela Murara 6,75 0,50 7,25/83430 Kawane
Chudis Victrio 7,00 0,25 7,25/83425 Lais Taina Ritter Pinelli 6,25 0,50
6,75/83568 Leticia Figueiroa Augusto N/C N/C N/C/83030 Lorrayne Caroline
Garcia Silva 6,75 0,00 6,75/83002 Luan Mendes Trento 6,75 0,50 7,25/83515
Luana Dal Moro N/C N/C N/C/83217 Lucas Tobias Trintim 6,50 0,50
7,00/82881 Maressa Aires de Proenga N/C N/C N/C/82636 Maria Mariana R. P.
da Silva 6,00 0,50 6,50/83128 Marina Bigeli Rafacho 6,00 0,00 6,00/83290
Nayra Gabriele dos Santos 6,25 0,00 6,25/82451 Nelson José de Oliveira Budny
6,75 0,25 7,00/82774 Paula Camila Pereira N/C N/C N/C/83018 Priscila Regina
Oliveira Regassi 6,50 0,25 6,75/82835 Priscila Rhanny Bulla 6,25 0,25
6,50/83629 Rebeca Souza Soares 6,75 0,00 6,75/82501 Roberta Costa Sinzker
6,00 0,00 6,00/82394 Rodrigo Ramires Ferreira 6,25 0,50 6,75/82409 Viviane
Luisa Berger Silva 6,00 0,00 6,00/Legenda: N/C - Nao Compareceu/Provas:
NTI - Conhecimento Especifico NT2 - Estatuto da Crianga ¢ do
Adolescente/Total de candidatos inscritos: 113

Cargo: TECNICO ADMINISTRATIVO/Inscrigio Nome do Candidato NTI1
NT2 NT3 NT4 NTS Total/83298 Ademar Vinicius Fagion Freitas 2,25 2,00 0,75
1,75 0,00 6,75/82822 Adriana Clemente Rodrigues 3,00 1,75 0,50 1,75 0,50
7,50/83065 Adriana Gamboa Masciel 3,00 1,25 0,50 1,00 0,25 6,00/83449
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Adriana Guiselini N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82649 Adriane Silva Martos
Erler 2,25 1,75 1,00 1,50 0,00 6,50/83351 Agnaldo Gomes 1,25 1,75 0,75 1,75
0,50 6,00/83186 Alan Lopes Farias 3,25 1,25 0,25 1,75 0,00 6,50/82721 Alberto
Souza Silva 1,75 2,00 0,50 2,00 0,50 6,75/83027 Alesandro Trindade de Freitas
N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82988 Alex Patric Sabatine 2,50 1,25 1,00 1,25
0,50 6,50/82777 Alexandre de Ramos Alabora 2,50 2,00 0,00 2,00 0,00
6,50/83040 Algecyr Andrade N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83478 Aline Akemi
Yabuta 2,00 1,25 0,75 1,75 0,25 6,00/82542 Aline Evelin Fabricio de Macedo
2,50 1,25 1,50 2,00 0,25 7,50/83488 Aline Pazin de Andrade Santos 2,75 1,75
1,25 2,00 0,25 8,00/83622 Aline Souza de Oliveira Santos 2,50 2,00 0,75 2,00
0,25 7,50/82870 Aline Taboni Rodrigues 3,25 2,00 1,50 2,00 0,25 9,00/82908
Aliny Ferreira Anacleto N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83038 Alison Campido
Cezar 2,00 2,00 0,75 1,75 0,25 6,75/82654 Allan Douglas Romao N/C N/C N/C
N/C N/C N/C/83303 Amanda Gratdo Silvestrin 2,00 2,00 0,50 1,75 0,00
6,25/82453 Amauri Cesar Ferreira da Silva 2,25 1,25 0,75 2,00 0,25 6,50/83612
Ana Carolina Viana N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83156 Ana Claudia Rodrigues
2,00 1,75 0,75 1,75 0,25 6,50/82990 Ana Paula Ames Sibin 3,25 1,50 1,25 1,75
0,25 8,00/82390 Ana Paula de Souza Santos 2,50 1,25 1,00 1,00 0,25
6,00/82903 Anderson Haruhiko Takakura 2,75 1,75 0,25 2,00 0,00 6,75/82994
Anderson Lazzari 2,75 1,50 0,00 1,75 0,25 6,25/82712 Andre Oikawa da Silva
N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82698 Andre Reguero Marques 3,00 2,25 0,75 2,00
0,25 8,25/82683 Andre Vitor Dobrychtop 2,75 1,75 0,50 1,75 0,50 7,25/83189
Andrei Matheus Altvater N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82544 Andresa Lopes
Magalhaes 2,00 1,75 1,00 1,25 0,25 6,25/83600 Andressa Bueno 2,75 2,25 0,50
2,00 0,25 7,75/82405 Andressa da Silva Chagas N/C N/C N/C N/C N/C
N/C/82673 Andressa Silva Michelucci N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82796
André Bartolomeu Arrais da Silva 2,50 2,25 0,50 1,75 0,25 7,25/82483 André
Felipe Krebs da Silva 2,75 1,25 0,50 2,00 0,25 6,75/83009 André Zanutto N/C
N/C N/C N/C N/C N/C/82558 Angelo Henrique Begnossi 2,50 2,00 0,75 2,00
0,00 7,25/82929 Angélica Silva de Moraes Colla 3,00 1,25 0,75 2,00 0,00
7,00/82417 Anna Maria da Silva Batista 2,00 1,25 1,00 1,75 0,25 6,25/82543
Anne Cristina Moreira Dal Pra 2,75 1,50 0,25 1,50 0,25 6,25/82440 Antonio
Carlos Ribeiro 2,75 1,25 1,00 1,75 0,50 7,25/82778 Arion Barboza Caetano
Junior 2,00 1,50 0,75 1,75 0,00 6,00/83067 Arthur Santana Ferreira Azevedo
2,25 2,00 0,75 1,75 0,25 7,00/82395 Aryane Cristina Gumieiro de Lima 2,50
1,75 0,75 1,50 0,25 6,75/82947 Ayumi Karine Pasquarello Izaki 2,75 1,25 0,75
1,50 0,50 6,75/82711 Angela Patrio de Oliveira 2,25 2,00 1,00 1,50 0,00
6,75/82526 Barbara Beatriz Pazian Alonso N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83288
Beatriz Akemi Akiyama 2,75 2,25 1,00 2,00 0,25 8,25/82898 Bruna Garcia da
Costa de Lima 2,75 2,00 0,75 2,00 0,50 8,00/82687 Bruna Nickaelly A.
Campana N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83412 Bruna Tozetto Menon Soriano
3,25 2,50 1,50 2,00 0,50 9,75/83175 Caio Cesar Violin de Alcantara 2,75 2,25
0,50 2,00 0,25 7,75/83513 Camila Aparecida Pereira Schmitt 3,25 1,50 0,75
2,00 0,00 7,50/82512 Camila Canivarolli 2,50 1,50 1,25 1,25 0,50 7,00/82943
Camila Morgana Rezende Rodrigues 3,00 1,75 0,75 2,00 0,00 7,50/83163
Carina Aparecida de Jesus Menegu N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82618 Carla
Daniele Oliveira Goncalves 2,25 1,50 0,50 1,75 0,00 6,00/82867 Carla Grezielle
Todon de Assis N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83480 Carla Pires da Silva 3,00
1,25 0,50 2,00 0,25 7,00/82692 Carla Rosana Codonho da Silva 2,50 1,25 1,00
1,50 0,50 6,75/83183 Carlos Eduardo de Souza Lima N/C N/C N/C N/C N/C
N/C/82643 Carmen Lucia Dias do Carmo Okada 2,25 1,50 1,00 1,25 0,00
6,00/82570 Carolaine M Pinheiro de Oliveira N/C N/C N/C N/C N/C
N/C/83378 Carolina Polini N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83295 Carolina Sueko
Hangai 3,00 2,00 1,00 1,75 0,00 7,75/82672 Caroline Bognar da Silva Ceolin
2,75 1,25 1,00 1,00 0,25 6,25/83339 Caroline Cristiane da Fonseca N/C N/C
N/C N/C N/C N/C/83060 Cassio de Castro Seron 1,50 1,50 1,00 2,00 0,00
6,00/82648 Cesar Augusto Pachemshi 2,00 1,75 0,25 2,00 0,00 6,00/82843
Christian Torrejais da Silva N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82532 Claudia
Alexandre Uema 2,50 1,25 0,75 1,75 0,50 6,75/82653 Cristiane Bredow 3,00
1,75 0,75 1,75 0,25 7,50/83379 Daiane Schimmack Goularte N/C N/C N/C N/C
N/C N/C/83292 Daiani Aparecida Bisola Durdes N/C N/C N/C N/C N/C
N/C/82422 Daniele da Costa Nogaroto 2,75 1,50 1,00 2,00 0,25 7,50/82963
Daniella Paes da Silva N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83608 Daniely Siman
Gongalves 2,00 1,25 0,75 1,75 0,25 6,00/82972 Danilo Ferreira Nicodemos N/C
N/C N/C N/C N/C N/C/82924 Dayane Gomes de Oliveira Silva N/C N/C N/C
N/C N/C N/C/83098 Dayane Marques Mashiba N/C N/C N/C N/C N/C
N/C/82379 Diego Henrique de Farias Franzo 3,50 1,25 0,50 1,75 0,00
7,00/82772 Dionata Alves de Moraes N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83541
Douglas Ap de Oliveira Ricci N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83048 Douglas R.
dos Santos Belarmino 2,75 2,00 0,75 1,75 0,25 7,50/82434 Douglas Rafael Silva
N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83486 Douglas Vieira Rodrigues 2,75 1,25 0,75
1,25 0,00 6,00/83527 Dule Henrique Alfredo N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82753
Ederson Carlos Marteliano 2,75 1,75 1,00 1,75 0,25 7,50/83390 Edivaine
Carvalho dos Santos N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82862 Edson Stapassoli 2,50
2,00 1,25 2,00 0,00 7,75/83084 Eduardo Costa Santos da Silva 2,50 2,00 1,25
2,00 0,25 8,00/83003 Eduardo Henrique de Souza 2,00 1,75 0,75 1,75 0,00
6,25/82877 Eduardo Yassuyuki Kuramoto 3,00 1,75 0,50 2,00 0,25 7,50/83136
Eliane Bredow 2,75 1,75 0,50 1,75 0,00 6,75/82600 Eliza Mayumi Kay
Takahashi 2,75 1,25 1,50 2,00 0,50 8,00/83548 Elvis Pedro Pires Rossi 2,75
0,75 1,00 1,75 0,00 6,25/83458 Emilio Ubiratd Marcondes 3,00 2,00 0,50 1,50
0,00 7,00/82693 Erico Roque Corcovia 2,00 1,25 1,00 1,75 0,25 6,25/83532
Erika de Lima Fortunato Lopes 2,75 1,50 1,00 1,75 0,25 7,25/83179 Erika
Niyama 3,25 2,00 1,25 1,75 0,00 8,25/82920 Fabio Cesar Shiguecoka Samezima
N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83263 Fabio Alexandre Uema 2,75 1,75 0,50 1,75
0,00 6,75/83542 Felipe Araujo Guzzo N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83574 Felipe
Augusto Maia Marques 2,75 2,00 1,00 1,75 0,00 7,50/82418 Felipe de Godoy
Pereira 2,50 1,00 1,25 1,75 0,00 6,50/83414 Felipe dos Santos Rocha 2,50 2,25
1,25 1,75 0,25 8,00/83619 Felipe Franco Tomazella 2,75 1,75 0,75 2,00 0,25
7,50/83195 Felipe Mellini Habermann 2,00 1,75 0,75 1,25 0,25 6,00/83118
Felype Bravos Andreuci 2,25 1,75 0,75 1,50 0,25 6,50/83445 Fernanda Broetto
da Silva 2,50 2,00 0,50 1,50 0,25 6,75/83046 Fernanda Carvalho Marques 2,00
1,25 0,50 2,00 0,25 6,00/82736 Fernanda Janete Ferreira Viudes 2,75 1,75 0,50
2,00 0,25 7,25/83238 Fernanda Vénus da Silva Soares 2,00 1,25 0,50 2,00 0,25
6,00/82948 Fernando da Silva Leite N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83601

Fernando Manzotti de Souza N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82810 Flavia Taise
Felipe Noda 1,75 1,50 1,50 1,25 0,50 6,50/83423 Flavio Macario Pizzol N/C
N/C N/C N/C N/C N/C/83076 Flavia Amorim Evangelista 2,75 1,25 0,75 1,75
0,00 6,50/83550 Francisco Bruno Carnieli e Silva 3,00 2,25 1,00 1,75 0,25
8,25/83589 Francisco Moreira Martins N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83521
Gabriel Ferezin Camargo 3,00 2,00 0,75 2,00 0,25 8,00/82914 Gabriel Henrique
Ferreira N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82530 Gabriela Azevedo N/C N/C N/C
N/C N/C N/C/83066 Gabriela Nascimento Da Silva N/C N/C N/C N/C N/C
N/C/83016 Gabriela Rodrigues Fernandes 3,00 1,75 0,75 1,25 0,00 6,75/82415
Gabriela Sadako Sakuno 3,00 1,75 1,00 2,00 0,50 8,25/82517 Gabriela Soares
de Santana 2,25 1,50 1,25 1,75 0,50 7,25/83421 Gabriele Pecuch Pinto N/C N/C
N/C N/C N/C N/C/82785 Geany Marcella Cardoso 3,50 2,00 1,00 2,00 0,25
8,75/83506 Genesiani Oliveira de Lima N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82535
Geraldo Afonso de Andrade N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83120 Giovana
Carolina B. de Araujo 2,75 1,25 1,25 1,75 0,00 7,00/83194 Gisele Daiane Pinha
N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83092 Gleisson Ramiro Cabral 2,50 1,75 0,50 1,75
0,25 6,75/83418 Guilherme L. Q. da C. Ferreira 2,75 2,25 0,50 2,00 0,25
7,75/82597 Guilherme Perez Garbelin de Souz N/C N/C N/C N/C N/C
N/C/82494 Hadassa de Almeida S. Caetano 3,00 1,75 1,00 1,75 0,50 8,00/83269
Heloisa Pagliarini Rodrigues N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82682 Isabela C.
Corradini Dobrychtop 2,50 1,75 1,25 1,75 0,50 7,75/82730 Isabela Poloschi dos
Santos N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82941 Isabela Sofia Asalin Cunico N/C N/C
N/C N/C N/C N/C/83333 Isis Meri Medri 3,00 1,75 0,50 2,00 0,25 7,50/83377
Izabel Aparecida da Silva 1,50 2,00 1,00 1,75 0,25 6,50/82970 Jaciara Marinho
de Carvalho 2,25 1,25 1,00 1,50 0,25 6,25/82931 Jakeline Silva de Andrade 2,50
1,50 0,75 2,00 0,25 7,00/83133 Jean Leonardo A. dos Santos 3,00 2,25 0,75
2,00 0,00 8,00/83396 Jeferson dos Santos Alves 2,75 1,75 1,25 2,00 0,00
7,75/83609 Jeferson Yoshii Serrassini 2,25 2,25 0,75 2,00 0,00 7,25/83324
Jefferson André Vieira 1,75 1,75 0,75 2,00 0,25 6,50/83152 Jefferson Cardoso
Nocetti 2,50 1,25 1,00 2,00 0,00 6,75/83049 Jefferson Cirineo F. de Meira 2,25
1,50 1,00 1,75 0,25 6,75/83537 Jessica Cardoso de Almeida 2,25 1,75 1,00 1,50
0,00 6,50/83411 Jessica Midori Kumazaki 2,25 1,75 1,00 2,00 0,25 7,25/82392
Jesus Francisco Araujo de Castro 2,50 1,25 1,25 2,00 0,50 7,50/83300 Jéssica
Daiane Melo 2,75 1,25 0,75 2,00 0,00 6,75/83087 Joao Marcelo Thomaz
Mendes 3,00 2,25 1,00 2,00 0,50 8,75/83386 Jodo André Risso Pinheiro N/C
N/C N/C N/C N/C N/C/82448 Jodo Malaquias Ribeiro 2,25 0,75 0,75 2,00 0,25
6,00/82521 Jodo Marcos Dalosse da Silva 2,00 1,50 0,75 1,50 0,50 6,25/83237
Jodo Oliveira Ferreira 3,00 1,25 1,00 2,00 0,25 7,50/83279 Jodo Paulo de Assis
2,50 1,75 0,75 1,75 0,50 7,25/82757 Jodo Paulo dos Santos Silva 2,25 1,25 0,50
2,00 0,25 6,25/82626 Jodo Roberto de Oliveira 2,00 1,75 0,75 2,00 0,25
6,75/83409 Jocélia de Fatima A. M.Kumazaki 2,00 1,50 1,00 1,75 0,00
6,25/82808 Jocimar Arantes Rodrigues 2,75 2,00 1,00 1,50 0,50 7,75/82556
Jonathas Erikson Martins N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82973 Jose Eduardo
Galuch 2,50 2,00 1,00 2,00 0,50 8,00/82734 Jose Teodoro Ribeiro Junior 2,00
1,75 1,25 1,75 0,00 6,75/83104 José Venicius de Souza N/C N/C N/C N/C N/C
N/C/83052 Josias Custodio N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83025 Juliana Bonfim
N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83451 Juliana C. Barbosa de Castro 2,00 1,75 1,25
1,00 0,00 6,00/83489 Juliana Cioffi 2,25 1,50 1,00 1,75 0,00 6,50/82892 Juliano
Martins de Aguiar 2,25 1,50 0,75 1,75 0,25 6,50/82397 Julio Cezar da Silva 1,75
2,00 0,50 1,75 0,25 6,25/82722 Julia Angélica M. R. T. e Silva N/C N/C N/C
N/C N/C N/C/82665 Karina Stanck 2,50 1,25 0,50 1,75 0,25 6,25/83355 Karla
Cristiane Greco Bravo 2,50 1,75 1,00 2,00 0,25 7,50/83526 Kathelize Thaisla de
Freitas N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82769 Katia Cristina Sibin de Melo 2,50
2,00 1,00 2,00 0,25 7,75/82514 Katia Sirlene Avelino Mendes N/C N/C N/C
N/C N/C N/C/83511 Kelly Cristyna Fonseca 2,00 1,50 1,25 1,75 0,25
6,75/82860 Kelly Sayuri Ito 2,75 1,50 0,50 2,00 0,25 7,00/82739 Klauter
Domingues Gomes 2,75 1,75 0,50 2,00 0,25 7,25/83596 Lais Verri Iecker 2,00
1,75 0,25 2,00 0,00 6,00/83036 Laise Cristina Pazin Alves Marti N/C N/C N/C
N/C N/C N/C/83444 Lais Ficher Melgarejo Susanibar 2,75 1,75 0,75 1,50 0,25
7,00/83597 Larissa Pereira de Melo N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82388 Larissa
Vitalino 2,00 1,25 1,25 2,00 0,00 6,50/83497 Leandra Giovanini Hahn N/C N/C
N/C N/C N/C N/C/82471 Leandro de Freitas Araujo 2,25 1,25 1,00 1,50 0,00
6,00/83140 Leonardo Corradi Castilho 2,50 2,00 1,00 2,00 0,00 7,50/82694
Leonardo Galieta Paulino N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82747 Leonardo Naoto
Bussolin 3,50 2,25 1,25 2,00 0,25 9,25/82725 Leonardo Wosniak Ueda N/C N/C
N/C N/C N/C N/C/83153 Lethicya Y Hashimoto Kanayama 1,50 2,00 0,75 1,75
0,00 6,00/83349 Leticia Andrielli F. C. Moraes 3,25 1,75 0,50 1,75 0,00
7,25/82605 Leticia Ferreira Seleri 2,00 1,50 1,00 2,00 0,25 6,75/82613 Lorena
Davanso 2,25 1,00 1,00 2,00 0,50 6,75/83585 Lorena Martins Pedroso Almeida
N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83464 Lorena Violin de Alcantara 2,00 1,50 0,75
1,75 0,25 6,25/83013 Lourisley Siqueria Gil 2,00 1,50 1,25 1,75 0,00
6,50/83319 Luan Patrick Trindade 3,00 2,25 1,25 2,00 0,50 9,00/82887 Luan
Tarlau Balieiro 3,00 1,75 0,75 1,00 0,25 6,75/83621 Luana Mendes da Silva
N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83529 Luana Rebeca 1,00 1,00 0,50 1,25 0,25
4,00/82894 Lucas Andrade Leandro 3,00 1,00 1,25 2,00 0,50 7,75/83552 Lucas
Vernaschi de Oliveira 2,50 2,00 0,75 2,00 0,25 7,50/82824 Lucy Midori Hama
2,25 1,75 1,00 2,00 0,25 7,25/82401 Luis Carlos Angeli da Silva 2,50 2,00 0,25
1,75 0,25 6,75/83291 Luis Filipe Matos dos Santos N/C N/C N/C N/C N/C
N/C/83499 Luiz Eduardo Justiniano da Silva 1,25 1,75 1,25 2,00 0,00
6,25/82640 Luiz Guilherme de O. Santos 3,25 2,50 0,75 2,00 0,00 8,50/82539
Luiza Claro Mucio 1,75 1,75 0,75 1,50 0,25 6,00/83382 Maira Juliana F. Souza
Trevisan N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83297 Maisa Carla Gimenez 2,50 1,50
0,75 2,00 0,25 7,00/82733 Marcela Andrade P. de Souza 2,25 1,75 0,25 1,75
0,00 6,00/83050 Marcelo de Franga de Godoy 2,50 1,50 0,00 2,00 0,00
6,00/82950 Marcelo Queiroz de Almeida 2,50 1,75 1,25 2,00 0,50 8,00/83494
Marcia Cristina Dutra C. Peres 2,50 1,00 1,25 1,75 0,25 6,75/82865 Marcos A.
Magalhées Sanches 3,00 1,75 0,50 2,00 0,25 7,50/83408 Marcos Roberto Jesus
de Lira N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82450 Marcus Vinicius Timoteo Flausino
3,00 2,00 0,75 1,75 0,25 7,75/82690 Maressa Pereira Buges 3,00 2,25 0,75 2,00
0,00 8,00/82907 Maria Alice Pimenta 2,50 1,00 1,00 1,50 0,50 6,50/83620
Maria Angela de Jesus Fernandes N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82396 Maria
Antonia Baroni Alcalde 2,25 1,25 1,00 2,00 0,50 7,00/83199 Maria do Carmo
Corréa Andrade 2,75 1,25 1,00 1,75 0,00 6,75/82470 Maria Fernanda da Costa ¢
Silva N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82616 Maria Fernanda Kiihl 2,75 1,75 1,00
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1,50 0,00 7,00/83446 Mariana Fernandes Martins 3,25 1,50 0,50 1,75 0,50
7,50/82523 Mariana Leite Garcia N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83405 Matheus
Florencio Rodrigues 2,50 1,25 1,00 1,75 0,50 7,00/82754 Matheus Rodrigues de
Lima N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82518 Mayara Adriele Bianchi Romancine
N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82461 Mayara de Castro 2,00 1,75 1,00 2,00 0,50
7,25/82430 Marcio Rickli Costa 2,50 1,50 1,00 1,50 0,50 7,00/82658 Messias
Leandro 3,00 1,50 0,75 1,50 0,25 7,00/83368 Milayra Suemi Enokida N/C N/C
N/C N/C N/C N/C/82460 MILENA NAVARRO AGUIAR N/C N/C N/C N/C
N/C N/C/82732 Murillo Cesar Gusso Lugnani 2,50 1,25 1,00 2,00 0,00
6,75/83516 Murilo da Silva Chagas N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83581 Nair
Toshie Nakahara Silva 2,25 1,50 0,50 2,00 0,25 6,50/82890 Natalia da Luz de
Lima de Aguiar 2,00 1,75 0,50 1,75 0,00 6,00/83593 Nathalia Tona Borges N/C
N/C N/C N/C N/C N/C/82916 Nayara de Souza Mendes 2,50 1,25 1,00 2,00
0,00 6,75/83271 Neuzi Eloisa Rodrigues N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83403
Nicoli Lima Liberansk 2,50 1,50 0,75 1,75 0,00 6,50/82504 Nucleia Gozo 2,50
2,00 1,25 1,25 0,25 7,25/83606 Osvaldo Manieri Junior 2,75 1,75 0,25 1,00 0,25
6,00/82825 Ovidio Ribeiro Neto 2,25 2,00 1,25 1,50 0,25 7,25/82533 Patricia
Gava Lourengoni 2,00 1,75 0,75 2,00 0,00 6,50/83429 Paulo Cesar Barbi 3,00
1,00 0,75 2,00 0,00 6,75/83056 Priscila Andrade Macoris 2,50 1,25 1,00 2,00
0,25 7,00/82508 Rafael Adrian Fratta Medeiros 2,00 1,50 0,75 2,00 0,25
6,50/82402 Rafael Ferreira Graboski 2,50 1,75 1,25 1,75 0,00 7,25/82766 Rafael
Murzin de Azevedo 2,75 1,75 1,25 2,00 0,50 8,25/82896 Rafael Rosa de Lima
N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83580 Rafael Xavier Lopes de Mendonga 2,75 1,75
1,00 2,00 0,00 7,50/83376 Rafaela Arienti Barbieri 3,25 1,00 0,50 1,75 0,25
6,75/82639 Rafaella Juliane Gongalves 2,25 1,25 1,00 2,00 0,25 6,75/82441
Raiane Rafaela Vianna Portes 2,75 1,75 1,00 0,75 0,00 6,25/83193 Ramon
Tiago Bastos Pinto 2,50 1,50 0,50 1,75 0,00 6,25/82537 Rebeka Bellia Prudente
3,50 2,00 0,75 1,75 0,00 8,00/83484 Regiane Cristine de Souza Mota 2,25 1,50
0,50 1,75 0,50 6,50/83207 Regiane da Silva Santos 3,00 1,75 1,00 2,00 0,25
8,00/82909 Regina Marques Pereira N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83306 Renan
Cavallini 2,75 1,50 0,50 2,00 0,25 7,00/82756 Renan Krauspenhar de O Santos
N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82987 Renan Villatoro Sanches 2,75 1,50 0,50 2,00
0,00 6,75/82608 Renata Caroline Silva 3,25 1,50 1,50 2,00 0,00 8,25/82674
Renata Jorge Pereira 2,25 1,75 0,50 1,75 0,25 6,50/83270 Renata Tikako de
Jesus Kato 2,50 1,25 1,25 1,50 0,25 6,75/82425 Renato Hiran Ausek 3,00 2,25
1,00 1,75 0,50 8,50/82588 Renda Henrique Faria 2,00 2,50 0,75 2,00 0,25
7,50/82386 Rhaysa Danielle Zielinskyj 2,75 1,00 1,25 2,00 0,25 7,25/83334
Robson Senna de Andrade Alves 2,75 2,00 0,50 2,00 0,50 7,75/82399 Rodrigo
Bonilha Gallo 2,25 2,25 0,00 2,00 0,00 6,50/82488 Rodrigo Scalassara da Cruz
2,25 2,00 0,75 1,25 0,50 6,75/83185 Rosana Aparecida Dias N/C N/C N/C N/C
N/C N/C/83117 Rosana da Silva Viotto 3,25 1,25 0,75 2,00 0,50 7,75/83159
Rosana Pontes Rodrigues N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83474 Rose Cléa
Augusto da Silva N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83286 Ruben Santos da Luz 2,50
1,50 0,25 1,75 0,50 6,50/82536 Rui Cezar Alves Veridiano 3,00 2,00 1,50 2,00
0,25 8,75/83557 Salete Gil de Azevedo Alves N/C N/C N/C N/C N/C
N/C/82444 Saralim Viscki Machado 1,75 1,50 0,50 2,00 0,50 6,25/82667 Sergio
Luis Guilioti 3,25 1,50 0,50 2,00 0,50 7,75/82538 Simone A Viana Cardoso
Veridiano N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83045 Stefany K. S. Duarte N/C N/C
N/C N/C N/C N/C/83538 Suelen Naiara Rodrigues 2,50 1,00 0,75 1,75 0,25
6,25/82644 Suzana Emiko Okada 3,00 2,00 1,00 2,00 0,25 8,25/83607 Suzana
Sezemer dos Santos N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82922 Taina Tosoni Benites
N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83437 Tamires Pereira Schmitt 3,00 0,75 0,75 1,25
0,25 6,00/82478 Tatiane Campanholi Marcelino 3,50 1,75 0,50 1,75 0,00
7,50/83327 Tatiane Sez. do Santos Rabassi 1,50 1,50 0,75 2,00 0,25 6,00/83563
Telma Ap. de Souza Silva N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83531 Thais Collet 3,50
2,25 1,25 2,00 0,50 9,50/82966 Thais Cristina dos Santos Barbos N/C N/C N/C
N/C N/C N/C/82765 Thais Dauana Broleze Alves 1,75 1,75 0,75 2,00 0,25
6,50/83477 Thais Ferreira Bento N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83498 Thais
Sabino Janunzzi N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82589 Thaise Targa 1,75 2,00 1,00
1,25 0,00 6,00/83251 Thais Joana Tito Gongalves 2,50 1,25 0,75 1,75 0,00
6,25/82579 Thalita M. Scalon e Melo Cardoso 2,75 1,25 1,25 2,00 0,00
7,25/83338 Thiago Alves Cefalo 1,75 1,50 1,00 2,00 0,25 6,50/82500 Thiago
Figueira de Canini 3,25 2,00 1,25 2,00 0,25 8,75/83533 Thiago Parpinelli 2,50
1,25 0,75 1,75 0,00 6,25/83413 Thiago Yoshioka Pires 1,50 1,75 0,75 2,00 0,00
6,00/82937 Tiago dos Santos Brito 3,25 1,50 1,25 2,00 0,00 8,00/82666 Vagner
Souza dos Santos N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82638 Valdemir Pereira Bressan
N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83415 Valeria Pimentel Ribeiro N/C N/C N/C N/C
N/C N/C/82797 Vanessa Cristiane Furio Takemoto 2,25 1,75 0,75 1,50 0,00
6,25/83590 Vanessa de Paula Wolf Pereira N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82670
Victor Silva Colombo 2,50 2,00 0,25 2,00 0,25 7,00/83490 Vinicius Constantino
Menoci 2,00 1,25 0,75 2,00 0,25 6,25/83010 Vinicius Kimura M. de Souza 1,50
2,00 0,75 1,50 0,25 6,00/83525 Vinicius Matheus da Silva N/C N/C N/C N/C
N/C N/C/82442 Vitor Hugo dos Santos N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82575
Viviane Cristina Barbosa Oliveir N/C N/C N/C N/C N/C N/C/83340 Viviane
Cuba Massarotto 1,75 1,50 0,50 2,00 0,25 6,00/83037 Viviane Lika Masaki 2,50
1,50 0,50 2,00 0,25 6,75/82650 Viviane Lopes da Silva N/C N/C N/C N/C N/C
N/C/82942 Wander Maicon de Oliveira 1,75 1,25 1,00 2,00 0,25 6,25/83034
Wellington Salotto e Silva 2,25 1,75 1,25 2,00 0,25 7,50/82584 Wellington
Xavier de Oliveira 3,25 1,75 1,25 2,00 0,25 8,50/82697 Wesley Tiago Frediani
Garcia 2,75 1,25 0,25 2,00 0,50 6,75/82515 Weérica Patricia Gongalves Meneze
N/C N/C N/C N/C N/C N/C/82391 Willian Yoshio K. de Oliveira 2,25 2,25 0,50
2,00 0,50 7,50/82858 Yona Pereira R. dos Santos 2,50 1,75 1,00 1,25 0,25
6,75/82700 Zenilton Costa 2,25 1,75 1,00 2,00 0,00 7,00/Legenda: N/C - Nao
Compareceu/Provas: NT1 - Lingua Portuguesa NT2 - Conhecimento de
Informatica NT3 - Conhecimento Basico de Legislagdo NT4 — Matematica NTS
- Estatuto da Crianga e do Adolescente/Total de candidatos inscritos: 530

Cargo: TECNICO EM INFORMATICA/Inscrigio Nome do Candidato NT1
NT2 NT3 Total/83410 Ademir de Oliveira Mendonga JR N/C N/C N/C
N/C/83505 Adriel Simdes Baltazar N/C N/C N/C N/C/83604 Alessandro Vaz da
Silva 6,00 1,25 0,00 7,25/83196 André Bertolo 6,00 0,50 0,25 6,75/83426 Artur
Pazeto Lopes 5,25 1,25 0,00 6,50/83214 Aurea Sayuri Yokoyama 5,00 1,75 0,00
6,75/83170 Allex Bruno Ferreira Costa 5,25 0,75 0,00 6,00/83004 Bruno
Leandro Santini 4,25 1,25 0,50 6,00/82445 Diego Luis Zaia N/C N/C N/C
N/C/83309 Diego Samuel Maciel Rodrigues 5,50 1,50 0,25 7,25/82893 Euler

Gustavo Goncalves 6,50 1,00 0,25 7,75/83344 Gabriel Marques Sanchez N/C
N/C N/C N/C/82476 Guilherme Menon Miranda 6,00 1,50 0,25 7,75/83243 Igor
Eduardo Bernardo 6,00 0,50 0,00 6,50/82798 Ivan Takemoto 6,75 1,75 0,25
8,75/83459 lvelise Marcondes 4,75 1,25 0,25 6,25/82930 Jéssica Silva de
Oliveira 5,75 1,00 0,25 7,00/83160 Jodo Paulo Medeiros 5,75 1,00 0,25
7,00/82413 Jonatas Alves da Silva 6,50 1,25 0,50 8,25/83332 Kleber Kiyomassa
Shimabucuro 6,75 0,75 0,00 7,50/83008 Luan Alves da Silva 6,50 1,00 0,00
7,50/82668 Luiz Flavio Pereira 5,75 1,50 0,25 7,50/83261 Marcelo Fioresi
Guermandi N/C N/C N/C N/C/83256 Mario de Souza Rodrigues 5,25 1,00 0,00
6,25/83343 Nilton Ferreira 6,00 1,25 0,25 7,50/83605 Ricardo Henrique
Nascimento N/C N/C N/C N/C/82978 Roginer Teodoro da Silva N/C N/C N/C
N/C/82962 Tadao Hara 5,75 1,25 0,00 7,00/83162 Thiago Queiroz Goncalves
5,25 1,50 0,50 7,25/83167 Vitor Hugo Ribeiro Barbosa 4,75 1,25 0,25
6,25/83132 Willian Coelho da Cunha N/C N/C N/C N/C/Legenda: N/C - Nao
Compareceu/Provas: NT1 - Conhecimento Especifico NT2 - Lingua Portuguesa
NT3 - Estatuto da Crianga e do Adolescente/Total de candidatos inscritos: 36

53650/2018

EDITAL N.° 044/2018-PRH
O Pro-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios da Universidade
Estadual de Maringa, no uso de suas atribui¢des, considerando o Edital
n.° 022/2018-PRH, o contido no processo n.°2024/2018-PRO e os recursos
apresentados face ao gabarito provisorio,
TORNA PUBLICO

O resultado da analise dos recursos protocolados sob os n.” 089, 090, 091 e
093/2018-CRG, 4445, 4467, 4505, 4512, 4519, 4526, 4528, 4529, 4475, 4481 ¢
4489/2018-PRO e outros, apresentados face ao gabarito publicado em 21 de
maio de 2018, referente ao Teste Seletivo aberto por meio do
Edital n.° 022/2018-PRH, para as fungdes de Auxiliar Operacional (Apoio
Administrativo), Auxiliar Operacional (Limpeza), Fisioterapeuta, Motorista,
Psicologo, Psicologo I, Técnico Administrativo e Técnico em Informatica,
conforme anexo.
2. Os candidatos requerentes podero ter vistas ao parecer da banca examinadora
referente ao(s) recurso(s) de sua autoria, no endere¢o Av. Colombo, 5790, bloco
P-03 (subsolo), na Divisdo de Recrutamento e Sele¢do da Universidade Estadual
de Maringa.
3. O gabarito oficial provisorio passa para a condi¢do de definitivo.

Maringg, 28 de maio de 2018.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart,
Pro-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios.

Anexo do Edital n.° 044/2018-PRH/Fungdo: Auxiliar Operacional (Apoio
Administrativo)/Questdo 02 — Recurso indeferido. Mantém-se a resposta do

gabarito./Questdo 05 — Recurso indeferido. Mantém-se a resposta do
gabarito./Questdo 11 — Recurso indeferido. Mantém-se a resposta do
gabarito./Questdo 13 — Recurso indeferido. Mantém-se a resposta do
gabarito./Questdo 14 — Recurso indeferido. Mantém-se a resposta do
gabarito./Questdo 16 — Recurso indeferido. Mantém-se a resposta do

gabarito./Questdo 23 — Recurso deferido. Anula-se a questdo.

Fungdo: Auxiliar Operacional (Limpeza)/Questdo 23 — Recurso deferido. Anula-
se a questao.

Fungdo: Técnico Administrativo/Questdo 02 — Recurso indeferido. Mantém-se a
resposta do gabarito./Questao 08 — Recurso indeferido. Mantém-se a resposta do

gabarito./Questdo 11 — Recurso indeferido. Mantém-se a resposta do
gabarito./Questdo 15 — Recurso indeferido. Mantém-se a resposta do
gabarito./Questdo 16 — Recurso indeferido. Mantém-se a resposta do
gabarito./Questdo 28 — Recurso indeferido. Mantém-se a resposta do

gabarito./Questdo 37 — Recurso deferido. Anula-se a questdo./Questdo 39 —
Recurso indeferido. Mantém-se a resposta do gabarito./Questdo 40 — Recurso
indeferido. Mantém-se a resposta do gabarito.

Fungao: Técnico em Informatica/Questdo 24 — Recurso indeferido. Mantém-se a
resposta do gabarito./Questdo 25 — Recurso deferido. Altera-se o gabarito para a
alternativa A./Questdo 29 — Recurso deferido. Anula-se a questdo./Questao 38 —
Recurso indeferido. Mantém-se a resposta do gabarito.

Fungdo: Psicologo/Questdo 31 — Recurso deferido. Anula-se a questdo./Questao
40 — Recurso indeferido. Mantém-se a resposta do gabarito.

53079/2018

EDITAL N.° 043/2018-PRH
O Pro-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios da Universidade
Estadual de Maringa, no uso de suas atribuigdes, considerando o Edital n.
026/2018-PRH e o contido no processo 2483/2018-PRO,
TORNA PUBLICO

O resultado da prova de Titulos e Avaliagdo de Curriculo do Processo Seletivo
Simplificado para contratagdo temporaria na fungdo de Intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS, aberto por meio do Edital n.° 026/2018-PRH,
conforme anexo Unico, parte integrante deste edital.
2. Que ndo houve entrega de laudo médico referente a reserva de vaga para
portador de deficiéncia.

Maringd, 28 de maio de 2018.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart,
Pro-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios.

Anexo unico do Edital n..° 043/2018-PRH//Intérprete da Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS//Inscrigdo/Nome/Nota//83633/Adriana de Moraes da
Silva/77//83645/Cleia  Torino de Souza/39//83644/Helora  dos  Santos
Carloto/42//83634/Hivi de Castro Sperandio/100//83491/Paulo Ricardo Dias de
Souza/80//83632/Thalyta Cristina G. Davila/61

52886/2018
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EDITAL N° 46/2018-PRH
O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso
de suas atribuigdes e considerando a Lei Complementar n® 108, de 18/05/2005,
alterada pela Lei Complementar n® 179, de 21/10/2014, o Decreto Estadual n®
9028 de 19 de margo de 2018 e o excepcional interesse piblico, resolve:
TORNAR PUBLICA

1. A convocagdo de candidatos aprovados e/ou classificados nos Testes
Seletivos para contratagio de Professores Tempordrios regidos pelos Editais n®
237/2016 ¢ 119/2017-PRH, conforme Anexo Unico deste Edital.
2. A convocagdo de candidatos aprovados e/ou classificados nos Testes
Seletivos para contratagdo de pessoal Técnico-Universitario regidos pelos
Editais n* 188/2015-PRH, 20/2016-PRH, 34/2016-PRH e 43/2017-PRH,
conforme Anexo Unico deste Edital.
3. Os convocados devem comparecer, mediante agendamento, na Divisdo de
Recrutamento e Selegdo (RES) da UEM, situada na Avenida Colombo, 5790,
bloco P03 (subsolo da Biblioteca Central — BCE), no Campus Universitario de
Maringa, até o dia 15/06/2018, para fins contratuais, observadas as disposigdes
contidas no presente Edital. O agendamento deve ser feito por meio do telefone
3011-5279.
4.Para o firmamento do contrato os convocados devem providenciar
documentos pessoais e outros comprovantes, conforme disposto no Edital de
abertura da sele¢do disponivel no enderego eletronico www.uem.br/concurso,
uma foto 3x4 recente; Conta Salario na Caixa Econdmica Federal, especifica
para receber o salario creditado pela UEM (serd fornecida carta de
encaminhamento pela Divisdo de Recrutamento e Selegéo) e Atestado de Satde
Ocupacional expedido pelo Médico do Trabalho da UEM.
5. Excetuando o Professor Temporario ¢ a fungdo de Técnico Administrativo,
para as demais fungdes serd necessario realizar exames laboratoriais sendo que
todos deverdo agendar consulta com o Médico do Trabalho da UEM
(obrigatoria) para o fim de obten¢do do Atestado de Saude Ocupacional. A
consulta devera ser agendada no Servico de Engenharia de Seguranca e
Medicina do Trabalho (SESMT), localizada no Campus ~ Universitario, Bloco
02, 1° andar, telefone (44) 3011-4520. E necessério levar Carteira de Vacinagéo
atualizada.
6. Para as fungdes que exijam realizagdo de exames laboratoriais os exames
poderdo ser realizados gratuitamente pelo Laboratorio de Ensino e Pesquisa em
Analises Clinicas (LEPAC) da UEM, localizado no Campus Universitario,
Bloco K-10, mediante encaminhamento prévio da Divisdo de Recrutamento e
Selecao.
7. Os exames laboratoriais poderdo ser realizados em laboratérios particulares
as expensas do convocado.
8. Os exames de auxilio diagnostico sao:
8.1 Para todos os convocados:
a) hemograma,
b) plaquetas,
¢) glicemia,
d) colesterol,
e) HDL,
f) LDL,
g) triglicerideos,
h) urina I.
8.2 Para os convocados com idade acima de 45 anos:
a) creatinina, b) TSH.
8.3 Para o convocado que for atuar na Creche ou Restaurante:
a) parasitologico de fezes, b) coprocultura.
8.4 Para quem for atuar no Hospital Universitario Regional de Maringa:
a) anti-HCV, b) anti-HBS.
9. 0s convocados deverdo informar a Divisdo de Recrutamento e Selegdo
(RES), pelo telefone (44) 3011-5279 a data agendada para a consulta
admissional. Somente apds as providéncias de todos os documentos, os
convocados poderdo assinar o Contrato de Regime Especial e iniciarem as
atividades laborais.
10. O horario de trabalho sera de acordo com as necessidades do Orgdo
requisitante, podendo ser no periodo matutino e/ou vespertino e/ou noturno,
inclusive aos sabados, domingos e feriados.
11. Os candidatos convocados que ndo atenderem ao disposto no presente Edital
serdo excluidos do teste seletivo.
12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-reitoria de Recursos Humanos e
Assuntos Comunitarios da UEM.

Maringa, 29 de maio de 2018.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart,
Pro-reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitérios

ANEXO UNICO DO EDITAL N2 46/2018-PRH
PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura N.°237/2016 — PRH)
Candidato(a) / Area de Conhecimento ou Matéria / Centro/Departamento /
Classificacdo
Camila Bittencourt Silva/ (21) Cartografia / Geoprocessamento - CCH/DGE / 7*
lugar
PROFESSOR TEMPORARIO (Edital de Abertura N.° 119/2017 — PRH)
Candidato(a) / Area de Conhecimento ou Matéria — Centro/Departamento /
Classificagdo
Eiji Renan Takahashi / (01) Calculo Diferencial e Integral e Geometria Analitica
e Algebra Linear - CCE/DMA / 5° lugar; Lucas Mauricio Ruan / (01) Célculo
Diferencial e Integral ¢ Geometria Analitica ¢ Algebra Linear - CCE/DMA / 6>
lugar; Akemi Yamagata Yamamoto / (01) Calculo Diferencial e Integral e
Geometria Analitica ¢ Algebra Linear - CCE/DMA / 7° lugar
FUNCOES TECNICO-UNIVERSITARIAS
Candidato(a) / Fung¢io / Edital / Classifica¢do

Jodo Paulo Bueno / Técnico em Laboratorio / 188/2015-PRH / 17° lugar;
Eduardo Nascimento Barras / Técnico Administrativo / 20/2016-PRH / 236°
lugar; André Zanutto / Técnico Administrativo / 20/2016-PRH / 237° lugar;
Rafael de Oliveira Elias / Técnico Administrativo / 20/2016-PRH / 238° lugar;
Nuno Jorge Peixoto Ribeiro Couto / Técnico Administrativo / 20/2016-PRH /
239° lugar; Mariana Barros Ramalho / Técnico Administrativo / 20/2016-PRH /
240° lugar; Ariely Rahine dos Santos Silva / Técnico Administrativo /
20/2016PRH / 241° lugar; Luiz Carlos Acorsi / Técnico Administrativo /
20/2016-PRH / 242° lugar; Luciana Garcia Costa / Técnico Administrativo /
20/2016-PRH / 243° lugar; Bruno F. Evangelista da Rocha / Advogado /
34/2016-PRH / 2° lugar; Lucas Andrade Leandro / Auxiliar Operacional (Apoio
Administrativo) / 43/2017-PRH / 35° lugar; Sarah Carolina Rodrigues Valério /
Auxiliar Operacional (Apoio Administrativo) / 43/2017-PRH / 36° lugar,; Amaro
Watanabe de Godoy / Auxiliar Operacional (Limpeza) / 43/2017-PRH / 62°
lugar; Mirian de Castro / Auxiliar Operacional (Limpeza) / 43/2017-PRH / 63°
lugar.

53728/2018

I Universidade Estadual do Norte
do Parana

Edital 088/2018-GR A Reitora da UENP, no exercicio regular de seu cargo e
prerrogativas legais de suas fungdes, considerando o contido no Edital n®
027/18-GR, de 23/02/18 de Resultado Final e Retificagdo 038/18-GR, de
08/03/18, do Teste Seletivo para contratagdo de docente colaborador em regime
CRES, publicado no DIOE - Suplemento de Concursos n°.: 10137, de 27/02/18
e 10145 de 09/03/18, respectivamente. Considerando o decreto estadual n® 9026,
de 19 de margo de 2018, de autorizagdo para contratagdo de docente temporario
e a necessidade de substituir a docente carolina fordellone rosa cruz, por motivo
de licenga maternidade, Resolve: Convocar, Marina W Hirano RG. 2314976-
PR aprovada e classificada no teste seletivo para professor colaborador, na
area/subarea de conhecimento: enfermagem / enfermagem em saiide da mulher
no RT 20 horas semanais, realizado em conformidade com o edital de
publicagdo n° 091/17-GR, de 17/11/17, publicado no doe n° 10074, de 24/11/17,
para comparecer até o dia 08/06/18, para aceite da vaga e entrega de copia da
documentagdo especificada no site: www.uenp.edu.br/prorh acompanhada dos
respectivos originais para efeitos de autenticagdo, na divisdo de recursos
humanos, campus Luiz Meneghel de Bandeirantes no horario das 9 as 12 e das
14 as 17 horas, na rodovia BR-369, km 54- Bandeirantes-PR. Informar a
candidata aprovada que o ndo comparecimento na data estipulada acarretard em
sua desclassificagdo sendo convocado o proximo classificado da lista. Informar
que no caso da ndo apresentacdo do titulo exigido nos termos do edital, o
candidato sera desclassificado. A integra do ato consta em: www.uenp.edu.br,
link TS professor colaborador. Jacarezinho, 04/06/18.

Edital 089/2018-GR A Reitora da UENP, no exercicio regular de seu cargo e
prerrogativas legais de suas fungdes, considerando o contido no Edital de
Resultado Final 020/18 GR, de 15/02/18, publicado no DOE 10131, de
19/02/18.Considerando a exoneragdo a pedido da enfermeira Mariane G. Duarte
RG 8.819.279-6 PR convocada por meio do Edital 023/18 de 21/02/18
publicado no DOE 10136 de 26/02/18. Resolve: Convocar a candidata abaixo-
relacionada, aprovada e classificada no processo seletivo simplificado para contratagdo de
agente universitario na modalidade “cres” - contrato em regime especial, para a
fun¢do de enfermeiro realizado em conformidade com o edital de publicagdo
115/17-GR, de 29/12/17, e edital de retificagdo 007/18 de 29/01/18, publicados
no doe 10101, de 04/01/18, e 10120 de 31/01/18, respectivamente, para
comparecer até o dia 08/06/18, para aceite da vaga e entrega de copia da
documentagdo especificada no item 8 — da contratagdo, alineas “a” a “p”, do
referido edital, nos horarios e locais abaixo mencionados, conforme segue:
Reitoria Local: PRORH Avenida Getlllio Vargas, 850- CEP. 86.400-000 —
Jacarezinho/PR horério: 9h as 12h e das 14h as 17h horas fungdo: enfermeiro
1151023 Andreia Ferdin RG. 8.466.587-8 PR. A integra do ato consta em:
www.uenp.edu.br, link TS Agente Universitario. Jacarezinho, 04/06/18.

Edital 090/2018 GR A Reitora da UENP, no exercicio regular de seu cargo e
prerrogativas legais de suas fungdes, considerando a Instrugdo Normativa n°
118/16, do Tribunal de Contas do Estado do Parana. Resolve Tornar publico os extratos das
contratagdes docentes em Regime Especial - CRES, da UENP, em conformidade
com o Edital n° 091/17 GR de 17/11/17 publicado no DOE n° 10074 de 24/11/17 a
seguir: Nome RG. Contrato Cargo Regime de Trabalho Salario Inicial Data da
Vigéncia Daniel de T. Amancio 14.170.626-8 PR CRES - N° 16/18 — PRORH -
CJ Professor Colaborador Me T-12 R$ 1.623,74 03/05/18 a 02/12/18. Flavia
Evelin B. Lima 8.831.516-2 PR CRES - N° 17/18 — PRORH - CJ Professora
Colaboradora Dr T-40 R$ 8.208,58 08/05/18 a 07/12/18. A integra do ato consta
em: www.uenp.edu.br, link TS professor colaborador. Jacarezinho, 04/06/18.
Edital 091/2018 GR A Reitora da UENP, no exercicio regular de seu cargo ¢
prerrogativas legais de suas fungdes, considerando a Instrugdo Normativa 118/16, do
Tribunal de Contas do Estado do Parana. Resolve Tornar publico os extratos das
contratagdes docentes em Regime Especial - CRES, da UENP, em conformidade com o
Edital n® 075/16 GR de 20/12/16 publicado no DOE 9878 de 22/12/16 a seguir:
Nome: Altair C. R. dos Santos RG. 3.544.718-0 SSP/PR Contrato CRES — N°
014/18 — RH-CCP Cargo: Professor Colaborador Mestre T-24 Salario Inicial: R$
3.247,42 Data da Vigéncia: 16/05/18 a 20/12/18. A integra do ato consta em:
www.uenp.edu.br, link TS professor colaborador. Jacarezinho, 04/06/18.

55825/2018
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I Universidade Estadual de Ponta
Grossa

I Universidade Estadual do

Parana

EDITAL PRORH N° 76/2018 - CONVOCACAO

A PRO-REITORA DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE

ESTADUAL DE PONTA GROSSA, no uso de suas atribui¢des estatutdrias e

regimentais;

considerando o Processo Seletivo Simplificado - NUTEAD aberto e

disciplinado pelo Edital PRORH n° 36/2018 de 23/03/2018, publicado no

Didrio Oficial do Estado do Parand (DOE) n® 10156 de 26/03/2018;

considerando a homologagdo do Resultado Final conforme Edital PRORH n°®

71/2018 de 21/05/2018 publicado no DOE n° 10194 de 22/05/2018;

considerando os termos do expediente autuado no Protocolo Geral da

Universidade Estadual de Ponta Grossa, onde se consubstanciou no Processo

n®08251/2018;

Torna Piblico:
1. A convocagdo do(a)(s) candidato(a)(s) aprovado(a)(s) em Processo Seletivo
Simplificado para as Fungdes de DESIGNER EDUCACIONAL,
OPERADOR DE CAMERA DE VIDEO E PRODUTOR AUDIOVISUAL
(PRODUCAO DE ViDEO), relacionado(a)(s) conforme ANEXO I deste
Edital, para comparecer(em) impreterivelmente até o dia 04 de julho de 2018 na
Divisdo de Provimento da Pré-Reitoria de Recursos Humanos da Universidade
Estadual de Ponta Grossa, sala 60, Bloco da Reitoria (Campus Uvaranas), sito a
Avenida General Carlos Cavalcanti, n° 4748, no hordrio das 8h30min as
11h30min e das 13h30min as 16h30min, para o aceite de vaga, entrega da
documentacdo contida no ANEXO II, item 1, letra “c”, entrega do Atestado de
Satde Ocupacional (ANEXO II, item 3), assinatura do contrato (condicionada
a analise da PRORH quanto a exigéncia da titulacio minima, conforme
Edital de Abertura, sob pena de revogacio do contrato) e tirar foto para a
Identidade Funcional.
2. O ndo comparecimento do(a)(s) candidato(a)(s) até a data acima determinada
(04/07/2018) importard na sua eliminagdo do Processo Seletivo Simplificado, no
qual serd(@o) considerado(a)(s) desistente(s).
3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Recursos Humanos.

Ponta Grossa, 04 de junho de 2018.
Silviane Buss Tupich
Pro-Reitora
ANEXO I - CANDIDATOS
Designer Educacional/Elton Simomukay/1°/Carmen Silvia Simao/2°;
Operador de Camera de Video/Marcio Xavier da Silva Filho/1°/Bruna Fernandes
Machado/2°;
Produtor Audiovisual (Producdo de Video)/Athon Namur Gallera/1°/Alex
Freire/2°.
ANEXO II - DOCUMENTOS E EXAMES
(Disponivel no site www.uepg.br link Concursos e Testes Seletivos)

55659/2018

EDITAL PRORH N° 77/2018 - CONVOCACAO

A PRO-REITORA DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE

ESTADUAL DE PONTA GROSSA, no uso de suas atribui¢des estatutdrias e

regimentais;

considerando o Processo Seletivo Simplificado - NUTEAD aberto e

disciplinado pelo Edital PRORH n°® 37/2018 de 23/03/2018, publicado no

Didrio Oficial do Estado do Parand (DOE) n° 10156 de 26/03/2018;

considerando a homologagio do Resultado Final conforme Edital PRORH n*

72/2018 de 21/05/2018 publicado no DOE n° 10195 de 23/05/2018;

considerando os termos do expediente autuado no Protocolo Geral da

Universidade Estadual de Ponta Grossa, onde se consubstanciou no Processo

n°08251/2018;

Torna Piblico:
1. A convocagdo dos candidatos aprovados em Processo Seletivo Simplificado
para as Fungdes de APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO E AUXILIAR
DE SUPORTE DE REDE - 40 HORAS, relacionados conforme ANEXO 1
deste Edital, para comparecerem impreterivelmente até o dia 04 de julho de
2018 na Divisdo de Provimento da Pré-Reitoria de Recursos Humanos da
Universidade Estadual de Ponta Grossa, sala 60, Bloco da Reitoria (Campus
Uvaranas), sito a Avenida General Carlos Cavalcanti, n® 4748, no horario das
8h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, para o aceite de vaga,
entrega da documentagdo contida no ANEXO II, item 1, letra “c”, entrega do
Atestado de Satde Ocupacional (ANEXO II, item 3), assinatura do contrato
(condicionada a anélise da PRORH quanto a exigéncia da titulacdo minima,
conforme Edital de Abertura, sob pena de revogacido do contrato) e tirar
foto para a Identidade Funcional.
2. O ndo comparecimento dos candidatos até a data acima determinada
(04/07/2018) importara na sua eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado, no
qual serdo considerados desistentes.
3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Recursos Humanos.

Ponta Grossa, 04 de junho de 2018.
Silviane Buss Tupich
Pré-Reitora
ANEXO I - CANDIDATOS
Apoio Técnico Administrativo/Welington Diogo Franco/1°;
Auxiliar de Suporte de Rede — 40 horas/Luiz Otavio Oyama/1°.
ANEXO II - DOCUMENTOS E EXAMES
(Disponivel no site www.uepg.br link Concursos e Testes Seletivos)

55664/2018

l.
II.
.
V.
V.

VI

VIIL

VIIL.
IX.
X.
XI.
Xl

XIIl.
XIV.

EDITAL 128/2018-PROGESP/UNESPAR
O Vice-Reitor da Universidade Estadual do Parand — UNESPAR, e a
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Desenvolvimento, tendo em vista
os Editais n° 034/2017-CPPS de 15/12/2017, n° 010/2018 — CPPS de
28/02/2018, n° 011/2018-CPSS de 07/03/2018, n° 071/2018 -
PROGESP/UNESPAR, no uso de suas atribuicdes resolvem,
TORNAR PUBLICO

Art. 1° — A RETIFICAGAO do Edital n° 071/2018, onde constou:
desisténcia dos candidatos Fernanda Di Flora Garcia e Lara Roberta
Rodrigues Facioli, PARA CONSTAR: Pedido de reclassificacdo dos
candidatos Fernanda Di Flora Garcia e Lara Roberta Rodrigues Facioli

Art. 2° - Este Edital entra em vigor nesta data, revogadas as
disposigdes em contrario.
Art. 3° - Publique-se nos sites oficiais da Unespar e dos seus campi.

Curitiba, 22 de maio de 2018.

Sydnei Roberto Kempa Evilise Leal Alves Salomao
Vice-Reitor - UNESPAR Pré-Reitora - PROGESP

EDITAL 129/2018-PROGESP/UNESPAR
O Vice-Reitor da Universidade Estadual do Parana — UNESPAR, e a
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Desenvolvimento, tendo em vista
os Editais n° 034/2017-CPPS de 15/12/2017, n° 010/2018 — CPPS de
28/02/2018, n° 011/2018-CPSS de 07/03/2018 e os protocolos n°
15.116.299-1, 15.187.259-0 e 15.187.201-8 no uso de suas atribuigdes
resolvem;

TORNAR PUBLICO

Art. 1° - A CONVOCAGAO dos candidatos aprovados no Processo
Seletivo Simplificado — PSS, conforme Editais de Abertura n°® 034 de
15/12/2017 — CPPS e Edital de Resultado Final n° 010 de 28/02/2018 —
CPPS, Retificado pelo Edital n® 011 de 07/03/2018, para a fungéo de
Professor por prazo determinado, sob Contrato de Regime Especial -
CRES, para as seguintes vagas:
Campus: Curitiba Il
Centro: Musica e Musicoterapia
Area/Subarea: Musicoterapia / Estagio Supervisionado
Vagas: 01 (uma) RT — 20 horas
Candidato: Liliane Martins Furtado Oliveira Lehtonen Souza RG n°
132085811
Requisito minimo: Graduado em Musicoterapia
Campus: Curitiba Il
Centro: Centro de Artes
Area/Subarea: Cinema / Diregéo de Som e Produgéo Cultural
Vagas: 01 (uma) RT - 40 horas
Candidato: Ulisses Quadros de Moraes RG n° 3.044.210-5
Requisito minimo: Graduagdo em uma das areas: Ciéncias Humanas
ou Linguistica, Letras e Artes ou Ciéncias Sociais Aplicadas; Mestrado
em uma das areas: Ciéncias Humanas ou Linguistica, Letras e Artes ou
Ciéncias Sociais Aplicadas.
Campus: Curitiba Il
Centro: Centro de Artes
Area/Subarea: Cinema / Diregéo e Roteiro Cinematografico
Vagas: 01 (uma) RT — 40 horas
Candidato: Alexandre Rafael Garcia RG n° 64104403
Requisito minimo: Graduagdo em uma das areas: Ciéncias Humanas
ou Linguistica, Letras e Artes ou ciéncias Sociais Aplicadas; Mestrado
em uma das areas: Ciéncias Humanas ou Linguistica, Letras e Artes ou
Ciéncias Sociais Aplicadas.
Art 2° - Os candidatos deverdo comparecer na Divisdo de Recursos
Humanos da Unespar do campus de Curitiba Il, na Rua dos
Funcionarios, 1357, no horario das 14h00min as 16h00min, até o dia
12 de junho de 2018, munido da competente documentagéo, original
com fotocopias, relacionada neste Edital, maiores informagdes poderao
ser obtidas através dos telefones: Divisdo de Provimentos de Cargos e
Contratos: (41) 3281-7417; Campus de Curitiba Il (41)-3250-7314;

Cédula de Identidade do Estado do Parana.,

Certiddo de Nascimento/Casamento.

CPF.

Titulo de Eleitor e o comprovante de quitagdo do servigo eleitoral.

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (onde consta o n° da
carteira, qualificagéo civil).

Numero e data de cadastramento no PIS/PASEP, se ja for
cadastrado.

Carteira de Reservista para maiores de 18 anos do sexo
masculino e menores de 45 anos do sexo masculino, conforme Lei
4.375/1964.

Diploma de Graduagdo acompanhado do respectivo Histérico
Escolar (requisito minimo).

Diploma de Pos-Graduagdo — acompanhado do respectivo
Histérico Escolar (conforme requisito minimo da vaga).

Certidao de Nascimento de filhos menores de 21 anos, quando for
0 caso.

Numero do RG dos dependentes (Conjuge e/ou filhos)

Numero de conta-corrente e agéncia do Banco do Brasil.

Comprovante de endereco atual,

Atestado de capacidade laborativa (as expensas do candidato)
expedido por profissional credenciado junto ao Conselho de Medicina,
que o considere apto para o exercicio da fungdo objeto da contratacéo.
Paragrafo Primeiro — Para a celebragdo do contrato, além dos itens
mencionados acima, o candidato, devera preencher, na Divisdo de
Recursos Humanos, os seguintes formularios:
| - Declaragédo de bens e rendimentos;
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Il - Declaragdo de acimulo de cargo, emprego, fungdo (em caso de
acumulo, copia do holerite)
Art. 3° - O candidato convocado por este Edital, que ndo comparecer na
Diviséo de Recursos Humanos, munido da documentagédo mencionada e
no prazo estabelecido no Art. 2° serd considerado desistente da vaga.
Neste caso, serd convocado o candidato com classificagdo
imediatamente posterior.
Art. 4° - Os casos omissos a este Edital, serdo resolvidos pela Pro-
Reitoria de Gestéo de Pessoas e Desenvolvimento - PROGESP e pela
Reitoria da UNESPAR.

Curitiba, 28 de maio de 2018.

Evilise Leal Alves Saloméo
Pro-Reitora - PROGESP

Sydnei Roberto Kempa
Vice-Reitor - UNESPAR

EDITAL N. 130/2018-PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E
DESENVOLVIMENTO/UNESPAR
O Vice-Reitor da Universidade Estadual do Parana - UNESPAR, e a Pro-
Reitora de Gestdo de Pessoas e Desenvolvimento, considerando, os
Editais n° 034/2017-CPPS de 15/12/2017, n° 010/2018 — CPPS de
28/02/2018, n° 011/2018-CPSS, de 07/03/2018 e o Oficio n° 07/2018 —
Centro de Ciéncias Humanas e Educagdo do Campus de Campo
Mouréo, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVEM:

Art. 1° - Tornar publico a ampliagdo de vagas no Processo Seletivo
Simplificado, para professor por Prazo Determinado, para o Campus de
Campo Mouréo, aberto pelo Edital n° 034/2017-CPPS/UNESPAR e do
Edital n°® 010/2018, 011/2018 - CPPS/UNESPAR de Resultado Final do
Processo Seletivo Simplificado para Professor por Prazo Determinado,
na seguinte Area/Subarea:
Centro: CCHE
Area/Subarea: Matematica / Matematica
Vagas: 02 (duas)
RT - 20 horas
Art. 2° - Este Edital entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Art. 3° - Publique-se nos sites oficiais da Unespar e dos seus campi.

Curitiba, 28 de maio de 2018.

Evilise Leal Alves Saloméo
Pro-Reitora - PROGESP

Sydnei Roberto Kempa
Vice-Reitor - UNESPAR

EDITAL 131/2018-PROGESP/UNESPAR
O Vice-Reitor da Universidade Estadual do Parana — UNESPAR, e a
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Desenvolvimento, tendo em vista
os Editais n° 034/2017-CPPS de 15/12/2017, n® 010/2018 — CPPS de
28/02/2018, n° 011/2018-CPSS de 07/03/2018, n° 130/2018-
PROGESP/UNESPAR, os Oficios n° 07/2018 e n° 08/2018 — Centro de
Ciéncias Humanas e Educagédo do Campus de Campo Mourao, no uso
de suas atribuigdes resolvem,
TORNAR PUBLICO
Art. 1° - A CONVOCAGAOQ dos candidatos aprovados no Processo
Seletivo Simplificado — PSS, conforme Editais de Abertura n° 034 de
15/12/2017 — CPPS e Edital de Resultado Final n° 010 de 28/02/2018 —
CPPS, Retificado pelo Edital n® 011 de 07/03/2018, para a fungdo de
Professor por prazo determinado, sob Contrato de Regime Especial -
CRES, para as seguintes vagas:
Campus: Campo Mourao
Centro: CCHE
Area/Subarea: Matematica / Matematica
Vagas: 02 (duas) RT — 20 horas
Candidatos: Rodrigo Tavares da Silva RG n°® 10324794-2
Clarice de Almeida Miranda RG n° 12.880.751-9
Requisito minimo: Graduagdo em Matematica — Licenciatura ou
Bacharelado.
Campus: Campo Mouréo
Centro: CCHE
Area/Subarea: Geografia / Geotecnologias, Cartografia e Topografia
Vagas: 01 (uma) RT — 20 horas
Candidatos: Larissa Donato RG n°® 135380598
Requisito minimo: Licenciatura e Bacharelado em Geografia; Mestrado
em Geografia e areas afins
Art 2° - Os candidatos deverdo comparecer na Divisdo de Recursos
Humanos da Unespar do campus de Campo Mourdo, na Rua Norberto
Marcondes, 733, no horario das 14h00min as 16h00min, até o dia 12
de junho de 2018, munido da competente documentacao, original com
fotocdpias, relacionada neste Edital, maiores informagdes poderdo ser
obtidas através dos telefones: Divisdo de Provimentos de Cargos e
Contratos: (41) 3281-7417; Campus de Campo Mourao (44) 3518-1812;
. Cédula de Identidade do Estado do Parana.,
I Certiddo de Nascimento/Casamento.

M. CPF.
V. Titulo de Eleitor e o comprovante de quitagéo do servigo eleitoral.
V. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (onde consta o n° da
carteira, qualificagao civil).
VI. Numero e data de cadastramento no PIS/PASEP, se ja for
cadastrado.
VII. Carteira de Reservista para maiores de 18 anos do sexo

masculino e menores de 45 anos do sexo masculino, conforme Lei
4.375/1964.

/. Diploma de Graduagdo acompanhado do respectivo Histdrico
Escolar (requisito minimo).

IX. Diploma de Pés-Graduagcdo — acompanhado do respectivo
Histdrico Escolar (conforme requisito minimo da vaga).
X. Certidao de Nascimento de filhos menores de 21 anos, quando for
0 caso.
XI. Numero do RG dos dependentes (Conjuge e/ou filhos)
XIl. Numero de conta-corrente e agéncia do Banco do Brasil.
Xl Comprovante de endereco atual,
XIV. Atestado de capacidade laborativa (as expensas do candidato)

expedido por profissional credenciado junto ao Conselho de Medicina,
que o considere apto para o exercicio da fungéo objeto da contratagdo.
Paragrafo Primeiro — Para a celebragdo do contrato, além dos itens
mencionados acima, o candidato, devera preencher, na Diviséo de
Recursos Humanos, os seguintes formularios:
| - Declaragao de bens e rendimentos;
Il - Declaragdo de acumulo de cargo, emprego, fungdo (em caso de
acumulo, cépia do holerite)
Art. 3° - O candidato convocado por este Edital, que ndo comparecer na
Diviséo de Recursos Humanos, munido da documentacdo mencionada e
no prazo estabelecido no Art. 2° sera considerado desistente da vaga.
Neste caso, serd convocado o candidato com classificagdo
imediatamente posterior.
Art. 4° - Os casos omissos a este Edital, serdo resolvidos pela Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas e Desenvolvimento - PROGESP e pela
Reitoria da UNESPAR.

Curitiba, 28 de maio de 2018.

Evilise Leal Alves Saloméo
Pro-Reitora - PROGESP

Sydnei Roberto Kempa
Vice-Reitor - UNESPAR

EDITAL 132/2018-PROGESP/UNESPAR
O Vice-Reitor da Universidade Estadual do Parand — UNESPAR, e a
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Desenvolvimento, tendo em vista
os Editais n® 034/2017-CPPS de 15/12/2017, n° 010/2018 — CPPS de
28/02/2018, n° 011/2018-CPSS de 07/03/2018, n° 107/2018-
PROGESP/UNESPAR e o pedido de reclassificagdo de Carlos
Eduardo dos Santos Zago no uso de suas atribuigdes resolvem,

TORNAR PUBLICO
Art. 1° - A CONVOCAGAO do candidato aprovado no Processo
Seletivo Simplificado — PSS, conforme Editais de Abertura n° 034 de
15/12/2017 — CPPS e Edital de Resultado Final n° 010 de 28/02/2018 —
CPPS, Retificado pelo Edital n°® 011 de 07/03/2018, para a fungéo de
Professor por prazo determinado, sob Contrato de Regime Especial -
CRES, para a seguinte vaga:
Campus: Paranavai
Centro: CCHE
Area/Subarea: Letras / Literaturas de Lingua Portuguesa
Vagas: 01 (uma) RT - 20 horas
Candidato: Sebastido Soares de Castro RG n° 35474170
Requisito minimo: - Graduagéo em Letras; Mestrado em Literaturas de
Lingua Portuguesa, ou Literatura Brasileira, ou Literatura Portuguesa, ou
Estudos Literarios, ou em areas afins.
Art 2° - Conforme descrito no item 4.7 do Edital de Abertura n° 034/2017-
CPPS, apos consulta e havendo interesse da candidato, a referida vaga
sera assumida no Campus de Campo Mour&o.
Art 3° — O candidato devera comparecer na Divisdo de Recursos
Humanos da Unespar do campus de Campo Mourédo na Rua Norberto
Marcondes, 733, no horario das 14h00min as 16h00min, até o dia 15
de junho de 2018, munido da competente documentagao, original com
fotocdpias, relacionada neste Edital, maiores informagdes poderdo ser
obtidas através dos telefones: Divisdo de Provimentos de Cargos e
Contratos: (41) 3281-7417; Campus de Campo Mourao (44)-3518-1812;
I Cédula de Identidade do Estado do Parana.
II. Certidao de Nascimento/Casamento.

1. CPF.
V. Titulo de Eleitor e o comprovante de quitacdo do servico eleitoral.
V. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (onde consta o n° da
carteira, qualificagao civil).
VI Numero e data de cadastramento no PIS/PASEP, se ja for
cadastrado.
VII. Carteira de Reservista para maiores de 18 anos do sexo

masculino e menores de 45 anos do sexo masculino, conforme Lei
4.375/1964.

VIIL. Diploma de Graduagdo acompanhado do respectivo Histérico
Escolar (requisito minimo).
IX. Diploma de Pés-Graduagdo - acompanhado do respectivo
Histdrico Escolar (conforme requisito minimo da vaga).
X. Certidao de Nascimento de filhos menores de 21 anos, quando for
0 caso.
XI. Numero do RG dos dependentes (Conjuge e/ou filhos)
XIl. Numero de conta-corrente e agéncia do Banco do Brasil.
XIll. Comprovante de endereco atual,
XIV. Atestado de capacidade laborativa (as expensas do candidato)

expedido por profissional credenciado junto ao Conselho de Medicina,
que o considere apto para o exercicio da fungao objeto da contratagéo.
Paragrafo Primeiro — Para a celebragdo do contrato, além dos itens
mencionados acima, o candidato, devera preencher, na Divisdo de
Recursos Humanos, os seguintes formularios:

| - Declaragéo de bens e rendimentos;

Il - Declaragdo de acumulo de cargo, emprego, fungdo (em caso de
acumulo, copia do holerite)

Art. 4° - O candidato convocado por este Edital, que ndo comparecer na
Divisao de Recursos Humanos, munido da documentagéo mencionada e
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no prazo estabelecido no Art. 3° sera considerado desistente da vaga.
Neste caso, serd convocado o candidato com classificagdo
imediatamente posterior.
Art. 5° - Os casos omissos a este Edital, serdo resolvidos pela Pré-
Reitoria de Gestdo de Pessoas e Desenvolvimento - PROGESP e pela
Reitoria da UNESPAR.

Curitiba, 04 de junho de 2018.

Evilise Leal Alves Salomao
Pro-Reitora - PROGESP

Sydnei Roberto Kempa
Vice-Reitor - UNESPAR

EDITAL 133/2018-PROGESP/UNESPAR
O Vice-Reitor da Universidade Estadual do Parand — UNESPAR, e a
Pro-Reitora de Gestado de Pessoas e Desenvolvimento, tendo em vista
os Editais n® 034/2017-CPPS de 15/12/2017, n® 010/2018 — CPPS de
28/02/2018, n° 011/2018-CPSS de 07/03/2018 e o protocolo n°
15.183.620-8 no uso de suas atribuigdes resolvem,

TORNAR PUBLICO

Art. 1° - A CONVOCAGAO do candidato aprovado no Processo
Seletivo Simplificado — PSS, conforme Editais de Abertura n° 034 de
15/12/2017 — CPPS e Edital de Resultado Final n° 010 de 28/02/2018 —
CPPS, Retificado pelo Edital n°® 011 de 07/03/2018, para a fungdo de
Professor por prazo determinado, sob Contrato de Regime Especial -
CRES, para a seguinte vaga:
Campus: Paranavai
Centro: CCHE
Area/Subarea: Ciéncias Bioldgicas / Biologia Geral
Vagas: 01 (uma) RT — 40 horas
Candidato: Jodo Paulo Alves Pagotto RG n° 7.547.992-1
Requisito minimo: Doutorado em Ciéncias

Art 2° — O candidato devera comparecer na Divisdo de Recursos
Humanos da Unespar do campus de Paranavai na Avenida Gabriel
Experidido, s/n, no horario das 14h00min as 16h00min, até o dia 15 de
junho de 2018, munido da competente documentacdo, original com
fotocdpias, relacionada neste Edital, maiores informagdes poderdo ser
obtidas através dos telefones: Divisdo de Provimentos de Cargos e
Contratos: (41) 3281-7417; Campus de Paranavai (44)-3424-0108;

l. Cédula de Identidade do Estado do Parana.

Il. Certidao de Nascimento/Casamento.

IR CPF.
V. Titulo de Eleitor e o comprovante de quitagédo do servigo eleitoral.
V. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (onde consta o n° da
carteira, qualificagéo civil).
VI. NUmero e data de cadastramento no PIS/PASEP, se ja for
cadastrado.
VII. Carteira de Reservista para maiores de 18 anos do sexo

masculino e menores de 45 anos do sexo masculino, conforme Lei
4.375/1964.

VIIL. Diploma de Graduagdo acompanhado do respectivo Histérico
Escolar (requisito minimo).
IX. Diploma de Pds-Graduagdo - acompanhado do respectivo
Histérico Escolar (conforme requisito minimo da vaga).
X. Certidao de Nascimento de filhos menores de 21 anos, quando for
0 caso.
XI. Numero do RG dos dependentes (Conjuge e/ou filhos)
XIl. Numero de conta-corrente e agéncia do Banco do Brasil.
Xl Comprovante de enderego atual,
XIV. Atestado de capacidade laborativa (as expensas do candidato)

expedido por profissional credenciado junto ao Conselho de Medicina,
que o considere apto para o exercicio da fungéo objeto da contratagéo.
Paragrafo Primeiro — Para a celebragcdo do contrato, além dos itens
mencionados acima, o candidato, devera preencher, na Divisdo de
Recursos Humanos, os seguintes formularios:
| - Declaragéo de bens e rendimentos;
Il - Declaragdo de acumulo de cargo, emprego, fungdo (em caso de
acumulo, cdpia do holerite)
Art. 3° - O candidato convocado por este Edital, que ndo comparecer na
Diviséo de Recursos Humanos, munido da documentagdo mencionada e
no prazo estabelecido no Art. 2° sera considerado desistente da vaga.
Neste caso, sera convocado o candidato com classificagdo
imediatamente posterior.
Art. 4° - Os casos omissos a este Edital, serdo resolvidos pela Pré-
Reitoria de Gestdo de Pessoas e Desenvolvimento - PROGESP e pela
Reitoria da UNESPAR.

Curitiba, 04 de junho de 2018.

Evilise Leal Alves Saloméo
Pro-Reitora - PROGESP

Sydnei Roberto Kempa
Vice-Reitor - UNESPAR

EDITAL N. 134/2018-PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E
DESENVOLVIMENTO/UNESPAR
O Vice-Reitor da Universidade Estadual do Parana - UNESPAR, e a Pro-
Reitora de Gestdo de Pessoas e Desenvolvimento, considerando, os
Editais n°® 034/2017-CPPS de 15/12/2017, n° 010/2018 — CPPS de
28/02/2018, n° 011/2018-CPSS, de 07/03/2018 e os protocolos n°
15.192.680-0, 15.192.681-9, 15.192.683-5 e 15.192.684-3 no uso de
suas atribuigoes,
RESOLVEM:

Art. 1° - Tornar publico a ampliagdo de vagas no Processo Seletivo
Simplificado, para professor por Prazo Determinado, para o Campus de
Unido da Vitéria, aberto pelo Edital n°® 034/2017-CPPS/UNESPAR e do

Edital n° 010/2018, 011/2018 - CPPS/UNESPAR de Resultado Final do

Processo Seletivo Simplificado para Professor por Prazo Determinado,

na seguinte Area/Subarea:

Centro: CCHE

Area/Subarea: Educagdo / Fundamentos, Praticas e Gestdo da

Educacéo

Vagas: 03 (trés)

RT - 20 horas

Art. 2° - Este Edital entra em vigor nesta data, revogadas as

disposicdes em contrario.

Art. 3° - Publique-se nos sites oficiais da Unespar e dos seus campi.
Curitiba, 04 de junho de 2018.

Evilise Leal Alves Salomao
Pré-Reitora - PROGESP

Sydnei Roberto Kempa
Vice-Reitor - UNESPAR

EDITAL 135/2018-PROGESP/UNESPAR
O Vice-Reitor da Universidade Estadual do Parand — UNESPAR, e a
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Desenvolvimento, tendo em vista
os Editais n® 034/2017-CPPS de 15/12/2017, n® 010/2018 — CPPS de
28/02/2018, n° 011/2018-CPSS de 07/03/2018, n° 134/2018-
PROGESP/UNESPAR e os protocolos n° 15.192.680-0, 15.192.681-9,
15.192.683-5, 15.192.684-3, no uso de suas atribuigdes resolvem;
TORNAR PUBLICO
Art. 1° - A CONVOCACAO dos candidatos aprovados no Processo
Seletivo Simplificado — PSS, conforme Editais de Abertura n°® 034 de
15/12/2017 — CPPS e Edital de Resultado Final n° 010 de 28/02/2018 —
CPPS, Retificado pelo Edital n°® 011 de 07/03/2018, para a fungéo de
Professor por prazo determinado, sob Contrato de Regime Especial -
CRES, para as seguintes vagas:
Centro: CCHE
Area/Subarea: Educagdo / Fundamentos, Praticas e Gestio da
Educagéao
Vagas: 04 (quatro) RT - 20 horas
Campus: Unido da Vitéria
Candidatos: Edilene Hastschbach Graupmann RG n° 92544320
Grasiela Pereira da Silva de Castilhos RG n°® 146061206
Joana D’Arc Vaz RG n° 35606377X
Francieli Arlt Lopes RG n° 74079105
Requisito minimo: Licenciatura em Pedagogia; Especializagdo em
Educacéo
Art 2° - Os candidatos deverdo comparecer na Divisdo de Recursos
Humanos da Unespar do campus de Unido da Vitdria, na Praga Coronel
Amazonas, s/n, no horario das 13h30min as 15h00min e das
19h00min as 22h00min, até o dia 15 de junho de 2018, munido da
competente documentagdo, original com fotocopias, relacionada neste
Edital, maiores informacdes poderéo ser obtidas através dos telefones:
Divisdo de Provimentos de Cargos e Contratos: (41) 3281-7417;
Campus de Unido da Vitéria (42)-3521-9142;
I Cédula de Identidade do Estado do Parana.,
II. Certidao de Nascimento/Casamento.

11, CPF.
V. Titulo de Eleitor e o comprovante de quitagao do servigo eleitoral.
V. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (onde consta o n° da
carteira, qualificagdo civil).
VI Numero e data de cadastramento no PIS/PASEP, se ja for
cadastrado.
VII. Carteira de Reservista para maiores de 18 anos do sexo

masculino e menores de 45 anos do sexo masculino, conforme Lei
4.375/1964.

VIIL. Diploma de Graduagdo acompanhado do respectivo Histérico
Escolar (requisito minimo).
IX. Diploma de Poés-Graduagdo — acompanhado do respectivo
Histérico Escolar (conforme requisito minimo da vaga).
X. Certidao de Nascimento de filhos menores de 21 anos, quando for
0 caso.
XI. Numero do RG dos dependentes (Conjuge e/ou filhos)
XIl. Numero de conta-corrente e agéncia do Banco do Brasil.
Xl Comprovante de enderego atual,
XIV. Atestado de capacidade laborativa (as expensas do candidato)

expedido por profissional credenciado junto ao Conselho de Medicina,
que o considere apto para o exercicio da fung&do objeto da contratagéo.
Paragrafo Primeiro — Para a celebragdo do contrato, além dos itens
mencionados acima, o candidato, devera preencher, na Divisdo de
Recursos Humanos, os seguintes formularios:
| - Declaragéo de bens e rendimentos;
Il - Declaragéo de acumulo de cargo, emprego, fungdo (em caso de
acumulo, cdpia do holerite)
Art. 3° - O candidato convocado por este Edital, que ndo comparecer na
Diviséo de Recursos Humanos, munido da documentagdo mencionada e
no prazo estabelecido no Art. 2° sera considerado desistente da vaga.
Neste caso, sera convocado o candidato com classificagdo
imediatamente posterior.
Art. 4° - Os casos omissos a este Edital, seréo resolvidos pela Pré-
Reitoria de Gestao de Pessoas e Desenvolvimento - PROGESP e pela
Reitoria da UNESPAR.

Curitiba, 04 de junho de 2018.

Evilise Leal Alves Salomao
Pro-Reitora - PROGESP

Sydnei Roberto Kempa
Vice-Reitor - UNESPAR
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I Tribunal de Contas do Estado

PORTARIA N° 431/18

O CONSELHEIRO JOSE DURVAL MATTOS DO AMARAL,
PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA,
usando das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo art. 122, inciso |, da
Lei Complementar n° 113/2005, c/c art. 16, inciso XXXIV, do Regimento
Interno, tendo em vista o contido no Processo n° 384187/15-TC, resolve
PRORROGAR

até 06 de junho de 2020, o prazo de validade do Concurso Publico para
o cargo de Auditor deste Tribunal de Contas, de que trata o Edital n°®
01/2015, de acordo com o disposto no item 13.28 do referido Edital, nos
termos do inciso llI, art. 37, da Constituicdo Federal, combinado com o
inciso I, do art. 27 da Constituigdo Estadual.

PUBLIQUE-SE E ARQUIVE-SE.

Sala da Presidéncia, em 04 de junho de 2018.

- assinatura digital -

JOSE DURVAL MATTOS DO AMARAL

Presidente
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http://www.imprensaoficial.pr.gov.br,
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Central de Atendimento ao Cliente - CAC

A Central de Atendimento ao Cliente - CAC, foi
criada visando o atendimento a todos os
usuadrios do Sistema de Publicacées Oficiais
(ImprensaNet), seja ele vinculado ao governo
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41 3200.5002
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