
 
 

 
 

 

 

Informe sobre Prêmio Gestão Escolar 2015 - 2016 

 

 

Com foco nas metas do Plano Nacional da Educação que se referem à  

valorização dos profissionais do magistério das redes públicas de educação básica e 

também, considerando a redefinição do papel do diretor a partir da disseminação de 

boas práticas de gestão entre todas as escolas do Brasil, o MEC, a CONSED, a 

UNDIME, as Secretarias Municipais de Educação e parceiros, estabeleceram a 

Iniciativa Educadores do Brasil, que agruparam os seguintes Prêmios: Prêmio 

Professores do Brasil e Prêmio Gestão Escolar.  

O Prêmio Gestão 2015-2016 favorece uma leitura de aspectos da gestão 

escolar que frequentemente surgem em discussões entre os membros da comunidade 

escolar e demais segmentos da sociedade, quanto à qualidade da gestão, o 

desempenho dos estudantes, a necessidade de infraestrutura ou as condições de 

trabalho dos professores e funcionários.   

Portanto, o Prêmio Gestão tem como objetivos:  

 estimular que escolas públicas mostrem o desenvolvimento de suas gestões; 

 incentivar o processo de melhoria contínua na escola por meio da 

elaboração de planos de ações, tendo como base uma autoavaliação; 

 analisar as ações desenvolvidas pela escola e sua efetividade para que os 

diretores possam traçar seus planos de ação e adequá-los às necessidades 

apresentadas;  

 analisar a evolução de seus processos de gestão; 

 reconhecer boas práticas, incentivar seu aprimoramento e promover ações 

que possibilitem a troca de experiências entre gestores, multiplicando boas 

estratégias. 

 

 



 
 

 
 

 

Ao fazer o cadastro para o Prêmio Gestão Escolar 2015-2016, os diretores têm 

acesso a um instrumento de autoavaliação dos processos de gestão e, com a 

participação de toda a comunidade escolar avaliam as condições de ensino ofertadas 

pela Instituição. Para isso, são consideradas quatro dimensões da gestão escolar: 

Gestão Pedagógica – análise de resultados educacionais, Gestão Pedagógica – 

planejamento de ações pedagógicas, Gestão Participativa, Gestão de Infraestrutura: 

serviços e recursos.  

Podem participar escolas do ensino regular da educação básica (educação 

infantil, ensino fundamental, ensino médio e/ou ensino médio integrado) das redes 

públicas estaduais e municipais. 

Em âmbito nacional, o Prêmio Gestão Escolar contempla as escolas 

vencedoras, em cada etapa, com os seguintes diplomas e premiações: 

 Escola “Destaque Estadual/Distrital” -  R$ 6.000,00 (seis mil reais) 

cada uma das escolas finalistas, exceto as premiadas nos itens anteriores.  

  Escola “Destaque Regional” - R$ 10.000,00 (dez mil reais), para 

cada uma das cinco finalistas, exceto a selecionada como “Referência 

Brasil”. 

 Escola “Referência Brasil” - R$ 30.000,00 (trinta mil reais). 

 Diretor da Escola "Referência Brasil" – R$ 6.000,00 (seis mil reais). 

As orientações para apresentação da candidatura, bem como o Instrumento de 

Autoavaliação  encontram-se disponíveis nos  sites  

http://www.educadoresdobrasil.org.br/   

 http://inscricao.premiogestaoescolar.org.br/ e 

 http://www.consed.org.br/ 
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