NUCLEO REGIONAL DE EDUCAGAO
GOVERNO FRANCISCO BELTRAO-PARANA

C.N.P.J. - 76 416 965/0001-21

DO E SU\[J() DO PARANA

SECRETARIA

OE EDUCACAC Francisco Beltrao

ASSUNTO: Prova de Titulos PSS On-line

FINALIDADE: O presente trata do procedimento para Prova de titulos PSS no periodo de

isolamento social em razdo do COVID-19.

AMPARADO: Resolugao n.° 1.410/2020-GS/SEED publicado no DIOE do dia 07/05/2020

Informamos que no periodo de isolamento social em razédo do COVID-19, as
publicadas de convocagbdes de candidatos para Complemento de Carga Horaria e
Contratacdo. Diante disso, os procedimentos para comprovagéo dos titulos no periodo de

isolamento social sdo:

1. Nesse periodo o Setor de Recursos Humanos do NRE de Francisco Beltrao publicara
nas paginas de Convocacgdes PSS, os editais de convocagéo para a prova de titulos e
atribuicdo de aulas/vagas, que além das informagdes habituais, incluirao/orientaréao:
a) data e horario para envio dos titulos (os titulos enviados apds os horarios estabelecidos
NAO ser&o analisados);
b) os documentos deverdo ser encaminhadas codpias frente e verso LEGIVEIS,
escaneados em resolucéo baixa no formato PDF;
c) que os documentos sejam renomeados com sua identificacdo. Exemplos:
identidade.pdf, diploma.pdf, historico.pdf;
d) e-mail para o qual os candidatos deverao enviar os titulos; serdo disponibilizados no
edital de convocagado como de costume.
e) Os documentos originais abaixo relacionados, deverao ser apresentados até 20 (vinte)
dias apos o retorno das atividades presenciais normais

I) declaragcéo negativa de beneficio de aposentadoria;

Il) atestado de saude ocupacional;

[II) laudo médico para inscritos como PcD;



Obs: O documento do Item | pode ser obtido através do Meu INSS na pagina

https://meu.inss.gov.br/central/#/login?redirectUrl=/, e os documentos dos Item Il e Item Ill,

ja emitidos anteriormente ao isolamento social, serdo aceitos escaneados desde que

estejam validos, ou seja, em acordo com o edital de selegdo do PSS.

f) Os demais documentos podem/devem ser emitidos por meio eletrénico, inclusive as
declaragdes de antecedentes criminais que serao aceitas as emitidas por meio eletrénico.
I. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Estadual:
http://www.institutodeidentificacao.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?
Conteudo=102

II. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justiga Federal:

http://www.pf.gov.br/servicos-pf/antecedentes-criminais ou

https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php

g) Apos o envio dos documentos no e-mail, o candidato devera realizar inscrigdo para
assungao as aulas em formulario proprio disponivel junto a planilha de aulas;

h) A analise dos titulos sera feita e relatada em Ata pela Comissao Especial do PSS do
NRE Francisco Beltrdo ou pelos representantes do NRE nos municipios de sua juridigdo

quando estes forem enviados para os documentadores escolar.

2. Relagdo de documentos que deverdo ser encaminhados para candidatos que ja
possuem contrato aberto e pleiteiam a Complementagao de Carga Horaria:

I. Comprovante de Inscrigéo;

[I. Documento de Identidade;

lll. cépias legiveis (frente e verso) dos titulos de escolaridade obrigatéria constantes no
comprovante de inscricdo, acompanhados de historico, conforme descrito no item 5.1 do
edital de selecéo;

IV. copias legiveis (frente e verso) dos titulos de aperfeicoamento profissional constantes
no comprovante de inscricdo, acompanhados de historico, conforme descrito no item 5.3.1
do edital de selecao;

V. cépias legiveis do(s) comprovante(s) do tempo de servigo constante no comprovante
de inscrigcdo, conforme descrito no item 5.2.7 para inscritos no Edital n.° 57/2018 e Edital
n.° 25/2019 ou item 5.2.8 para inscritos no Edital n.° 70/2019;

VI. Declaragdo Negativa de Beneficio de Aposentadoria emitida nos seis meses anteriores

a convocacao pelo Instituto de Previdéncia para o qual realizou suas contribui¢coes, se 0



candidato possuir a idade minima para aposentadoria e informar tempo de servigo
conforme descrito no item 5.2.8, para inscritos no Edital n.° 57/2018 e Edital n.° 25/2019
ou item 5.2.9 para inscritos no Edital n.° 70/2019;

3. Relacado de documentos que deverao ser encaminhados para Comprovacao de Titulos
para candidatos que ndao possuem contrato aberto:

I. Comprovante de Inscri¢cao;

[I. Documento de Identidade;

lll. cépias legiveis (frente e verso) dos titulos de escolaridade obrigatéria constantes no
comprovante de inscricdo, acompanhados de histoérico, conforme descrito no item 5.1;

IV. copias legiveis (frente e verso) dos titulos de aperfeicoamento profissional constantes
no comprovante de inscricdo, acompanhados de historico, conforme descrito no item 5.3.1
do edital de selecao;

V. cépias legiveis do(s) comprovante(s) do tempo de servigo constante no comprovante
de inscricdo, conforme descrito nos itens inscritos nos Edital n.° 57/2018 e Edital n.°
25/2019; Edital n.° 70/2019; Edital n°® 07/2020;

VI. Declaragdo Negativa de Beneficio de Aposentadoria emitida nos seis meses anteriores
a convocacao pelo Instituto de Previdéncia para o qual realizou suas contribuicoes, se o
candidato possuir a idade minima para aposentadoria e informar tempo de servigo
conforme descritos nos itens inscritos nos Edital n.° 57/2018; Edital n.° 25/2019; Edital n.°
70/2019; Edital n® 07/2020;

VII. Autodeclaragdo de pessoa negra homologada nos termos do item 4.6.4, para
candidatos inscritos como pessoa negra;

VIIl. Laudo médico para inscritos como Pessoa com Deficiéncia e para candidatos
inscritos na etapa de Professor Surdo, nos termos do item 4.7.5 do edital de selecéo;

4. Relacdo de documentos que deverdo ser encaminhados para Efetivagcdo do Contrato
para candidatos que nao possuem contrato aberto:

|. carteira de identidade expedida pelo Instituto de Identificacdo do Parana — [IPR/SESP,
indispensavel para a implantagao do pagamento, conforme Decreto Estadual n.° 2.704, de
27 de outubro de1972. Sera aceito outro documento de identificacdo onde conste o
numero do RG do Parana, desde que neste documento constem todos os dados
necessarios para o cadastro: nome; data, cidade, estado e pais de nascimento; data e
orgao de emissao do RG; e filiagao;

II. CPF (conforme descrito na alinea “b” do Item 7.12.1 do edital de selegao);



lll. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS: pagina da foto e qualificagdo da
dentificagao do trabalhador;

IV. Cartdo do PIS/PASEP, ou documento oficial, contendo o numero do PIS ou
comprovante de numero do PIS/PASEP impresso da pagina do CQC — eSocial, exceto em
caso de primeiro emprego, quando a SEED sera responsavel por solicitar o
cadastramento do candidato a ser admitido; v. comprovante de titular de conta corrente no
Banco do Brasil, contendo o numero da agéncia e conta (Extrato Bancario, Contrato de
servigos do banco, foto do Bankline, cartdo de crédito/débito);

VI. comprovante de endereco atual;

VII. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo se do sexo masculino até
45 (quarenta e cinco) anos na data da contratagao;

VIII. Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votacdo, podendo ser substituidos pela
certidao de quitagao eleitoral;

IX. Atestado de Saude Ocupacional,

X. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Estadual; xi. Certidao
Negativa de Antecedentes Criminais da Justi¢ca Federal,

XII. Declaragao de Nao Demisséo de Servigo Publico;

XIll. Declaragao de Acumulo de Cargos;

XIV. Comprovante de impressédo da Consulta a Qualificagdo Cadastral — CQC - eSocial,
sem divergéncias, que podera ser obtido no enderego eletrénico do Governo Federal
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml, em cumprimento as

disposicdes contidas no Decreto Federal n.° 8.373, de 2014 e Resolugdes n.° 1, de 2015 e
n.° 4, de 2015, do Comité Gestor do eSocial (Federal).

OBS: As descriminagées supracitados, deverao atender os itens descriminado nos
editais,, Edital n.° 57/2018 e Edital n.° 25/2019; Edital n.° 70/2019; Edital n° 07/2020,

para comprovacao de titulo, atribuicao de aula/vaga, e contratagao.

5. Todos os documentos enviados em sua forma digital deveréo ser entregues no Setor de
Recursos Humanos em até 20 (vinte) dias apds o retorno das atividades presenciais

normais.

Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado (PSS)

Nucleo Regional de Educagao de Francisco Beltrao/PR



