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O Núcleo Regional de Educação de Ivaiporã torna público o Cronograma Geral para a Sessão de 

Distribuição de Aulas Articuladas para o ano de 2021. 

Orientações de Prevenção a COVID-19 

COVID-19 é uma doença infecciosa causada pelo novo coronavírus SARS-CoV-2. Os sintomas mais comuns são: febre, tosse seca e dificuldade para respirar, 

os quais aparecem gradualmente e geralmente são leves. No entanto, outros sintomas não específicos ou atípicos podem incluir: dor de garganta, diarreia, 

anosmia (incapacidade de sentir odores) ou hiposmia (diminuição do olfato), mialgia (dores musculares, dores no corpo) e cansaço ou fadiga. A transmissão 

costuma ocorrer no contato com infectados, por meio de secreções respiratórias, como gotículas de saliva. Mais informações:  

http://www.coronavirus.pr.gov.br/Campanha#  http://www.saude.pr.gov.br/Pagina/Coronavirus-COVID-19 

Medidas Protetivas Obrigatórias 

 O acesso dos(as) professores(as) as instituições de ensino que serão utilizadas para a distribuição de aulas, será de forma escalonada, ou seja, os(as) 

professores(as) adentrarão, apenas, 5 (cinco) minutos antes do início do horário programado, para sua disciplina; 

 Na entrada todos(as) professores(as) terão aferida a temperatura corporal e deverão higienizar as mãos com álcool em gel; 

 Caso a temperatura aferida seja igual ou superior 37,1º C, será aferida a temperatura corporal pela segunda vez e se verificada a temperatura ainda 

igual ou superior a 37,1° C, não será permitida a entrada e o professor(a) deverá nomear procurador; 

 Deverá ser mantido o distanciamento físico, garantindo o afastamento entre as pessoas de no mínimo 1,5 metros, em todas as direções, nas áreas 

internas e externas; 

 Uso obrigatório de máscaras conforme Lei Estadual n.º 20.189/2020 e seguindo as recomendações da Nota Orientativa da SESA-PR n.º 22/2020; 

 A máscara deverá cobrir a boca e o nariz o tempo todo; 

 Na sala utilizada para atribuição será permitida a entrada de até 5 (cinco) professores simultaneamente, os demais professores(as) da disciplina 

deverão aguardar no saguão (ou outro espaço nos locais de distribuição), devendo manter o distanciamento físico e não fazer aglomeração; 

 Não deverão ser compartilhas canetas, traga a sua de casa: azul e preta; 

 Higienizar as mãos com álcool em gel antes de receber os documentos e depois; 

 Cabelos longos devem estar presos; 

 Professores(as) com sintomas que possam estar relacionados à COVID-19 (febre, tosse seca, dores no corpo, falta de ar ou dificuldade para respirar, 

coriza, perda recente do olfato ou paladar, entre outros) ou pessoas que tiveram contato próximo ou domiciliar com algum caso suspeito ou confirmado de 

COVID-19, deverão nomear procurador; 

 Professores(as) pertencentes ao grupo de risco, orientamos nomear procurador. 

 

http://www.nre.seed.pr.gov.br/ivaipora
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Fwww.coronavirus.pr.gov.br%2FCampanha%23&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNESgj-He4HOt_i79s949ma8FcUr1w
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Fwww.saude.pr.gov.br%2FPagina%2FCoronavirus-COVID-19&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNGDYNylw4EGdCnmyDOLFh6ihij71A


DATA ATIVIDADE Responsável Municípios 

03/02/21 

(quarta-feira) 

 

Distribuição para o QPM LOTADO NO 

ESTABELECIMENTO, de acordo com a 

disciplina de concurso ou enquadramento. 

Diretor TODOS OS MUNICÍPIOS 

 (organização estabelecida pelo diretor) 

03/02/21 

(quarta-feira) 

 

Distribuição do QPM Excedente dos 

Estabelecimentos de Ensino, lotados no 

município e os lotados no Núcleo de Educação 

Equipe RH Ivaiporã 

04/02/21 

(quinta-feira) 

 

Distribuição do QPM Excedente dos 

Estabelecimentos de Ensino, lotados no 

município e os lotados no Núcleo de Educação. 

Diretor/Equipe RH Ivaiporã 

São Pedro do Ivaí 

Rio Branco do Ivaí 

Lunardelli 

Godoy Moreira 

Grandes Rios 

São João do Ivaí 

Rosário do Ivaí 

Lidianópolis  

Arapuã 

Jardim Alegre 

05/02/21 

(sexta-feira) 

Distribuição do QPM Excedente dos 

Estabelecimentos de Ensino, lotados no 

município e os lotados no Núcleo de Educação. 

Diretor/Equipe RH Manoel Ribas 

Cândido de Abreu 

Ariranha do Ivaí 

Jardim Alegre 

05/02/21 

(sexta-feira) 

Ajustes Diretor/Documentador 

Equipe RH 

TODOS OS MUNICÍPIOS 

 

05/02/21 

(sexta-feira) 

Divulgação - Ordem de Serviço 

As aulas para os Professores com solicitação de 

Ordem de Serviço de dentro ou para o NRE de 

Ivaiporã, cuja solicitação constar no sistema como 

em Análise, serão atribuídas no dia 06/02/2021, 

conforme Cronograma por Disciplina a ser 

disponibiliza no cronograma detalhado de cada 

município, o resultado da Concessão ou não da OS 

está condicionada a existência de aulas compatíveis. 

OBS: As solicitações para outros NREs verificar o 

procedimento nos seus respectivos sites, e 

comunicar imediatamente a este NRE o resultado 

da solicitação. 

 

xxxx SITE do NRE Ivaiporã em AVISOS 



06/02/21 

(sábado) 

Distribuição da Ordem de Serviço Equipe RH / Diretor 

Documentador 

TODOS OS MUNICÍPIOS  
Conforme cronograma detalhado de cada município 

08/02/21 

(segunda-feira) 

Ajustes 

 

Diretor/Equipe RH 

Documentador 

TODOS OS MUNICÍPIOS 

 

08/02/21 

(segunda-feira) 

Distribuição das aulas extraordinárias Diretor 

 

TODOS OS MUNICÍPIOS 

 (organização estabelecida pelo diretor) 

09/02/21 

(terça-feira) 

Distribuição das aulas extraordinárias  

 

 

 

 

 

 

 

Equipe RH 

Documentador 

Diretor 

Ariranha do Ivaí 

Lunardelli 

Arapuã 

Godoy Moreira 

Grandes Rios 

Rio Branco 

São Pedro do Ivaí 

Jardim Alegre 

Manoel Ribas 

10/02/21 

(quarta-feira) 

Distribuição das aulas extraordinárias  

 

Equipe RH 

Documentador 

Diretor 

Rosário do Ivaí 

Ivaiporã 

Lidianópolis 

São João do Ivaí 

Cândido de Abreu 

10/02/21 

(quarta-feira) 

Distribuição Intérprete de Libras e Educação 

Indígena (PSS Edital 71/2020) 

Diretor 

Documentador 

Equipe RH 

Publicação no SITE em cada município 

TODOS OS MUNICÍPIOS 

 

Considerações finais:  

1 - Em cada município o cronograma individual estará detalhado entre os dias 03 e 10/02/2021. 

3 - A distribuição poderá sofrer alteração conforme necessidade deste RH. 


