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PARANA

GOVERNO DO ESTADO

Convocacéao n°0800/19

O Grupo de Apoio de Recursos Humanos do Nucleo Regional de Educacgéo de
Ibaiti, no uso de suas atribuicGes convoca candidatos inscritos pelo Processo Seletivo Simplificado
— PSS do Edital n® 73/2017 - GS/SEED, para comparecerem a sessao publica de [ ] comprovacgéo

de titulos e [ X ] distribuicdo de vagas conforme cronograma abaixo:

> INFORMAGOES DAS VAGAS/CARGOS OFERTADOS

PINHALAO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

VAGAS OFERTADAS

CE Leonardo F. Nogueira | 20h no periodo matutino e 20h no periodo noturno Fone: 43 3569 1187

Obs.: Para mais informag6es sobre horarios de trabalho, entrar em contato via telefone com o(s) estabelecimento(s) de ensino acima
especificado(s).

> LOCAL e HORARIO de COMPARECIMENTO

Local: Documentacéo Escolar de Pinhaldo no CE Leonardo F. Nogueira
Data: 25/10/2019 | Horario: 10h30

CONVOCADOS

» CANDIDATOS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL 73/2017
» Candidatos com contrato em vigor por Estabilidade Provisoéria.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Etapa 01 - Candida’tqs que apr?sentaram os documentos
comprobatoérios da inscri¢do.
(Pessoa Negra)

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Etapa 01 - Candida’tqs que aprgsentaram os documentos
A . comprobatérios da inscricéo.
(Ampla Concorréncia)

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
A convocacdo é composta por 2 (duas) Fases, as quais podem ocorrer separada ou simultaneamente, sendo
estas a Fase |, de comprovacéo de titulos, e a Fase Il, de contratagdo, condicionada a existéncia de vaga. A convocagéo
dos candidatos seré feita observando-se a necessidade de cada NRE e por ordem de classificagdo final das listas de
ampla concorréncia, de pessoas negras e de pessoas com deficiéncia. Quando a convocagdo ocorrer simultaneamente
para comprovacao de titulos e contratacéo, o candidato devera apresentar os documentos especificados nos Itens 7.1.1

e7.1.2.

7.1.1 Fase | — Comprovacdo de titulos: Para a comprovacéo de titulos, o candidato, ou seu procurador habilitado por
instrumento particular de procuracdo, com firma reconhecida (modelo Anexo Ill) devera comparecer ao local, data e
horario estabelecidos, portando os documentos abaixo, ou cOpia autenticada em cartorio, quando ndo apresentado
documento original:

a) comprovante de inscri¢ao;

b) carteira de identidade (RG) original ou outro documento oficial de identificagcdo com foto;

c) originais e copias legiveis e em bom estado de conservacdo dos titulos de escolaridade obrigatéria constantes no
comprovante de inscri¢do, conforme descritos no ltem 5.1;

d) originais e cépias legiveis e em bom estado de conservacéo dos titulos de aperfeicoamento profissional constantes no
comprovante de inscri¢do, conforme descritos no ltem 5.2.1;

e) originais e copias legiveis e em bom estado de conservagdo do(s) comprovante(s) do tempo de servigo constantes no
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comprovante de inscri¢do, conforme descritos no ltem 5.3.7;

f) PESNOM emitido pelo INSS, com data de emissao atualizada (minimo de 6 meses da data da convocagao), se o
candidato informou tempo de servigo e se enquadre no Subitem 5.3.8;

g) declaragdo de anuéncia para os inscritos nas etapas de Educacdo Escolar Indigena nos termos do Anexo VIII, e
declaracao de anuéncia para os inscritos na etapa de Educacao Escolar Quilombola nos termos do Anexo IX.

h) Autodeclaracdo de Pessoa de cor Preta ou Parda nos termos do Anexo X, para candidatos inscritos como pessoa
negra.

i) Laudo médico para inscritos como Pessoa com Deficiéncia.

7.1.2 Fase Il — Contratacdo: O candidato somente estara apto para a contratagdo quando comprovar os titulos e demais
documentos na Fase | e desde que existam vagas suficientes para a contratacdo quando convocado para a distribui¢cao
de fungBes. Para ser contratado, o candidato deverd apresentar os seguintes documentos pessoais originais, em
situagdo regular, acrescidos de 01 (uma) cdpia, as suas expensas, ou coOpia autenticada em cartorio, quando nao
apresentado documento original:

a) carteira de identidade expedida pelo Instituto de Identificacdo do Parana - IIPR/SESP, indispensavel para a
implantacdo do pagamento conforme Decreto Estadual n.° 2704, de 27/10/1972;

b) comprovante de CPF emitido pela Receita Federal;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

d) cartéo do PIS/PASEP ou documento oficial emitido pela Caixa Econémica Federal, contendo o nimero do PIS, exceto
em caso de primeiro emprego, quando a SEED sera responsavel por solicitar o cadastramento do candidato a ser
admitido;

€) comprovante de titular de conta corrente no Banco do Brasil, contendo o nimero da agéncia e conta;

f) comprovante de endereco atual;

g) certificado de reservista ou de dispensa de incorporacgao, se do sexo masculino;

h) titulo de eleitor e comprovante da Ultima votagdo ou certiddo de quitacdo eleitoral, disponivel em www.tre-
pr.jus.br/eleitor/certidoes/quitacao-eleitoral;

i) declaracéo de acumulo de cargos (modelo Anexo XI);

j) atestado de saude ocupacional (modelo Anexo 1V), comprovando que o candidato possui plenas condi¢es de saude
fisica e mental para desempenhar as atribuicbes da funcéo para a qual se inscreveu, emitido por médico registrado no
CRM, ou equivalente, nos 90 (noventa) dias anteriores a contratacdo. Caso ndo tenha sido utilizado o modelo, é
obrigatéria a assinatura da declaracéo contida no anexo, mesmo se acompanhado de atestado emitido pelo médico.

k) declaragdo de que néo foi demitido ou exonerado do servico publico federal, estadual, distrital ou municipal, ou perdeu
o cargo em razdo de ordem judicial transitada em julgado a ser cumprida ou em cumprimento, nos termos do Anexo VI,

I) certiddo negativa de antecedentes criminais emitida por distribuidores ou cartérios criminais ou varas de execucdo
penal em Foéruns da Justica Estadual do(s) municipio(s) no(s) qual(ais) o candidato tenha residido/domiciliado nos
ultimos 5 (cinco) anos, expedida nos 6 (seis) meses anteriores a data da contratacdo. O candidato é responsavel pelas
custas da certiddo, que tem prazo de expedi¢do definido pelo cartério distribuidor. Residentes em outras Comarcas do
Parana devem dirigir-se aos féruns criminais;

m) certiddo negativa de antecedentes criminais da Justica Federal do Tribunal Regional Federal da regidao onde o
candidato tenha residido nos Ultimos 5 (cinco) anos. Residentes no Parana, Santa Catarina e Rio Grande do Sul (4.2
Regido) poderdo obter no endereco eletrénico http://www?2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php ou certidao
negativa de antecedentes criminais da Policia Federal, obtida no endereco eletrénico http://www.dpf.gov.br
(utilize um dos seguintes navegadores: Internet Explorer ou Mozilla Firefox). Se a certiddo nao for emitida por qualquer
ocorréncia, inclusive pela possibilidade de nomes iguais, o interessado devera obté-la diretamente no Setor de Certiddes
no edificio-sede da Justica Federal do Tribunal Regional Federal da regido onde tenha residido/domiciliado nos dltimos 5
(cinco) anos ou no edificio-sede da Policia Federal. A certidédo deve ter sido emitida nos 6 (seis) meses anteriores a data
da contratacéo.

9. Fim de Lista e Desisténcia

9.1 Perdera a colocacao original de classificacdo e serd remetido para o fim da respectiva lista de classificados, o
candidato que:

a) ndo compareca ao local, data e horario estabelecidos para a Fase |, de comprovacdo de titulos, conforme
estabelecido no Item 7.1.1 e/ou;

b) ndo apresente, na Fase Il, da contratacdo, os documentos pessoais exigidos e descritos no ltem 7.1.2.

Ibaiti, 24 de Outubro de 2019.




