‘ GOVERNO DO PARANA
k. SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAQO
- NUCLEO REGIONAL DE E[?UCA(}AO
PARANA GOIOERE — PARANA GOIOERE
Av. 19 de agosto, 642 — Centro — Goioeré — Pr

Fone: (44) 3521-8650 / FAX : (44) 3521- 8757
Site: www.nre.seed.pr.gov.br/goioere

CONVOCAGAO PARA APRESENTAGAO DE TITULOS

O Nucleo Regional de Educagéo de Goioeré convoca os candidatos inscritos no Editais 72/2019 — GS/SEED, de acordo com a classificacéo abaixo

relacionada pelo Municipio de UBIRATA para apresentacdo de documentos necessarios para Fase | - COMPROVACAO DE TITULOS, para
0 Municipio, funcéo, data, horario e local indicados.

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DE TITULOS — FASE |

Conforme o item 7.11 do Edital 72/2019, para a Fase | - Comprovacao de titulos, o candidato, ou seu procurador habilitado por instrumento
particular de procuracao, original, com firma reconhecida (modelo no Anexo I1) deverda comparecer ao local, data e horario estabelecidos,
portando os documentos abaixo, ou cépia autenticada em cartério, quando ndo apresentado documento original:

a. Comprovante de inscrigdo atualizado;

b. documento de identidade: podem ser apresentados os seguintes documentos, desde que contenham foto:




1 — Cédula de identidade expedida por Secretaria de Seguranca Publica;

2 — Titulo de Eleitor Digital (e-Titulo);

3 — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS. Além do documento original, pode ser comprovada pela Carteira de
Trabalho Digital;

4 — Passaporte brasileiro (ainda que vencido);

5 — Carteira Nacional de Habilitacdo expedida pelo DETRAN (ainda que vencida), ou a Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH
Digital;

6 — Carteira de identidade expedida por comando militar, ex-ministério militar, pelo Corpo de Bombeiros ou Policia Militar;

7 — Carteira funcional expedida por 6rgdo publico, reconhecida por lei federal como documento de identidade valido em todo o
territorio nacional;

8 — Carteira de identidade expedida por 6rgéo fiscalizador do exercicio de profissdo regulamentada por lei.

C. Originais e copias legiveis e em bom estado de conservacao dos titulos de escolaridade obrigatoria constantes no comprovante de inscrigéo,
conforme descritos no Item 5.1;

d. Originais e copias legiveis e em bom estado de conservacdo dos titulos de aperfeicoamento profissional constantes no comprovante de
inscri¢do, conforme descritos no Iltem 5.2.1;

e. Originais e copias legiveis e em bom estado de conservacao do (s) comprovante (s) do tempo de servico constantes no comprovante de
inscri¢do, conforme descritos no Item 5.3.7;

f. Declaracdo Negativa de Beneficio de Aposentadoria emitida nos seis meses anteriores a convocacao pelo Instituto de Previdéncia para o
qual realizou suas contribuic@es, se o candidato possuir a idade minima para aposentadoria e informar tempo de servigo conforme descrito no item
5.3.8;



g. Declaracdo de anuéncia para inscritos nas etapas de Educacgéo Escolar Indigena e Educacdo Escolar Quilombola, de acordo com
modelo do Anexo II;

h. Autodeclaragéo de pessoa negra, homologada nos termos do item 4.6.4 (modelo no Anexo Il), para candidatos inscritos como

pessoa negra;

I. Laudo médico para inscritos como Pessoa com Deficiéncia, nos termos do item 4.7.5 (modelo no Anexo 1)

201960 - PSS 2020 - ETAPA 02 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EDUCACAO DO CAMPO, ILHAS DO LITORAL,
EDUCACAO ESCOLAR INDIGENA E EDUCACAO ESCOLAR QUILOMBOLA - EDITAL 72/2019

Nucleo: GOIOERE
Municipio: UBIRATA
Data: 06/11/2020 13:30

Local para Apresentacao: Enviar Documentos Em Pdf
Telefone de Contato: 44-35218762
Convocacdao para: Comprovacdo de Titulos e Contratacdo (Condicionada a existéncia

de vaga)

T e — RG ASSINATURA SITUACAO
ASG - Ed.Campo - 11 | SANDRA FRANCISCATO DA SILVA 76081581
Limpeza/Merenda
ASG - Ed.Campo - ROSANGELA ARAUJO COSTA
Limpeza/Merenda 12 REGINALDO 87186105
ASG - Ed.Campo - 13 | ELIZA ALICE MONTEIRO 98470280
Limpeza/Merenda
ASG - Ed.Campo - 14 | JULIANA SOUZA MENDES 504549327
Limpeza/Merenda
ASG - Ed.Campo - 15 | MARILYS IRIS DE ALMEIDA 108166657
Limpeza/Merenda
ASG - Ed.Campo - 16 | ANA MARINA DE SOUZA 125265235
Limpeza/Merenda
ASG - Ed.Campo - 17 | ANNA CLAUDIA GIMENES JUQUIEL 110669941

Limpeza/Merenda




ASG - Ed.Campo -
Limpeza/Merenda
ASG - Ed.Campo -
Limpeza/Merenda
ASG - Ed.Campo -
Limpeza/Merenda

18 WILLIAN DE SOUSA 126671610

19 FERNANDA ALVES DA ROCHA MIRANDA | 107497579

20 RAILY CRISTINA TEIXEIRA DE FREITAS | 128427759

Preenchimento do Formulario abaixo Obrigatério com Envio de Documentos em Pdf.

https://forms.gle/23vfdUk8zgp35CJJA

Goioeré, 05 de Novembro de 2020.

DISTRIBUICAO DE VAGAS 2020 — FASE Il
(Condicionada a existéncia de vaga)

Convocamos os candidatos inscritos nafuncéo de Auxiliar de Servigos Gerais — (Edital n® 72/2019 — GS/SEED) que
comprovaram titulos, para sesséo publica de distribuicdo de vagas.

MUNICIPIO DA VAGA: UBIRATA

FUNCAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS / LIMPEZA E MERENDA



https://forms.gle/23vfdUk8zgp35CJJA

PRAZO: Preenchimento do formuldrio eletrénico* : Dia 06/11/2020 até as 13:30 horas

RESULTADO**: 06/11 /2020 — Escola entrara em contato com o Professor apds andlise e classificacdo realizada pelo Nucleo de Educacdo.

FUNCAO QUE SERA DISTRIBUIDA

Edital 72/2019 — GS/SEED
Funcao:

PEDIDO DE AGENTE | OU AGENTE Il

VAGAS

Auxiliar de Servigos Gerais / Limpeza e Merenda

Horario: manha e tarde

Estabelecimento: COL.EST.DO CAMPO PROF2 M2 GOMES BIZERRA Telefone: (44)
Contato:35451145
Professor(a) Afastado(a): __ RG: Cddigo de Afastamento:
Periodo de Afastamento Definitivo a partir
de:
MANHA
Aulas | 22 a a 2 a
feira feira feira feira feira Outros: 9014-
07:40- 12 4HS | 4HS 4 HS 4 HS 4 HS AUX.SERV.GERAIS_- APOIO
08:30 81




08:30- 22
09:20
09:20- 32
10:10
10:20- 42
11:10
11:10- 52
12:00

TARDE

HORARIO | Aulas | 22 2 42 a 62
feira feira feira feira feira
13:30- 12 4 HS 4 HS 4 HS 4 HS 4 HS
14:20
14:20- 22
15:10
15:10- 32
16:00
16:10- 42
17:00
17:00- 52
17:50

Obs.: E obrigatério informar Jornada de Trabalho para todos os casos e devem estar de acordo
com o sistema (suprimento).




ATENCAO CANDIDATOS PSS — DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

7.12 Fase Il — Contratacao:

O candidato somente estara apto para a contratagdo quando:
a) comprovar os titulos e demais documentos na Fase I;
b) existir vaga para a contratacdo quando convocado.

7.12.1 Para ser contratado, o candidato deverd identificar-se e apresentar os seguintes documentos pessoais originais ou documentos
de aplicativos de celular de 6rgaos oficiais, em situacdo regular, acrescidos de uma coOpia, as suas expensas, ou copia autenticada em
cartorio quando ndo apresentado documento original:

a) carteira de identidade expedida pelo Instituto de Identificagdo do Parand — IIPR/SESP, indispensavel para a implantagdo do
pagamento, conforme Decreto Estadual n.° 2.704, de 27/10/1972. Sera aceito outro documento de identificacdo onde conste 0 nimero do
RG do Parand, desde que neste documento constem todos os dados necessarios para o cadastro: nome; data, cidade, estado e pais de
nascimento; data e 6rgao de emissdo do RG; e filiaco;

b) CPF: a comprovacao pode ser feita por meio da apresentacdo dos seguintes documentos, desde que conste o nimero de inscricdo do CPF:
1 — Carteira de Identidade;

2 — Carteira Nacional de Habilitacdo, inclusive a versdo digital,

3 — Comprovante de Inscricdo no CPF emitido pelas entidades conveniadas a Receita Federal (Banco do Brasil, Caixa Econémica
Federal e Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos);

4 — Comprovante de Inscricdo no CPF impresso a partir do endereco eletrénico ou do aplicativo da Receita Federal;

5 — Outros modelos de cartdo CPF emitidos de acordo com a legislacdo vigente a época.

6 — Comprovante de numero do CPF impresso da paginado CQC — Esocial..

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS: pégina da foto e qualificacdo da identificacdo do trabalhador;


http://celepar7cta.pr.gov.br/seap/legrh-v1.nsf/4efc6270e615309f83256992005ba9ce/c6cf048ef5f3638d83256a870068fe80?OpenDocument
http://celepar7cta.pr.gov.br/seap/legrh-v1.nsf/4efc6270e615309f83256992005ba9ce/c6cf048ef5f3638d83256a870068fe80?OpenDocument

d) cartdo do PIS/PASEP, ou documento oficial emitido pela Caixa Econdmica Federal, contendo o numero do PIS ou comprovante de
namero do PIS/PASEP impresso da pégina do CQC - eSocial, exceto em caso de primeiro emprego, quando a SEED sera
responsavel por solicitar o cadastramento do candidato a ser admitido;

e) comprovante de titular de conta corrente no Banco do Brasil, contendo o nimero da agéncia e conta;

f) comprovante de endereco atual,

g) certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo se do sexo masculino até 45 (quarenta e cinco) anos na data da contratac&o;
h) titulo de eleitor e comprovante da ultima votacdo, ambos podendo ser substituidos pela certiddo de quitacdo eleitoral.

Paragrafo Unico. O candidato que ja foi contratado pela SEED estard dispensado da apresentacdo dos documentos pessoais descritos
neste item se apresentar comprovante de inscricdo com tempo de servico automatico pelo Sistema PSS, ou copia de Contrato de
Trabalho como PSS, ou dossié historico-funcional da SEED. Somente sera necessario apresentar novo documento quando ocorrer
atualizacdo de dados.

7.12.2 Para ser contratado pela SEED, é indispensavel apresentar os seguintes documentos pessoais originais atualizados:

a) atestado de satde ocupacional (modelo no Anexo VI), atestando que o candidato possui plenas condi¢des de saude fisica e mental para
desempenhar as atribuicdes da funcdo para a qual se inscreveu, emitido por médico registrado no Conselho Regional de Medicina — CRM,
ou equivalente, nos 90 (noventa) dias anteriores a contratacdo. Caso ndo tenha sido utilizado o modelo, é obrigatéria a assinatura da
declaracdo contida no anexo, mesmo se acompanhado de atestado emitido pelo médico;

b) certiddo negativa de antecedentes criminais da Justica Estadual emitida por distribuidores ou cartorios criminais ou varas de execugdo
penal em Foruns do(s) municipio(s) no(s) qual(ais) o candidato tenha residido/domiciliado nos Gltimos 5 (cinco) anos, expedida nos 6
(seis) meses anteriores a data da contratacdo. O candidato é responsavel pelas custas da certiddo, que tem prazo de expedicdo definido
pelo cartdrio distribuidor;



c) certiddo negativa de antecedentes criminais da Justica Federal. A emissdo € solicitada online no endereco eletrdnico do Ministério
da Justica ou no endereco eletronico da Policia Federal. Se a certiddo ndo for emitida por qualquer ocorréncia, inclusive pela possibilidade
de nomes iguais, o interessado devera obté-la diretamente no Setor de Certiddes no edificio-sede da Justica Federal do Tribunal
Regional Federal da regido onde tenha residido/domiciliado nos ultimos 5 (cinco) anos ou no edificio-sede da Policia Federal.
A certidao deve ter sido emitida nos 6 (seis) meses anteriores a data da contratacéo;

d) declaracéo de Ndo Demissédo de Servigo Publico (modelo no Anexo I1);

e) declaracdo de Acumulo de Cargos (modelo no Anexo I1).

f) Comprovante de impressao da Consulta a Qualificacdo Cadastral — CQC — eSocial, sem divergéncias, que podera ser obtido no
endereco eletrénico do Governo Federal: http://consultacadastral.inss.gove.br/Esocial/pages/index.xhtml, em
cumprimento as disposi¢cfes contidas no Decreto Federal n°.8.373/2014 e ao contido nas Resolugc6es do Comité
Gestor do eSocial (Federal) n°1/2015 e n® 4/2015.

7.13 O candidato contratado, de posse do Memorando de Encaminhamento, devera apresentar-se oficialmente na Instituicdo de
Ensino na data prevista no documento.

Goioeré, 05 de Novembro de 2020.

Equipe de Recursos Humanos.


http://consultacadastral.inss.gove.br/Esocial/pages/index.xhtml

