MUNICIPIO DE PRIMEIRO DE MAIO

NIRE

NUCLEO REGIONAL DE EDUCAGAO DE LONDRINA

CONVOCACAO PARA COMPROVACAO DE TITULOS E CONTRATACAO
CONDICIONADA A EXISTENCIA DE VAGA EDITAL 49/2019:
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - ETAPA 01

LOCAL: COLEGIO ESTADUAL MARECHAL CASTELO BRANCO - EFMN - Rua Vinte,
655 - FONE: (43) 3235-1331

DATA: 24/06/2022
HORARIO: 17:00
Funcéo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CONVOCADOS PARA A DISTRIBUICAO DE VAGAS E/OU CONTRATACAO
CONDICIONADA A EXISTENCIA DE VAGAS:

Convocamos os candidatos que comprovaram titulos e se encontram na condicao de
classificados juntamente com os candidatos relacionados abaixo para a Sessdo de
Distribuicdo de vagas e contratacao.

Funcéo Class. | Nome RG
IAssist. Administrativo 1 EDER RICARDO FERREIRA MEIRA 84223476
IAssist. Administrativo 2 SANDRA APARECIDA DONIZETE MONTEIRO 68669111
Assist. Administrativo 3 CREIMERSON DOS SANTOS 56523677
Assist. Administrativo 4 ELISANGELA VIDAL SOARES PICHININ 79173037
Assist. Administrativo 5 SIMONE ELIAS PEREIRA 74126928
Assist. Administrativo 6 DHAYANE ELOIZA CELESTRIM 07605424
Assist. Administrativo 7 CAMILA RODRIGUES GONCALVES MACHADO 100365162
Assist. Administrativo 8 MARISTELA DE MORAES MATTOS 109629022
Assist. Administrativo 9 LEANDRO CAPEL MONTEIRO 105691351
Assist. Administrativo 10 TAIS MOREIRA DE OLIVEIRA GOMES 128961380
Assist. Administrativo 11 TAMIRES MOREIRA DE OLIVEIRA TOFANO 128961585
Assist. Administrativo 12 PRISCILLA FERREIRA DOS SANTOS 97207100
Assist. Administrativo 13 CAMILA KETERY BATISTA 99859768
Assist. Administrativo 14 GABRIELA LEONCIO 109630063
Assist. Administrativo 15 IAMANDA DOS SANTOS ZANDOMENIGHI 100249600
Assist. Administrativo 16 BEATRIZ LEONCIO 140584304
Assist. Administrativo 17 IADRIANA APARECIDA BIANCO VENCIGUERRA 64836730
Assist. Administrativo 18 MARIA ALENCARINA DE ALENCAR MARQUES 73828783
Assist. Administrativo 19 ISABELLE QUINELLI DE LIMA 145560233
Assist. Administrativo 20 JOAO VITOR BOLDO DO NASCIMENTO 08464808




Quadro 1-Documentacdo solicitada para Comprovagao de Titulos

Fase | - Comprovagao de titulos (Item 7.11):

- DOCUMENTOS ORIGINAIS:

1. Comprovante de inscrigao.

2. Documento de identidade.

- TITULOS ORIGINAIS E COPIAS LEGIVEIS (OU COPIAS AUTENTICADAS)

1. Escolaridade informada no comprovante de inscri¢do (item 5.1 — obrigatodrio).

2. Aperfeicoamento profissional informado no comprovante de inscrigdo (item 5.3.1)
3. Tempo de servigo informado no comprovante de inscri¢do (item 5.2.7).

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (setor privado).

- Declaracgdo, Certidao, Portaria, Contrato de Trabalho ou Dossié Histdrico-funcional.
4. PESNON (Certiddo Negativa de Beneficio — INSS, mulher acima de 50 anos e homem acima de 55 anos,
caso tenha declarado tempo de servico).

- DOCUMENTO ORIGINAL E COPIA — INSCRITOS COMO PcD

1. Laudo Médico para inscrito como pessoa com deficiéncia ( Anexo VI — Modelo 6).
- DOCUMENTO ORIGINAL E COPIA — INSCRITOS COMO PESSOA NEGRA

1. Autodeclaragdo de pessoa preta ou parda ( Anexo VI—Modelo 5).

Quadro 2 — Documentacdo solicitada para Contratac¢io condicionada a existéncia de vaga

Fase Il — Contratagao Condicionada a Existéncia de Vaga (ltem 7.12)

DOCUMENTOS ORIGINAIS E COPIAS LEGIVEIS (OU COPIAS AUTENTICADAS)

1. Ficha Cadastral (disponivel no site do NRE).

2. Carteira deidentidade.

3. Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal.

4. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (Pagina da foto e qualificacdo da identificacdo do
trabalhador).

5. Cartdo do PIS/PASEP ou documento emitido pela Caixa Econ6mica Federal, contendo o nimero do PIS.

6. Comprovante de CONTA CORRENTE do Banco do Brasil.

7. Termo de Ciéncia (disponivel no site do NRE).

8. Comprovante de endereco atual.

9. Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo.

10. Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votagdo ou Certiddo de Quitagao Eleitoral.

11. Declaragdo de Acumulo de Cargo (disponivel no site do NRE).

12. Atestado de Saude Ocupacional.

13. Declaragdo de que ndo foi demitido ou exonerado do servico publico (disponivel no site do NRE).
14. Certiddo Negativa de Antecedentes criminais da Justica Estadual.

15. Certid3do Negativa de Antecedentes criminais da Justica Federal.

16. CQC- e-Social.

Obs.: Os candidatos contratados nos ultimos 5 anos deverdo apresentar apenas os originais e copias
legiveis (ou cdpias autenticadas) dos itens: 11, 12, 13, 14, 15 e 16 da Fase II.

ATENCAQ: Os candidatos ou seus respectivos procuradores deverdo comparecer
munidos da documentacéo solicitada conforme item 7 do Edital 50/2021. A lista de
documentos também pode ser consultada na pagina:

http://www.educacao.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=1380.



http://www.educacao.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=1380

Segundo o edital itens 7.6 e 7.6.1: As convocacdes podem contemplar um nimero maior
de candidatos que o numero de vagas, ndo implicando em contratacdo. Nao havendo vaga
suficiente para o numero de candidatos presentes na sessdo, serdo recolhidos os
documentos de titulos (item 7.1.1 do edital) e o candidato classificado que ndo conseguiu a
vaga devera participar das proximas sessdes divulgadas no endereco eletrdbnico com 0s

documentos de contratacdo elencado no item 7.1.2.

ltem 7.7 0 candidato inscrito em mais de uma funcéo ou local neste Edital,
gue ao ser convocado esteja contratado por outra inscricdo, ndo podera
desistir da vaga ou dafuncéo pelo qual foi contratado para assumir outra
e _serd excluido da lista. O candidato ndo sera computado como
contratado para calculo do percentual das cotas estabelecidas.

Nao emitiremos ou imprimiremos nenhum documento no local. O
candidato devera trazer todos os documentos originais acompanhados

de copias, sob o risco de, em fim de lista.

ATENGAO!!!!

v Essa convocaciao pode sofrer alteracoes até as 18h do dia
anterior ao de comparecimento, favor manter-se
atualizado.



