
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO E DO ESPORTE 

NÚCLEO REGIONAL DE EDUCAÇÃO TELÊMACO BORBA

ORIENTAÇÃO DISTRIBUIÇÃO DAS AULAS – QPM PARA EXTRAORDINÁRIAS, PSS 
                                        DATA 20/04/2023

                                     LOCAL – COL. EST. SAPOPEMA

IMPORTANTE!!!

* A distribuição deverá ser realizada de acordo com Resolução nº 7.976/2022 
– GS/SEED

         * O número de aulas poderá ser até 22 horas-aulas por turno do diurno e no noturno não poderá ultrapassar as 19 horas-aulas;

*Se  o  professor  estier  impossibilitado  de  comparecer  a  sessão  pública  de  distribuição  de  aulas  poderá  ser  representado  por  procurador com
procuração simples acompanhada de cópia de documento de identicação com foto para conferência de assinatura. O professor que não comparecer
será encaminhado ao inal da lista.

* A carga horária de uma turma não poderá ser ministrada em um mesmo dia; (disciplina com duas aulas não poderá ser ministrada em um único dia)O
professor deverá cumprir a hora atividade de forma proporcional no estabelecimento que atua, desta forma se assumir 22 horas num
mesmo turno o estabelecimento deverá ter atendimento no outro turno para que ele faça as horas-atividades;

* O professor não poderá ultrapassar ao potencial de 40 horas-aulas, sendo 30 aulas + 10 horas atividades:
LISTA DE DOCUMENTOS A SER APRESENTADO NO DIA DA DISTRIBUIÇÃO DE AULAS

FASE I

Fase I Comprovação de títulos e documentos 

Documento de identidade original ou outro documento oficial de identificação com foto

Títulos de escolaridade obrigatória

Autodeclaração de Pessoa Negra para inscritos como PN (anexo VII) e Termo de Homologação da autodeclaração de 
Pessoa Negra, cedido pelo Núcleo Regional de Educação (item 5.3).
http://www.educacao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2021-02/autodeclaracao_pessoanegra.pdf

Laudo médico para inscritos como PcD (subitem 4.6).



http://www.educacao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2020-01/laudo_medico.pdf

Laudo médico, acompanhado de audiometria comprovando surdez, conforme Decreto Federal n.º 5.626, de 22 de dezembro
de 2005, para candidatos inscritos no Grupo 25, Professor Surdo (item 4.6).

FASE II

Fase II Contratação condicionada à existência de vaga
Está dispensado da apresentação dos documentos deste item o candidato que tenha sido contratado nos

anos anteriores
Documentos originais e cópias legíveis

a) Carteira de identidade expedida pelo Instituto de Identificação do Paraná (item 12.22.1).
b) Comprovante de CPF (item 12.22.1).

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp
c) Carteira de Trabalho e Previdência Social CTPS página da foto e qualificação civil.
d) Comprovante do PIS/PASEP.
e) Comprovante de titular de conta corrente ou conta salário no Banco do Brasil.
f) Comprovante de endereço atual.
g) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporação para sexo masculino até 45 (quarenta e cinco) anos.

*Ficha cadastral preenchida obtida no endereço eletrônico do NRE. 
http://www.educacao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2020-01/fichacadastral_pss2020.pdf
*Termo de ciência de conta bancária no endereço eletrônico do NRE.
http://www.educacao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2020-
01/termociencia_conta_banc.pdf

Fase II Contratação condicionada à existência de vaga (item 12.22.2) obrigatório para todos os candidatos

a) Atestado de Saúde Ocupacional emitido nos últimos 90 (noventa) dias (conforme anexo X). Caso não 
tenha sido utilizado o modelo, é obrigatório constar:
que o candidato não pertence ao grupo de risco do coronavírus no atestado emitido pelo médico.
assinatura da declaração contida no anexo, mesmo se acompanhado de atestado emitido pelo médico.
http://www.educacao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2021-

http://www.educacao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2021-01/atestado_saudeocupacional_modelopandemia.pdf
http://www.educacao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2020-01/termociencia_conta_banc.pdf
http://www.educacao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2020-01/termociencia_conta_banc.pdf
http://www.educacao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2020-01/fichacadastral_pss2020.pdf
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp


01/atestado_saudeocupacional_modelopandemia.pdf

b) Atestado de Antecedentes Criminais Estadual emitido nos últimos 6 (seis) meses, disponível em: 
http://www.institutodeidentificacao.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?  conteudo=102  .  
   ou   Certidão Negativa de Antecedentes Criminais Estadual emitida nos últimos 6 (seis) meses.

c) Certidão Negativa de Antecedentes Criminais da Justiça/Polícia Federal emitida nos últimos 90 (noventa) dias, 
disponível em: http://www.pf.gov.br/servicos-pf/antecedentes-criminais  .  

d) Declaração de não demissão de serviço público (anexo XI).
http://www.educacao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2021-
02/declaracao_naodemissao.pdf

e) Declaração de Acúmulo de Cargos (anexo XII).
http://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/  documento/2019-  
09/3._declaracao_acumulo_cargo_1_servidor_0.pdf

f) Comprovante impresso CQC eSocial sem divergências (disponível em 
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml  ).  

* Link de acesso aos editais das convocações e documentação: www.nre.seed.pr.gov.br (escolha o NRE de inscrição)

http://www.nre.seed.pr.gov.br/
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SAPOPEMA

EDITAIS ETAPA COMPONENTES
CURRICULARES

CONVOCADOS DATA HORÁRIO LOCAL

30/2022
01 MATEMÁTICA 

TODOS  OS  CANDIDATOS  INSCRITOS  E
CONTRATADOS  NOS  COMPONENTES
CURRICULARES  DO  EDITAL  30/2022.;  OS
CANDIDATOS  INSCRITOS  E  CONVOCADOS  NO
COMPONENTE  CURRICULAR;  OS  CANDIDATOS
INSCRITOS NO FINAL DE LISTA DO COMPONENTE
CURRICULAR; CANDIDATOS CONTRATADOS PARA
REPASSE  FORA  DE  ÁREA,ATENDENDO  O  QUE
DETERMINA O ANEXO DA RESOLUÇÃO  7.976/2022
–GS/SEED;  CANDIDATO  CONTRATADO,  PARA
REPASSE FORA DE ÁREA;
NÃO SERÁ ABERTO CONTRATO PARA FORA DE
ÁREA  SE  NÃO  ATENDER  O  ANEXO  DA
RESOLUÇÃO  7.976/2022 – GS/SEED 

20/04/2023 15H30MIN
COL. EST.

SAPOPEMA

SAPOPEMA MATEMÁTICA
ESTABELECIMENTO Ens Fund. Ensino Médio
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