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Convocacgao n° 0508/23

O Grupo de Apoio de Recursos Humanos do Nucleo Regional de Educagcado de
Ibaiti, no uso de suas atribuicdes convoca os candidatos inscritos pelo Processo Seletivo Simplificado
— PSS do Edital n® 10/2022 — GS/SEED, para participar da sessao publica de ( X ) Comprovacgao de

Titulos e ( X ) Distribuicdo de aulas/vagas conforme segue:

DETALHES DA CONVOCAGAO

TOMAZINA - ASG Limpeza/Merenda (Campo)

A comprovacgao dos documentos da Fase | e da Fase Il do NRE de Ibaiti se dara via
preenchimento de formulario eletrénico através do link que segue:

https://forms.gle/Di2z6gfL5AWj4a1bA

(Clicar neste link para preencher o formulario)

ATENGCAO
DATA E HORARIO LIMITE PARA MANIFESTAGAO: 17/05/2023 até as 16h

Obs.: A sessdo publica de distribuicido de aulas ocorrera através de videoconferéncia.
Para tal sera utilizada a ferramenta Google Meet agendada para 17/05/2023 as 16h45

Favor acessar o link: https://meet.google.com/nci-kvdr-uvr

Dividas: telefone (43) 3546 8100 das 08h as 12h e das 13h as 17h ou e-mail
nreibt rh@seed.pr.gov.br

Contato

AULAS/VAGAS OFERTADAS

EEC Humberto de Franga 40h nos turnos matutino e vespertino - Substituicao Fone: 43 98426 0089

CONVOCADOS

» CANDIDATOS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL 50/2021
Edital 10/2022 -Candidatos em fim de lista, para envio dos
ASG - Limpeza e Merenda documentos de escolaridade os de

Etapa 02 Tomazina contratagao.
Edital 10/2022 -Candidatos da listagem de ampla
i concorréncia, da 1% a 15? classificag&o, para
Etapa 01 ASG lepeza e Merenda envio dos documentos de escolaridade os de
P Tomazina contratagéo, conforme lista que segue:
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Fungéo Class. |Nome RG
ASG - Limpeza/Merenda 1 JULTIANA ACOSTADO PRADO 79712973
ASG - Limpeza/Merenda 2 EMILLY DE MOURA URBANO 156212326
ASG - Limpeza/Merenda 3 EMILIA KAUANY AQUINO DA CRUZ 128777350
ASG - Limpeza/Merenda 4 EDUARDO BARCELOS CRUZ DE SOUZA 135086118
ASG - Limpeza/Merenda 5 ROSANGELA APARECIDA PEREIRA 38440912
ASG - Limpeza/Merenda 6 MARLI CARDOSO DE OLIVEIRA 59924826
ASG - Limpeza/Merenda 7 REINALDO PEREIRA DA SILVA 60290652
ASG - Limpeza/Merenda 8 JANAINA ACOSTA DO PRADO 86638916
ASG - Limpeza/Merenda 9 JOCIMAR MARCOS RODRIGUES 79204382
ASG - Limpeza/Merenda 10 RENATA INOCENCIA DE OLIVEIRA FROGERI |102326393
ASG - Limpeza/Merenda 11 FLAVIA APARECIDA ROCHA 86565854
ASG - Limpeza/Merenda 12 LILIA RAMOS DA SILVA 4876978
ASG - Limpeza/Merenda 13 JAMAIRY LAIS FERREIRA DA CRUZ SANTOS 100718405
ASG - Limpeza/Merenda 14 TIAGO EMERSON DOS SANTOS 101031209
ASG - Limpeza/Merenda 15 ALINE DO PRADO FREITAS 124518350

Edital 10/2022

Etapas 02 e 01

ASG - Limpeza e Merenda

Todos os Municipios Jurisdicionados a este NRE

-Candidatos da listagem de ampla
concorréncia que estejam na vez, para envio
dos documentos de escolaridade os de
contratagéo.

Obs: Candidatos PSS anexar:

e Documentos para contratagao, até as 16h do dia 17/05/2023, no formulario a seguir:
https://forms.gle/Di2z6gfL5AWj4a1bA

e Procuragao, caso seja necessario: https://forms.gle/6WZVimakxupehQxm7

DISPOSIGOES FINAIS

Edital 10/2022 - GS/SEED

8.1 A convocagido dos candidatos sera feita observando-se a necessidade de cada NRE e por ordem de
classificagao final das listas de ampla concorréncia, de pessoas negras e de pessoas com deficiéncia.

8.1.1 A convocagédo é composta por 2 (duas) Fases, as quais podem ocorrer separada ou simultaneamente,
sendo a Fase | a de comprovagdo dos documentos informados na inscrigdo, e a Fase Il, de contratacao,
condicionada a existéncia de vaga.
8.10 Para a comprovagdo da escolaridade obrigatoria, o candidato, ou seu procurador habilitado por
instrumento particular de procuragdo original, com poderes especificos e firma reconhecida, devera
comparecer ao local, data e horario estabelecidos, portando os seguintes documentos (originais e copias
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legiveis e em bom estado de conservacgdo), com vistas ao atendimento dos requisitos
previstos neste Edital:
a) Comprovante de inscricao (disponivel em http://www.pss.pr.gov.br);
b) Documento de identificagdo que contenha foto, permitidas as seguintes modalidades:
| - Cédula de identidade expedida por Secretaria de Seguranga Publica;
Il - Titulo de Eleitor Digital (e-Titulo) e comprovante da ultima votagéao;
[l - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, apenas em formato fisico;
IV - Passaporte brasileiro;
V - Carteira Nacional de Habilitagdo expedida pelo DETRAN, ou a Carteira Nacional de Habilitagdo Digital —
CNH Digital;
VI - Carteira de identidade expedida por comando militar, ex-ministério militar, pelo Corpo de Bombeiros ou
Policia Militar;
VII - Carteira funcional expedida por érgao publico, reconhecida por lei federal como documento de identidade
valido em todo o territério nacional; ou
VIII - Carteira de identidade expedida por érgao fiscalizador do exercicio de profissao regulamentada por lei;
¢) Documentos comprobatérios de escolaridade obrigatoria, constantes no comprovante de inscrigao;
d) Originais e cépias legiveis e em bom estado de conservagao dos titulos informados na Prova de Titulos;
e) Autodeclaragcdo de pessoa negra homologada nos termos do subitem 4.7 deste Edital, para candidatos
inscritos como pessoa negra;
f) Autodeclaracdo de pessoa com deficiéncia, nos termos do subitem 3.8 deste Edital, para candidatos
inscritos como pessoa com deficiéncia;
g) Laudo médico para inscritos como pessoa com deficiéncia, nos termos do subitem 3.8 deste Edital;
h) Termo de Homologagdo, a ser entregue pelo Nucleo Regional de Educagdo de inscricdo apds a
averiguacdo da autodeclaragdo realizada pela Comissdo Permanente de Verificagdo de Pertencimento
Etnico-Racial, para inscritos como pessoa negra.

9. DA CONTRATAGAO (FASE II)

9.10 candidato somente estara apto a contratagao quando:
a)Comprovar a escolaridade e demais documentos descritos no item 8 deste Edital;
b)Existir vaga para a contratagédo quando convocado;

c)N&o estiver nas hipéteses de inaptidao temporaria.

9.2 Para fins deste Edital, considera-se inaptiddo temporaria, que impossibilita a contratacdo imediata do
candidato, o gozo de licengca-maternidade ou licengca-saude, a qual devera ser justificada mediante
apresentagao de atestado ocupacional ou atestado médico, pelo candidato ou procurador habilitado por
instrumento particular de procuragéo original, com poderes especificos e firma reconhecida.

9.3 O candidato inapto temporariamente tera sua classificagdo mantida, sem prejuizo a convocagdo dos
demais classificados, desde que comprove a escolaridade obrigatéria.

9.4 Cessada a inaptidao temporaria, o candidato devera entregar, no Nucleo Regional de Educacao, atestado
médico comprovando sua aptiddo para o trabalho.

9.5 A declaracao de causa de inaptiddo temporaria posterior a contratacao enseja a perda da fungéo atribuida,
com a manutengdo do contrato até o fim de sua vigéncia, possibilitando-se o retorno do contratado quando
da cessacao da causa de inaptidao.

9.6 Se houver indicios de irregularidade na declaracdo de inaptiddo, sera apurada a responsabilidade do
contratado, com direito a ampla defesa e ao contraditério.

9.7 Para a elaboragao e assinatura do contrato administrativo, o candidato devera identificar-se e apresentar
os seguintes documentos pessoais originais, ou documentos de aplicativos de celular de 6rgdos oficiais, em
situacdo regular, acrescidos de uma copia, as suas expensas, para que o servidor do Nucleo Regional de
Educacao possa conferir a autenticidade:

a) Carteira de identidade expedida por Secretaria de Seguranga Publica — sera aceito outro documento de
identificacdo, desde que nele constem todos os dados necessarios para o cadastro: n.° do RG, data e érgao
de emissao do RG; nome, data, cidade, estado e pais de nascimento; e filiacéo.

b) CPF, cuja comprovagéao pode ser feita por meio da apresentagdo dos seguintes documentos, desde que
conste o numero de inscrigdo do CPF:

| - Carteira de Identidade;

Il - Carteira Nacional de Habilitag&o, inclusive a versao digital;
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[ll - Comprovante de Inscricgdo no CPF emitido pelas entidades conveniadas a Receita
Federal (Banco do
Brasil, Caixa Econémica Federal e Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos);
IV - Comprovante de Inscrigdo no CPF impresso a partir do endereco eletrénico ou do aplicativo da Receita
Federal;
V - Outros modelos de cartdo CPF emitidos de acordo com a legislagao vigente a época;
VI - Comprovante de numero do CPF impresso da pagina do CQC — eSocial;
c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, versdo digital e/ou fisica: pagina da foto, pagina da
qualificagéo civil/dados de identificagcdo, pagina(s) onde conste o contrato de trabalho, com periodo trabalhado
e funcdo desempenhada;
d) Cartdo do PIS/PASEP, ou documento oficial, contendo o ndmero do PIS ou comprovante de numero do
PIS/PASEP impresso da pagina do CQC — eSocial, exceto em caso de primeiro emprego, quando a SEED
sera responsavel por solicitar o cadastramento do candidato a ser admitido;
e) Comprovante de titular de conta corrente ou conta salario no Banco do Brasil, contendo o nimero da
agéncia e conta (Extrato Bancario, Contrato de servigos do banco, foto do Bankline, cartdo de crédito/débito);
f) Comprovante de endereco atual;
g) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, se do sexo masculino até 45 (quarenta e cinco)
anos na data da contratagao;
h) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votagdo, podendo ser substituido pela certiddo de quitagéo
eleitoral;
i) Certiddo de casamento e de nascimento dos filhos;
j) Declaragdo de bens e rendimentos;
k) Atestado de saude ocupacional, conforme modelo do Anexo VI, atestando que o candidato possui plenas
condi¢gdes de saude fisica e mental para desempenhar as atribuicbes da fungdo para a qual se inscreveu,
emitido por médico registrado no Conselho Regional de Medicina — CRM, ou equivalente, nos 90 (noventa)
dias anteriores a contratagao;
1) Atestado de Antecedentes Criminais ou Certidao Negativa de Antecedentes Criminais Estadual;
- O Atestado de Antecedentes Criminais €& solicitado on-line no enderego eletrbnico do Instituto de
Identificagdo do Parana, e devera ser emitido nos 6 (seis) meses anteriores a data da contratagéo;
- A Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais é obtida diretamente nos distribuidores ou cartérios criminais
ou varas de execugdo penal em Foéruns do(s) municipio(s) no(s) qual(ais) o candidato tenha residido nos
ultimos 5 (cinco) anos, e devera ser emitida nos 6 (seis) meses anteriores a data da contratacao;
m) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal;
- A emissdo da Certiddo deve ser solicitada no endereco eletrénico do Ministério da Justica ou no enderecgo
eletrdnico da Policia Federal;
- Caso a certiddo ndo seja emitida por qualquer ocorréncia, inclusive pela possibilidade de nomes iguais, o
interessado devera obté-la diretamente no Setor de Certiddes no edificio-sede da Justica Federal do Tribunal
Regional Federal da regido onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos ou no edificio-sede da Policia
Federal;
- A Certidao deve ter sido emitida nos 90 (noventa) dias anteriores a data da contratagao;
n) Declaragdo de Acumulo de Cargos (Anexo IX);
o) Comprovante de impressao da Consulta a Qualificagdo Cadastral — CQC - eSocial, sem divergéncias, que
podera ser obtido no enderecgo eletrbnico do Governo Federal
(http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml), nos termos da legislacdo federal
correspondente.

Documentos contratagdo PSS - acesse pelo link: http://www.educacao.pr.gov.br/DocumentosContratacaoPSS

Ibaiti, 16 de maio de 2023.
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