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EDITAL N2 46/2023

CONVOCACAO PARA COMPROVACAO DE TiTULOS DISTRIBUICAO DE AULAS

De acordo com a Resolugdo n°. 7976/2022—-GS/SEED e 21/2023-GS/SEED que regulamentam a
distribuicdo de aulas e fungdes aos professores do Quadro Préprio do Magistério — QPM, do Quadro Unico de
Pessoal — QUP e aos professores contratados em Regime Especial nas institui¢cdes estaduais de ensino do Parana,
no Art 22 estabelece que a distribuicdo de aulas e fungdes nas Instituicdes de Ensino da rede estadual de
Educacdo Basica podera ser realizada de forma presencial, por videochamada e/ou complementarmente com a
utilizacdo de formularios eletronicos, a ser definida pelo Nucleo Regional de Educacdo - NRE, através de Edital de
Convocacao disponibilizado no site do NRE.

Desta forma, os professores/candidatos, interessados em assumir aulas deverdo seguir as seguintes
orientagdes:

1. Preencher o formuldrio do Google Drive, links abaixo descritos, até as 13h do dia 31/05/2023, com
os dados solicitados (Os documentos deverdo ser digitalizados em arquivo tnico PDF, salvo com o nome do
professor/candidato);

2. Estar disponivel no telefone/whatsApp informado, para eventuais esclarecimentos;

3. O resultado serd publicado na pagina do NRE de Irati, logo apds realizada andlise da classificacdo de
todos os inscritos.

Observagdes: E de extrema importdncia os professores/candidatos preencherem e enviarem os documentos
corretamente, via formuldrio no Google drive.

O preenchimento dos formularios eletrénicos deverd ser realizado preferencialmente pelo e-mail
institucional do professor ...@escola.pr.gov.br, ou ainda pelo correio eletrénico ...@gmail.com.

Estdo convocados os seguintes profissionais que tenham interesse em participar da Distribuicdo de
Aulas:

e Professores pertencentes ao Quadro Préprio do Magistério e Aulas Extraordinarias;

e Professores pertencentes ao Quadro Préprio do Magistério, em forma de aulas extraordinarias, na disciplina
de concurso e na segunda habilitacdo, mediante a apresentacdo de Diploma e Histérico (para o Professor

efetivo lotado, ou suprido, municipio e posteriormente no NRE);

e Professores PSS - gestantes, com contrato prorrogado pelos Editais: 047/2020-GS/SEED, 071/2020-GS/SEED,
019/2021-GS/SEED, 086/2021-GS/SEED, 051/2021-GS/SEED e 050/2022-GS/SEED;

e Professores PSS com contrato aberto;

e Professores RECONVOCADOS (listagem abaixo) para comprovar titulos e apresentar os documentos
necessarios para possivel contratagdo.


http://www.nre.seed.pr.gov.br/irati
mailto:nreiri_rh@seed.pr.gov.br
mailto:...@escola.pr.gov.br
mailto:...@gmail.com

LINKS PARA ENVIO DE DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO DE TiTULOS

DISCIPLINA

LINK DE COMPROVAGAO DE TITULOS

ESTABELECIMENTO

Professor Tradutor e Intérprete de
Libras — TILS

https://forms.gle/YYUxoaxHBAMDQAS887

CECM Duque de Caxias — Irati;
CECM Parigot de Souza — Inacio
Martins;

CECM Nicolau Copérnico —
Mallet;

CE Chafic Cury (substituicdo)- Rio
Azul;

CE Cristoforo Myskiv —
Prudentdpolis;

CE Julio Cesar — Reboucas;

CEC Rio do Couro — Irati;

CANDIDATOS CONVOCADOS PARA COMPROVAR TiTULOS E APRESENTAR OS DOCUMENTOS
NECESSARIOS PARA POSSIVEL CONTRATAGAO (CONFORME DISPONIBILIDADE DE VAGA)

202223 - ETAPA 01 - TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - TILS - EDITAL

70/2022 - GS/SEED

Nucleo: IRATI

Municipio: Classificacdo do Nucleo

Data: 31/05/2023 13:00

118/2023-Irati

Local para Apresentagdo: Formulario do Google Drive, Disponivel até as 13h do dia 31/05/23, Edital

Telefone de Contato: (42) 3421-2200

Convocagdo para: Comprovacgdo de Titulos e Contratagdo (Condicionada a existéncia de vaga)

Fungdo Class. | Nome Inscrigcdo
Intérprete de Libras ANDRE SCHPARYK 8583931
Intérprete de Libras 2 JISLANE DE CARVALHO JUSTUS FOGACA 8589218
Intérprete de Libras 3 JULIANA DO CARVALHAL SERGIO 8581309
Intérprete de Libras 4 GISLAINE FERNANDES STOPASSOLI 8608316
Intérprete de Libras 5 SIMONE APARECIDA MIGON 8608233
Intérprete de Libras 6 MEIRI DAIANA RODRIGUES 8596046
Intérprete de Libras 7 PATRICIA DOS SANTOS MELO 8601806
Intérprete de Libras 8 LUCIMARA CRISTINA DOS SANTOS 8575078
Intérprete de Libras 9 CLAUDIA SZYDLOVSKI 8575326
Intérprete de Libras 10 POLYANA LETICIA COSTA 8608205



https://forms.gle/YYUxoaxHBAMDQA887

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA POSSIVEL CONTRATAGCAO
(CONFORME DISPONIBILIDADE DE VAGAS)

FASE | e Il - EDITAL n2 70/2022-GS/SEED

9. FASE 1 - COMPROVACAO DE DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

9.1 Para a comprovag¢do da documentagao obrigatéria, o candidato, ou seu procurador habilitado por instrumento particular de
procuragdo original, com poderes especificos e firma reconhecida, devera comparecer ao local, data e horario estabelecidos,
portando os seguintes documentos (originais e cépias legiveis e em bom estado de conservagao):

a) Comprovante de inscrigdo (disponivel em: www.pss.pr.gov.br);

b) Cédula de identidade expedida por Secretaria de Seguranga Publica, podem ser apresentados os seguintes documentos, desde
quecontenham foto:

| — Titulo de Eleitor Digital (e-Titulo) e comprovante da ultima votagao;

Il — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS. Ndo sera aceito Carteira de Trabalho Digital, apenas em formato fisico;

Il — Passaporte brasileiro;

IV — Carteira Nacional de Habilitagdo expedida pelo DETRAN, ou Carteira Nacional de Habilitagdo Digital — CNH Digital;

\V — Carteira de identidade expedida por comando militar, ex-ministério militar, pelo Corpo de Bombeiros ou Policia Militar;

VI — Carteira funcional expedida por érgao publico, reconhecida por lei federal como documento de identidade valido em todoo
territério nacional;

VIl — Carteira de identidade expedida por 6rgao fiscalizador do exercicio de profissdo regulamentada por lei;

c) Documentos comprobatdrios de escolaridade obrigatdria, informados durante a inscricdo, constantes no comprovante de
inscrigao.

d) Originais e copias legiveis e em bom estado de conservacio dos titulos de aperfeicoamento profissional e tempo de servigo,
constantes no comprovante de inscrigdo.

e) Autodeclaracdo de pessoa negra homologada nos termos do item 4.7 deste Edital, para candidatos inscritos comopessoa
negra:

http://www.educacao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2021-02/autodeclaracao_pessoanegra.pdf

f) Termo de Homologagdo a ser entregue pelo Nucleo Regional de Educagdo apds a averiguagdo da Autodeclaragdo
realizada pela Comissdo Permanente de Verificagio de Pertencimento Etnico-Racial, para inscritos como pessoa negra;

ig) Laudo médico para inscritos como pessoa com deficiéncia, nos termos do subitem 3.8 deste Edital;

h) Laudo médico, nos termos do subitem 3.8 deste Edital, acompanhado de audiometria comprovando surdez, conforme Decreto|
Federal n.25.626, de 22 de dezembro de 2005, para candidatos inscritos para Professor Surdo.

FASE Il — EDITAL n2 70/2022-GS/SEED

10. | FASE 2 - DA CONTRATAGAO
10.1 O candidato somente estara apto para a contratagdo quando:
a) comprovar a escolaridade conforme item 9 do Edital 70/2022-GS/SEED;
b) existir vaga para a contratagdo quando convocado; e

c) ndo estiver nas hipéteses de inaptiddo temporaria, conforme subitem 10.2 deste Edital:

10.2 Para fins deste Edital, considera-se inaptiddo temporaria, que impossibilita a contratagdo imediata do candidato, o gozo de
licenca-maternidade ou licenca-saude, a qual devera ser justificada mediante apresentacdo de atestado ocupacional ou atestado
médico, pelo candidato ou procurador habilitado por instrumento particular de procuragao original, com poderes especificos e firma
reconhecida.

10.3 O candidato inapto temporariamente tera sua classificagdo mantida, sem prejuizo a convocacgdo dos demais classificados, desde
que comprove a escolaridade obrigatoria.

10.4 Cessada a inaptiddo tempordria, o candidato devera entregar, no Nucleo Regional de Educagdo, atestado médico comprovando
sua aptiddo para o trabalho.

10.5 A declaragdo de causa de inaptiddo temporaria posterior a contratagdo enseja a perda das aulas atribuidas, com a manutencdo

do contrato até o fim de sua vigéncia, possibilitando-se o retorno do contratado quando da cessac¢do da causa de inaptid&o.
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10.6 Se houver indicios de irregularidade na declaragdo de inaptiddo, sera apurada a responsabilidade do contratado, com direito a
ampla defesa e ao contraditorio.

10.7 Para a elaboragcdo e assinatura do contrato administrativo, o candidato deverd identificar-se e apresentar os seguintes
documentos pessoais originais ou documentos obtidos a partir de aplicativos de drgdos oficiais, em situagdo regular, acrescidos de
uma copia, as suas expensas, para que o servidor do Nucleo Regional de Educacgdo possa conferir a autenticidade:

a) Carteira de identidade expedida por Secretaria de Seguranca Publica — sera aceito outro documento de identificagdo, desde que
nele constem todos os dados necessarios para o cadastro: n.2 do RG, data e 6rgdo de emissdao do RG; nome, data, cidade, estado e
pais de nascimento; e filiagdo;

b) CPF: a comprovagdo pode ser feita por meio da apresentagdo dos seguintes documentos, desde que conste o numerode
inscrigao do CPF:

I. Carteira de Identidade

Il. Carteira Nacional de Habilitagdo, inclusive a versdo digital;

IIl. Comprovante de Inscrigdo no CPF emitido pelas entidades conveniadas a Receita Federal (Banco do Brasil, CaixaEcondmica Federal
e Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos);

IV. Comprovante de Inscrigdo no CPF impresso a partir do enderego eletronico ou do aplicativo da Receita Federal;

V. Outros modelos de cartdo CPF emitidos de acordo com a legislagdo vigente;
\VI. Comprovante de nimero doCPF impresso da pagina do CQC — eSocial.

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS: versdo digital e/ou fisica: pagina da foto, pagina da qualificacdocivil/dados
de identificagdo, pagina(s) onde conste o contrato de
trabalho, com periodo trabalhado e fun¢do desempenhada;

d) Cartdo do PIS/PASEP, ou documento oficial, contendo o nimero do PIS ou comprovante de nimero do PIS/PASEP impresso da
pagina do CQC — eSocial, exceto em caso de primeiro emprego, quando a SEED serd responsavel por solicitar o cadastramento do
candidato a ser admitido;

e) comprovante de titular de conta corrente ou conta saldario no Banco do Brasil, contendo o nimero da agéncia econta
(Extrato Bancario, Contrato de servigos do banco, foto do Bankline, cartdo de crédito/débito);

f) comprovante de enderego atual;

g) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacao.

h) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votagdo, podendo ser substituidos pela certiddo de quitagdo eleitoral;

i) Certiddo de Casamento e de Nascimento dos filhos;

i) Declaragdo de bens e rendimentos:
http://www.educacao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2021-01/declaracoes pss_2021.pdf

k) atestado_saude ocupacional , atestando que o candidato possui plenas condigdes de satde fisica e mental para desempenhar as
atribuicGes da fungdo para a qual se inscreveu, emitido por médico registrado no Conselho Regional de Medicina — CRM,ou
equivalente, nos 90 (noventa) dias anteriores a contratagdo;

I) Atestado de Antecedentes Criminais ou Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Estadual:

https://www.tjpr.jus.br/endereco-de-orgaos-do-judiciario;

I. O Atestado de Antecedentes Criminais Estadual é solicitado on-line no endereco eletronico do Instituto de ldentificacdo do
Parana, e devera ser emitido nos ultimos 6 (seis) meses anteriores a data da contratagao.

Il. A Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Estadual é obtida diretamente nos distribuidores ou cartérios criminais ou varas
de execucdo penal em Féruns do(s) municipio(s) no(s) qual(ais) o candidato tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos, e devera ser
emitida nos ultimos 6 (seis) meses anteriores a data da contratacao.

m) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal: http://www.pf.gov.br ;

I. A emissdo da Certiddo deve ser solicitada no enderego eletronico do Ministério da Justica ou no endereco eletrénico daPolicia
Federal.

Il. Caso a certiddo ndo seja emitida por qualquer ocorréncia, inclusive pela possibilidade de nomes iguais, o interessado devera obté-
la diretamente no Setor de Certiddes no edificio-sede da Justica Federal do Tribunal Regional Federal da regidao onde tenha residido
nos ultimos 5 (cinco) anos ou no edificio-sede da Policia Federal.

IIl. A Certid3o deve ter sido emitida 90 (noventa) dias anteriores a data da contratagao.

n) Declaragdo de Acimulo de Cargos:
http://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2019-
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o) Comprovante de impressdo da Consulta a Qualificagdo Cadastral — CQC — eSocial, sem divergéncias, que podera ser obtido no
endereco eletrénico do Governo Federal (http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml), nos termos da legislacdo
federal correspondente; e

p) Autodeclara¢do de Pessoa com Deficiéncia, Anexo V.

q) E obrigatério apresentar Carta de Anuéncia da Comunidade Indigena.

10.8 O candidato contratado, de posse do Memorando de Encaminhamento, deverd apresentar-se oficialmente nainstituigdo de
ensino na data prevista no documento.

*Link de acesso aos Documentos para Contratagéo: https://www.educacao.pr.gov.br/DocumentacaoPSS

Irati, 30 de maio de 2023.

Equipe de Recursos Humanos do NRE de Irati.
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