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Para a realizagdo do processo de Monitoramento e Avaliagdo dos Planos Municipais de Educacéo
(PMESs), o Nucleo Regional de Educacéo de Ponta Grossa em parceria com a Secretaria de Estado
da Educacédo (SEED/PR), realizou no dia 17 de maio de 2017 a formag&o para as Dirigentes
Municipais, Comiss@es Coordenadoras e/ou Equipes Técnicas do Processo de Monitoramento e
Avaliacdo dos PMEs.

Para a realizacdo do processo de Monitoramento e Avaliagdo dos Planos Municipais de Educacéo
(PMESs), o Nucleo Regional de Educagéo de Ponta Grossa em parceria com a Secretaria de Estado
da Educacéo (SEED/PR), realizou no dia 17 de maio de 2017 a formag&o para as Dirigentes
Municipais, Comiss@es Coordenadoras e/ou Equipes Técnicas do Processo de Monitoramento e
Avaliagcdo dos PMEs.

O evento foi coordenado pela Avaliadora Educacional, Profa. Sandra Mara Dias Pedroso,
responsavel pela articulacdo dos PMESs junto a Secretaria de Articulacao e Sistema de Ensino
(SASE/MEC), e com o apoio do Prof. Paulo Eduardo Ribeiro (Coordenador de Arte do NRE) e Profa.
Rita de Cassia Lopes (Coordenadora da Educacao Infantil do NRE).

Participaram do momento a Chefe do NRE de Ponta Grossa , Profa. Maria Izabel Vieira, Assessora
da Chefia do NRE, Profa. Ivete Zarochinski, a Coordenadora da Equipe de Educacéo Bésica, Profa.
Adriana Tostanowski Lorenzi e o Coordenador Estadual do Plano, Prof. Mauricio Pastor, atravées de
video institucional.

Durante o encontro foram discutidos questdes relativas as etapas do Monitoramento e Avaliacéo,
que, segundo o método, se articulam em um nico processo. Como essas etapas se constituem em
organizacao do trabalho, estudo do plano, monitoramento continuo das metas e estratégias e por
fim a avaliacdo periddica, os participantes foram orientados a estudar seus planos, suas metas e
estratégias, as quais precisam ser mensuraveis e resultantes de intensos debates. Assim,
orientou-se no decorrer do evento sobre o preenchimento correto da Ficha de Monitoramento do
Plano Municipal de Educacéo, propondo-se ainda uma revisitacdo as Agendas de Trabalho.

O evento foi direcionado as Equipes Técnicas e/ou Comiss@es Coordenadoras dos municipios de
Carambei, Castro, Imbituva, Ipiranga, Ivai, Palmeira, Pirai do Sul, Ponta Grossa, Porto Amazonas,
S&0 Jodo do Triunfo e Tibagi. Todos os municipios do Nucleo Regional de Ponta Grossa
constituiram as Comissdes Coordenadoras (C.C), cujos componentes variam de municipio para
municipio, no entanto, envolvem as Secretarias Municipais de Educacéo, os Conselhos Municipais
de Educacéo, as Comissdes de Educacdo das Camaras de Vereadores de cada municipio, além de
representantes das escolas municipais, estaduais, entre outros.

O processo de Monitoramento e Avaliagdo foi apresentado, na Formagao, como uma oportunidade
de melhorar a qualidade técnica do diagndstico, de ampliar a participacédo social e de qualificar, a
cada ano, a execuc¢édo das metas elencadas nos Planos Municipais de Educacéo.
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