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Está chegando o prazo para o lançamento das faltas dos servidores das
escolas públicas do Paraná
NRE Jacarezinho
Postado em: 27/05/2015

A professora Magda Cristina, Chefe do  Núcleo Regional de Educação de Jacarezinho, informa que
as faltas do mês de abril já foram lançadas no Meta 4 e que serão retiradas, conforme reposição
real.
De acordo as orientações já encaminhadas, segunda-feira (01/06) é a data limite para o envio do
RMF referente ao mês de Maio.
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 Hoje (27), no período da manhã, a Secretaria de Estado da Educação (SEED) entrou em contato,
nos autorizando a não lançar as faltas no RMF dos professores e funcionários que voltarem
imediatamente às salas de aula e respectivamente, às suas funções.
 Portanto, este é um momento importante para uma nova oportunidade de negociação com nossos
professores e funcionários.
 
 IMPLICAÇÕES - As faltas injustificadas geram diversos prejuízos à carreira dos professores, não
apenas demissão. Com apenas uma falta, por exemplo, já há prejuízo na progressão na carreira.
Com qualquer número de ausências em sala de aula, fica comprometida a classificação em
concurso para remoção (mudança de escola) e, a partir da quinta falta, o profissional pode perder o
direito à licença especial (a cada cinco anos).
 
 TEMPORÁRIOS - Segundo a legislação em vigor, a contratação de professores e de pessoal
temporários pode ser efetivada para suprir a falta de docentes ou servidores decorrentes de
aposentadorias, demissões, exonerações, falecimento ou afastamento.
 
 A Secretaria de Estado da Educação já lançou, no último dia 14, edital de contratação de
professores temporários para trabalho na rede estadual de ensino de todo o Paraná. Este é mais um
dos procedimentos na área anunciados neste ano, além das contratações de novos docentes e da
quitação de pagamentos pendentes. Não há um número definido de vagas a serem ocupadas, pois
o preenchimento dos cargos vai depender da demanda por escola. O período de inscrições
começará em 1 de junho.
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