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**CONVOCACAO PARA COMPROVAGCAO DE TiTULOS E DISTRIBUICAO DE AULAS PARA O MUNICIPIO
DE RIO AZUL — NRE DE IRATI**

CONVOCACAO PARA COMPROVACAO DE TiTULOS E DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO

Conforme as Resolugbes n°. 4.639 — GS/SEED n°. 1.258/2020 — GS/SEED, bem como os Decretos n°.
4.230 de 16/03/2020 n°. 4.258 de 17/03/2020, Resolugdo n°. 1.410/2020 — GS/SEED, que preveem medidas para
enfrentamento da emergéncia de salde publica de importdncia internacional decorrente do Coronavirus —
COVID19, respeitando a legislacdo vigente para salvaguardar o distanciamento social, informamos que os

professores/candidatos inscritos no PSS, interessados em assumir aulas deverdo seguir as seguintes orientagdes:

1. Preencher o formuldrio do Google Drive, links abaixo descritos, até as 14HO0Ohoras do dia
25/05/2022, com os dados solicitados (Os documentos deverdo ser digitalizados em arquivo tnico PDF, salvo
com o nome do professor/candidato);

2. Estar disponivel no telefone/whatsApp informado, para eventuais esclarecimentos;

3. O resultado sera publicado na pagina do NRE de Irati, logo apds realizada analise da classifica¢do de

todos os inscritos.

Observagdes: E de extrema importancia os professores/candidatos preencherem e enviarem os documentos

corretamente, via formulario no Google drive.

O preenchimento dos formularios eletronicos devera ser realizado preferencialmente pelo e-mail

institucional do professor ...@escola.pr.gov.br, ou ainda pelo correio eletrénico ...@gmail.com.

Desta forma, estdo convocados para assumir aulas, de acordo com a classificagdo, os seguintes
profissionais:

e Professores inscritos pelo PSS, Editais 47/2020-GS/SEED e 51/2021-GS/SEED.


http://www.nre.seed.pr.gov.br/irati
mailto:...@escola.pr.gov.br
mailto:...@gmail.com

MUNICIPIO: RIO AZUL
DATA: 25/05/2022
HORARIO: 14H00

LINKS PARA ENVIO DE DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO DE TiTULOS

DISCIPLINA

ESTABELECIMENTO

LINK DE COMPROVACAO DE TiTULOS E
ESCOLHA DE AULAS

CIENCIAS
(Substituigdo até 09/07/2022)

CEC NOSSA SENHORA APARECIDA

QUIMICA
(Substituicdo até 09/07/2022)

CEC NOSSA SENHORA APARECIDA

FISICA
(Substituicéo até 09/07/2022)

CEC NOSSA SENHORA APARECIDA

CE DR CHAFIC CURY

https://forms.gle/kzSJiRdrAtLHHort7

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVAGAO DE POSSIVEL CONTRATACAO
(CONFORME DISPONIBILIDADE DE VAGAS)
EDITAL 047/2020-GS/SEED

Fase | — Comprovagdo de titulos e documentos (item 12)

Documentos originais

a) \Documento de identidade original ou outro documento oficial de identificagdo com foto (item 12.21).

Titulos originais e cdpias legiveis

b) [Titulos de escolaridade obrigatéria (conforme item 12.1 ou 12.2 ou 12.4 ou 12.5).

c) |Autodeclaragdo de Pessoa Negra para inscritos como PN (anexo VII) e Termo de Homologagdo da

autodeclaracdo de Pessoa Negra, cedido pelo Nucleo Regional de Educacdo (item 5.3).

d) |[Laudo médico para inscritos como PcD (subitem 4.6).

e) |Laudo médico, acompanhado de audiometria comprovando surdez, conforme Decreto Federal n.2 5.626, de

22 de dezembro de 2005, para candidatos inscritos no Grupo 25, Professor Surdo (item 4.6).

Fase Il — Contratagdo condicionada a existéncia de vaga (item 12.22)
Esta dispensado da apresentagdo dos documentos deste item o candidato que comprovar contrato anterior

com a SEED.

Documentos originais e copias legiveis

a) |Carteira de identidade expedida pelo Instituto de Identificacdo do Parana (item 12.22.1).

b) |Comprovante de CPF (item 12.22.1).

c) |Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — pagina da foto e qualificagdo civil.

d) |Comprovante do PIS/PASEP.



https://forms.gle/kzSJiRdrAtLHHort7

e) [Comprovante de titular de conta corrente ou conta salario no Banco do Brasil.

f) |[Comprovante de endereco atual.

g) |Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo para sexo masculino até 45 (quarenta e cinco)
anos.

*Ficha cadastral preenchida obtida no endereco eletrénico do NRE.

https://www.educacao.pr.gov.br/DocumentosContratacaoPSS

*Termo de ciéncia de conta bancaria no endereco eletronico do NRE.

Fase Il — Contratac¢ao condicionada a existéncia de vaga (item 12.22.2) — obrigatdrio para todos os candidatos

a) |Atestado de Saude Ocupacional emitido nos ultimos 90 (noventa) dias (conforme anexo X).

Caso ndo tenha sido utilizado o modelo, é obrigatdrio constar:

26. que o candidato ndo pertence ao grupo de risco do coronavirus no atestado emitido pelo médico.

27. assinatura da declaracdo contida no anexo, mesmo se acompanhado de atestado emitido pelo médico.

b

~—

Atestado de Antecedentes Criminais Estadual emitido nos ultimos 6 (seis) meses, disponivel em:
http://www.institutodeidentificacao.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=102
ou Certiddao Negativa de Antecedentes Criminais Estadual emitida nos ultimos 6 (seis) meses.

c) |Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica/Policia Federal emitida nos ultimos 90 (noventa)
dias, disponivel em: http://www.pf.gov.br/servicos-pf/antecedentes-criminais .

d) |Declaracdo de ndo demissdo de servigo publico (anexo Xl).

e) [Declaracdao de Acumulo de Cargos (anexo XlI).

f) |Comprovante impresso CQC — eSocial sem divergéncias (disponivel em
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml).

* *Link de acesso aos Documentos para Contrata¢do https://www.educacao.pr.gov.br/DocumentosContratacaoPSS

Ndo serd exigido, durante as Fases | e I, que o candidato apresente a documentagdo dos Titulos e Tempo de
servigo informados em sua inscrig¢éo. Fica reservado ao NRE, requerer tais comprovantes em momento posterior a
contratagdo.

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVACAO DE TiTULOS E DE POSSIVEL CONTRATACAO
(CONFORME DISPONIBILIDADE DE VAGAS)

EDITAL 051/2021-GS/SEED

26. FASE | - COMPROVACAO DE DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

26.1 Para a comprovacdo da documentacgdo obrigatdria, o candidato, ou seu procurador habilitado por instrumento
particular de procuragdo original, com firma reconhecida, conforme modelo disponivel nos anexos deste Edital, devera
comparecer ao local, data e horario estabelecidos, portando o formulario “Dados da Inscrigdo — Instituto Consulplan”
impresso, disponivel no site do Instituto Consulplan, no endereco: https://www.institutoconsulplan.org.br, “Meus

n o«

Concursos”, “Comprovante de Inscricdo”, e os seguintes documentos (originais e cépias legiveis e em bom estado de

conservagao):

a) Documento de identidade: para identificacio, podem ser apresentados os seguintes documentos, desde que
contenham foto:

| — Cédula de identidade expedida por Secretaria de Segurancga Publica;

Il — Titulo de Eleitor Digital (e-Titulo) e comprovante da ultima votacéo;

Ill— Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS. N&o serd aceito Carteira de Trabalho Digital, apenas em formato fisico;

IV— Passaporte brasileiro;

V- Carteira Nacional de Habilitacao expedida pelo DETRAN, ou Carteira Nacional de Habilitacdo Digital — CNH Digital;

VI- Carteira de identidade expedida por comando militar, ex-ministério militar, pelo Corpo de Bombeiros ou Policia Militar;

VII- Carteira funcional expedida por 6rgdo publico, reconhecida por lei federal como documento de identidade valido em

todo o territdrio nacional;
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|VIII— Carteira de identidade expedida por drgao fiscalizador do exercicio de profissdo regulamentada por lei;

b) Documentos comprobatérios de escolaridade obrigatéria, informados durante a inscrigdo, conforme item 24;

C) Autodeclaragdo de pessoa negra homologada nos termos do subitem 6.7 deste Edital, para candidatos inscritos como
pessoa negra;

d) Termo de Homologagdo a ser entregue pelo Nicleo Regional de Educagdo ap6s a averiguagio da Autodeclaracdo realizada
pela Comissdo Permanente de Verificacdo de Pertencimento Etnico-Racial, para inscritos como pessoa negra;

€) Laudo médico para inscritos como pessoa com deficiéncia, nos termos do subitem

5.8 deste Edital;

f)Laudo médico, nos termos do subitem 5.8 deste Edital, acompanhado de audiometria comprovando surdez, conforme
Decreto Federaln.2 5.626, de 22 de dezembro de 2005, para candidatos inscritos no Grupo 17 - Professor Surdo.

27 FASE Il - DA CONTRATACAO

27.1 O candidato somente estard apto para a contrata¢dao quando:

a) comprovar a escolaridade e demais documentos descritos nos itens 26 e 27 deste Edital;

b) existir vaga para a contratagdo quando convocado;

C) caso o candidato seja contratado com atribuicdo de aulas por apresentar atestado médico de aptiddo, e apds
contratacdo, apresentar atestado médico solicitando afastamento, perderd o direito as aulas atribuidas e terd suas aulas
canceladas, permanecendo com contrato vigente, estando sujeito a instaura¢do de Processo Administrativo, com direito a
ampla defesa e ao contraditdrio, a fim de apurar irregularidades; apds liberagdo médica para retorno ao trabalho, o
candidato estara apto novamente a distribuicdo de aulas, de acordo com a Resolucdo vigente.

27.2  Para ser contratado, o candidato deverd identificar-se e apresentar os seguintes documentos pessoais originais ou
documentos de aplicativos de celular de 6rgdos oficiais, em situagao regular, acrescidos de uma cdpia, as suas expensas, para
que o servidor do Nucleo Regional de Educagdo possa conferir a autenticidade:

a) carteira de identidade expedida pelo Instituto de Identificagdo do Parana — IIPR/SESP, indispensavel para a implantagdo
do pagamento, conforme Decreto Estadual n.2 2.704, de 27 de outubro de 1972. Serd aceito outro documento de
identificagdo em que conste o nimero do RG do Parana, desde que neste documento constem todos os dados necessarios
para o cadastro: nome, filiagao, data, cidade, estado e pais de nascimento; data e 6rgao de emissdao do documento;

b) CPF: a comprovagdo pode ser feita por meio da apresentagdo dos seguintes documentos, desde que conste o nimero
de inscri¢ao do CPF:

| - Carteira de Identidade;

Il — Carteira Nacional de Habilitacdo, inclusive a versdo digital;

Il —Comprovante de Inscrigdo no CPF emitido pelas entidades conveniadas a Receita Federal (Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal e Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos);

IV — Comprovante de Inscri¢do no CPF impresso a partir do endereco eletronico ou do aplicativo da Receita Federal;

V  —outros modelos de cartdo CPF emitidos de acordo com a legislagdo vigente a época; VI — Comprovante de nimero do
CPF impresso da pagina do CQC — eSocial.

C) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS: versdo digital e/ou fisica: pagina da foto, pagina da qualificacdo
civil/dados de identificagdo;

d) Cartdo do PIS/PASEP, ou documento oficial, contendo o nimero do PIS ou comprovante de nimero do PIS/PASEP
impresso da pagina do CQC — eSocial, exceto em caso de primeiro emprego, quando a SEED sera responsavel por solicitar o
cadastramento do candidato a ser admitido;

€) Comprovante de titular de conta corrente ou conta salario no Banco do Brasil, contendo o nimero da agéncia e conta
(Extrato Bancaério, Contrato de servicos do banco, foto do Bankline, cartdo de crédito/débito);

f) Comprovante de enderego atual;

g) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagdo se do sexo masculino com até 45 (quarenta e cinco) anos na
data da contratacao.

h)  Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votagdo, podendo ser substituidos pela certiddo de quitagdo eleitoral;

i) Certiddo de Casamento e de Nascimento dos filhos;

j) Declaragdo de bens e rendimentos. https://www.educacao.pr.gov.br/DocumentosContratacaoPSS

27.2.1 O candidato que ja foi contratado pela SEED estard dispensado da apresentacdo dos documentos pessoais
descritos no item 27.2 se apresentar comprovante de inscrigio com tempo de servico automdtico pelo Sistema PSS ou



http://celepar7cta.pr.gov.br/seap/legrh-v1.nsf/4efc6270e615309f83256992005ba9ce/c6cf048ef5f3638d83256a870068fe80?OpenDocument
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml
https://www.educacao.pr.gov.br/DocumentosContratacaoPSS

copia de Contrato de Trabalho como PSS.

27.3 Para ser contratado pela SEED, é indispensavel a apresentagdo dos seguintes documentos pessoais originais
atualizados:

a) atestado de saude ocupacional, conforme modelo disponivel nos anexos deste Edital, (ANEXO X), atestando que o
candidato possui plenas condi¢Ges de saude fisica e mental para desempenhar as atribui¢cGes da fungdo para a qual se
inscreveu, emitido por médico registrado no Conselho Regional de Medicina — CRM, ou equivalente, nos 90 (noventa) dias
anteriores a contratagao;

I - Caso ndo tenha sido utilizado o modelo, é obrigatdria a assinatura da declaragdo contida no anexo, mesmo se
acompanhado de atestado emitido pelo médico.

Il — Na data de abertura do contrato, o candidato devera apresentar as mesmas condi¢Ges fisica e mental declaradas no
atestado de saude ocupacional.

b) Atestado de Antecedentes Criminais OU Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Estadual;

I - O Atestado de Antecedentes Criminais Estadual é solicitado on-line no endereco eletrénico do Instituto de
Identificacdo do Parand, e devera ser emitido nos ultimos 6 (seis) meses anteriores a data da contratagao.

Il — A Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Estadual é obtida diretamente nos distribuidores ou cartérios criminais
ou varas de execuc¢do penal em Foruns do(s) municipio(s) no(s) qual(ais) o candidato tenha residido nos ultimos 5 (cinco)
anos, e devera ser emitida nos ultimos 6 (seis) meses anteriores a data da contratacao.

Cc) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal;

I — A emissdo da Certiddo deve ser solicitada no enderego eletrénico do Ministério da Justica ou no endereco eletronico
da Policia Federal.

Il — Caso a certiddo ndo seja emitida por qualquer ocorréncia, inclusive pela possibilidade de nomes iguais, o interessado
devera obté-la diretamente no Setor de CertidGes no edificio-sede da Justica Federal do Tribunal Regional Federal da regido
onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos ou no edificio-sede da Policia Federal.

Il — A Certiddo deve ter sido emitida 90 (noventa) dias anteriores a data da contratagdo.

d) Declaracdo de Ndo Demissdo de Servico Publico, conforme modelo disponivel nos anexos deste Edital (Anexo Xl);

e) Declaragdo de Aciimulo de Cargos, conforme modelo disponivel nos anexos deste Edital (Anexo XII);

f) Comprovante de impressdo da Consulta a Qualificagdo Cadastral — CQC — eSocial, sem divergéncias, que poderd ser
obtido no endereco eletrénico do Governo Federal http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml, em
cumprimento as disposi¢es contidas no Decreto Federal n.2 8.373/2014 e Resolu¢des do Comité Gestor do eSocial (Federal)
n.2 1/2015 e n.2 4/2015.

g) Ficha Cadastral preeenchida. https://www.educacao.pr.gov.br/DocumentosContratacaoPSS

27.4 O candidato contratado, deverd apresentar-se imediatamente, apds adivulgagdo do Resultado, na Institui¢do de
Ensino e entregar os documentos originais para serem enviados ao RH.

*Link de acesso aos Documentos para Contratagdo https://www.educacao.pr.gov.br/DocumentosContratacaoPSS

Irati, 23 de maio de 2022.

Equipe de Recursos Humanos do NRE de Irati.
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